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1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. Registro de pregos para aquisigdo de Eletrodomésticos, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ltem

Descrigao detalhada

Qtde

Valor Unitario

(R$)

Valor Total (R$)

Aquecedor de
ambiente

Aquecedor de Ambiente com as seguintes caracteristicas:
Voltagem: 127V, tipo a 6leo, poténcia de 1.500W, 3 Niveis
de aquecimento, idela para ambientes de 15M?2,

Marcas de referéncia: Equation e Ventisol.

20

391,23

7.824,60

Bebedouro de
pressdo PNE

Bebedouro de presssdo, que atenda a NBR ABNT
9050/2004. Capacidade de atendimento de no minimo 118
pessoas/dia. Gabinete em ago inox com estrutura propria
para fixacdo em parede facilitando o acesso para pessoas
com mobilidade reduzida. Facil acionamento elétrico da
torneira através de botdes alojados no painel plastico e
com indicagdo em braile. Triplo estagio de filtragem, refil
PPF5 e refil T33, que retém particulas da areia, barro,
ferrugem, sedimentos, reduzem o cloro e eliminam sabores
e odore indesejaveis. Revestimento externo em chapa de
acgo inox. Reservatério interno em ago inox. Isolamento
térmico injetado em poliuretano expandido. Serpentina
externa em cobre. Gas ecolégico R 134 A. Motor
hermético. Tensdo 127v ou 200v. Baixo consumo de
energia. Regulagem de temperatura de agua. Suporte para
fixacdo, garantia minima de 12 meses.

Marca de referéncia: IBBL.

50

2.890,00

144.500,00

Desumidificador
elétrico

DESUMIDIFICADOR DE AMBIENTE, com regulagem
digital do indice de umidade relativa, reservatério de agua
e adaptador para mangueira, luz indicativa e sinal sonoro
de reservatorio cheio, reservatorio com capacidade minima
de 4L, parada automatica quando atingido o nivel maximo.
Capacidade aproximada 500m?, tenséo 127 volts. Garantia
minima de 12 meses.

Marca/modelo de referéncia: Thermomatic Desidrat Max
500.

20

5.052,66

101.053,20

Forno de micro-
ondas

Forno de micro-ondas, capacidade 30 litros (tolerancia do
limite de capacidade de 27 a 34 litros), com luz interna,
display digital, fungéo reldgio, tecla "+ 30 segundos”, tecla
selecao de poténcia, prato giratério, porta com visor de
vidro temperado, tenséo de 127 V, na cor branca, poténcia
minima 800 W, garantia minima de 12 meses.
Marcas/modelos de referéncia: Electrolux e Panasonic.

100

829,85

82.985,00
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Item Descrigédo detalhada Qtde Valozll?Jg)ltarlo Valor Total (R$)

Refrigerador compacto, tipo “frigobar”, capacidade de 120
litros (com limite de capacidade de 10% para mais ou para
menos), tensdo de 127V, na cor branca, com prateleiras

Frigobar removiveis, porta inteiramente aproveitavel, gaveta interna 50 1.492,19 74.609,50
inferior tipo gavetao para legumes, garantia minima de 12
meses.

Marcas de referéncia: Electrolux e Consul.

Refrigerador de uma porta, tipo vertical, capacidade
minima de 240 litros, compartilhamento com congelador
interno, tensao de 127 V, na cor branca, com prateleiras
Geladeira removiveis, porta inteiramente aproveitavel, gaveta inferior | 50 2.434,23 121.711,50
tipo gavetdo para legumes, pés niveladores, garantia
minima de 12 meses.

Marcas de referéncia: Electrolux e Consul.

PURIFICADOR DE AGUA ELETRICO COMPACTO, 127
volts, com duas temperaturas (natural e gelada) através de
duas torneiras, uma para cada temperatura. Refrigeracéo
por compressor, gabinete externo em plastico injetado de
alta resisténcia, ou chapa de ago carbono, na cor branca,
reservatério com capacidade minima de 2 litros. Incluindo | 100 1.071,20 107.120,00
suporte para fixagdo em parede. Facilidade para a troca de
refil, sem precisar desconectar a mangueira de
abastecimento de agua. Poténcia minima 90 watts,
garantia minima: 12 (doze) meses.

Marca/modelo de referéncia: IBBL FR 600.

Purificador de
agua elétrico

1.2. O objeto desta contratacao ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n?®
10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.3. Licitagao processada via Sistema de Registro de Precos? (X) SIM () NAO

1.3.1.Art. 32, | e IV, do Decreto n? 7.892/2013.As demandas de fornecimento de méveis de
escritério, mesas e balcdes, sdo identificadas conforme as unidades do Regional fazem
readequacao de espacos, e conforme os mdveis sao inutilizados por desgaste de uso.
Por isso, é dificil estabelecer com antecedéncia a quantidade de cada item que sera

adquirido durante um ano.
1.4. O prazo de vigéncia da contratagao é de 55 dias (Prazo para entrega 30 + 5 dias para recebimento
definitivo + 10 dias para liquidagéo + 10 dias para pagamento) contados do recebimento da nota de empenho

ou instrumento equivalente, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5. A Licitagdo sera por item.
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2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Esta aquisigao visa abastecer o estoque da Se¢ao de Almoxarifado e Expedigao do TRT 92 Regido para
atendimento das solicitagbes das Unidades do Tribunal.

2.2. O objeto da contratagcdo esta previsto no Plano de Contratacbes Anual 2024 através do ID
151102024000122, dos grupos GND3 e GND4.

w

REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade

3.1. Aplica—se ao presente processo as disposicdes estabelecidas na Resolucao n 310/2021 do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, que tratam dos critérios de sustentabilidade nas contratagdes de bens
e servicos no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, principalmente no que se
refere aos aspectos e/ou exigéncias técnicas desses produtos.
3.2. Os aparelhos Elétricos em Geral devem cumprir com as seguintes normas especificas:
3.2.1. Decreto n® 2.783/1998 — Proibicdo de aquisicao de produtos ou equipamentos que
contenham ou facam uso das Substancias que Destroem a Camada de Oz6nio - SDO.
3.2.2.Resolucdo Conama n? 20/1994 — Selo Ruido de uso obrigatério para aparelhos
eletrodomésticos que geram ruido no seu funcionamento.
3.2.3.Resolucao Conama n° 267/2000 — Proibigao da utilizagdo de substancias que destroem
a Camada de Ozénio.
3.2.4.Portarias Inmetro — Requisitos de Avaliagao da Conformidade — RAC do produto e da
etiquetagem compulsoria.
3.3. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagbes Sustentaveis:
3.3.1.que sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atéxico ou
biodegradavel;
3.3.2.que sejam observados os requisitos ambientais para a obtencédo de certificacdo como
produtos sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relagdo aos seus similares;
3.3.3.que devam ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual adequada,
com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a
méaxima protecao durante o transporte e 0 armazenamento;
3.3.4.que nao contenham substancias perigosas em concentragdo acima da recomendada na
diretiva RoHS (Restriction ofCertain Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg),
chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenil-polioromados (PBBs),
éteres difenil-polibromados (PBDEs).

Da exigéncia de amostra ou catalogo

3.4. Nao havera exigéncia de apresentacdo de amostras dos itens adquiridos. Entretanto, para os
produtos que nao fizerem parte do rol das marcas de referéncia, o Pregoeiro poderé exigir documentos que
contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia,
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além de outras informacoes pertinentes, a exemplo de catélogos, folhetos ou propostas, encaminhados por
meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu
ulterior envio pelo sistema eletrénico, sob pena de nao aceitacdo da proposta.

4. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condicoes de Entrega

4.1. O prazo de entrega dos bens é de 30 (Trinta) dias Uteis, contados do recebimento da nota de empenho
ou instrumento equivalente, em remessa Unica.

4.2. Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razées
respectivas com pelo menos um dia de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacao de prazo seja
analisado, ressalvadas situacdes de caso fortuito e forga maior.

4.3. Os bens deverao ser entregues no seguinte endereco:

Coordenadoria de Material, Logistica e Patriménio

Rua Vidal Natividade da Silva, n® 555, Cajuru, Curitiba-PR, CEP 82900-110.
Horario: das 9h as 16h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.

Telefone: (41) 3310-7339 ou 3310-7442

Garantia, manutencao e assisténcia técnica

4.4. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de
Defesa do Consumidor).

4.5. A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia préprio e desvinculado daquele fixado
no contrato, permitindo eventual aplicacdo de penalidades em caso de descumprimento de alguma de suas
condi¢cdes, mesmo depois de expirada a vigéncia contratual.

4.6. No ato da entrega do material, o fornecedor devera indicar local para Assisténcia Técnica no estado
do Parana, com endereco e telefone para contato, comprovando que havera prestacdo de assisténcia técnica
ao objeto adquirido.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato ou instrumento equivalente devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avencgadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato ou instrumento
equivalente, o cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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5.3. As comunicagdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

5.4. O érgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

5.5. A execucao do contrato ou instrumento equivalente devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

5.6. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato ou instrumento equivalente contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato ou instrumento equivalente, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagao da
necessidade de adequagdes do contrato ou instrumento equivalente para fins de atendimento da finalidade
da administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

5.6.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstam o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 11I).

5.6.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato ou instrumento equivalente e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, ).

5.6.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mencado ao seu desempenho na execug¢do contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art.
21, VIID.

5.6.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizagao para fins de aplicagao de sangdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

5.7. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou prorrogagao contratual. (Decreto
n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).
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5.8. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagédo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6. CRITERIOS DE MEDIGCAO E DE PAGAMENTO

Recebimento do Objeto

6.1. Os bens serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a
nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente, pelo(a) responsével pelo acompanhamento e fiscaliza¢édo
do contrato, para efeito de posterior verificagcdo de sua conformidade com as especificacées constantes no
Termo de Referéncia e na proposta.

6.2. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisorio,
quando em desacordo com as especificagées constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades.

6.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 05 (Cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da nota
fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administracdo, apds a verificacdo da qualidade e
quantidade do material e consequente aceitacao mediante termo detalhado.

6.4. Para as contratacoes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo sera de até 10
(Dez) dias uteis.

6.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.

6.6. No caso de controvérsia sobre a execugado do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao
de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucédo do objeto, para efeito de liquidagéo e
pagamento.

6.7. O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execugao do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragao durante a analise
prévia a liquidagao de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

6.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servigco nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.
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Liquidacao

6.9. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis
para fins de liquidacdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §2° da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n® 77/2022.

6.9.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.10. Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) o0 prazo de validade;

b) a data da emisséo;

C) os dados do contrato e do 6rgao contratante;
d) o periodo respectivo de execugao do contrato;
e) o valor a pagar; e

—n
g

eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

6.11. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagao da regularizagao da situagao, sem 6nus
ao contratante;

6.12. A nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.13. A Administragcao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condi¢des de
habilitacao exigidas no edital; b) identificar possivel razédo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito
do 6rgao ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Pulblico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

6.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

6.15. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
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contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.16. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

6.17. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

6.18. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizagao da liquidacao
da despesa, conforme segao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n® 77, de 2022.

6.19. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante
aplicacao do indice /IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

6.20. O envio dos documentos fiscais (NF-e = Danfe, NFS-e, CT-e, recibo etc), para fins de recebimento
pelos bens ou servigos prestados a este Tribunal somente sera aceito desde que efetuado pelo Portal
Sigeo da Justica do Trabalho, disponivel pelo seguinte link https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo.
Para tanto, é necessario que a empresa efetue cadastro no sistema, observando o prazo de 5 (cinco)
dias a contar do inicio da vigéncia da contratacao.

6.21. As instrucdes para cadastro da empresa e envio dos documentos podem ser acessadas no link
https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/7161768.

6.22. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

6.23. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

6.24. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.
6.24.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao

vigente.

6.25. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123,
de 2006, nao sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime.
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No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagcdo de comprovagado, por meio de documento

oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.

PRECO MAXIMO DA CONTRATACAO

7.1.

O preco maximo total da contratacdo é de R$ 639.803,80 (Seiscentos e trinta e nove mil,
oitocentos e trés reais e oitenta centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela abaixo.

3 . QDE AQUISICAO PRECO MAXIMO
ITEM ESPECIFICACAO UN | CLASSIFICACAO
REGISTRO | IMEDIATO REGISTRO IMEDIATO
01 Aquecedor de ambiente | UN GND3 20 1 R$ 7.824,60 R$ 391,23
op | Bebedourodepressao |y GND4 50 1 R$ 144.500,00 | R$ 2.890,00
03 | Desumidificador elétrico | UN GND4 20 1 R$ 101.053,20 R$ 5.052,66
04 Forno de micro-ondas UN GND3 100 1 R$ 82.985,00 R$ 829,85
05 Frigobar UN GND4 50 1 R$ 74.609,50 R$ 1.492,19
06 Geladeira UN GND4 50 1 R$ 121.711,50 R$ 2.434,23
07 Purificador de agua |\ GND3 100 1 R$ 107.120,00 | R$1.071,20
elétrico
Valores totais desta contratacao R$ 639.803,80 R$ 14.161,36
7.2. Nos valores acima estéo incluidas todas as despesas ordinéarias diretas e indiretas decorrentes da

execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagéao.

8.

REAJUSTE

8.1.

Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado

da data do orcamento estimado, em 29/07/2024.

8.2.  Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicac3o, pelo contratante, do indice IPCA (indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo), exclusivamente para as obrigac¢des iniciadas e concluidas apds a

ocorréncia da anualidade.

8.3.

partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
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8.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca

correspondente t3ao logo seja divulgado o indice definitivo.
8.5. Nas afericoes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

8.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela

legislacdo entdo em vigor.

8.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice

oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.8.  Oreajuste sera realizado por apostilamento.

9. VINCULAGAO

9.1. Vinculam esta contratagcéo, independentemente de transcricao:
9.1.1. O Termo de Referéncia;
9.1.2. O Edital da Licitagao;
9.1.3. A Proposta do contratado;

9.1.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

10. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. S&o obrigacbes do Contratante:

10.2.  Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o Termo de
Referéncia e seus anexos;

10.3.  Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

10.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

10.5.  Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato ou instrumento equivalente e o cumprimento das
obrigactes pelo Contratado;
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10.6. Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao
do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

10.7.  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato ou instrumento equivalente;

10.8.  Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato ou instrumento equivalente;

10.9.  Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

10.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execucao do
presente Contrato ou instrumento equivalente, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

10.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais.

10.12. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato ou instrumento equivalente, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

11. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

11.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia e em seus
eventuais anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

11.2.  Quando cabivel, entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versao em
portugués, e da relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

11.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa
do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

11.4. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

11.5.  Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;
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11.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, 0os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugdo ou dos materiais empregados;

11.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
0 acompanhamento da execucao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.8. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota
Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

11.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato ou instrumento equivalente;

11.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto contratual.

11.11. Paralisar, por determinagao do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

11.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato ou instrumento equivalente, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitagao;

11.13. Cumprir, durante todo o periodo de execucgédo do contrato ou instrumento equivalente, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);

11.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico,
dalein.? 14.133, de 2021);

11.15.  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

11.16. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133,
de 2021.
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11.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do contratante;

11.18. Na&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.19. Na&o subcontratar ou transferir a outrem, a qualquer titulo, no todo ou em parte, o objeto da contratagéo
sem a expressa anuéncia do contratante.

12. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1.  Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato ou instrumento equivalente;

b) der causa a inexecucéo parcial do contrato ou instrumento equivalente que cause grave dano
a Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato ou instrumento equivalente;

d) ensejar o retardamento da execugado ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do contrato

ou instrumento equivalente;
f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato ou instrumento equivalente;
)] comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2.  Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sangoes:

i.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato instrumento equivalente,
sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de
2021);

i.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima deste Termo de Referéncia, sempre que nao se justificar a imposicéo de penalidade
mais grave (art. 156, § 4% da Lei n® 14.133, de 2021);

ii.Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Termo de Referéncia, bem como nas alineas “b”, “c” e
“d”, que justifiquem a imposigado de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv.Multa:
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1. moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

2. compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao
total do objeto.

12.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagao de reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.  Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacgéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82 da Lei n® 14.133, de
2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 70 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagao das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §1° da Lei n? 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgaos de controle.

12.7.  Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia
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ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracédo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagcao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos 0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancbes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133, de
2021).

12.10. Assanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar
sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com o mesmo érgdo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME
n? 26, de 13 de abril de 2022.

13. EXTINCAO DA CONTRATAGAO

13.1. O contrato ou instrumento equivalente se extingue quando cumpridas as obrigacées de ambas as
partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigacdes nado forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusao do objeto, caso em que devera a Administragao providenciar a readequagao do cronograma fixado
para o contrato ou instrumento equivalente.

13.3. Quando a nio conclusdo do contrato ou instrumento equivalente referida no item anterior decorrer de
culpa do contratado:

13.4. ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢cdes administrativas; e

13.5. podera a Administracado optar pela extingdo do contrato ou instrumento equivalente e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugéo contratual.

14. CASOS OMISSOS

14.1.  Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n®
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas
na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — € normas e principios gerais dos contratos.
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGCA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO
COORDENADORIA DE MATERIAL, LOGISTICA E PATRIMONIO

15. ALTERAGOES

15.1.  Eventuais alterac6es contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n®
14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0S acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado ou
instrumento equivalente.

15.3. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato ou instrumento equivalente podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n®
14.133, de 2021.

16. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgcamento Geral da Uniao.

16.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagao:

) Gestao/Unidade: 080012;

)] Fonte de Recursos: 1027000000;
Ill)  Programa de Trabalho: 168089;
IV)  Elemento de Despesa: 449052-42;
V) Plano Interno: Operagao;

16.3. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagao da Lei
Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes.

17. FORO

17.1.  Fica eleito o Foro da Justica Federal em Curitiba, Secao Judiciaria do Parana para dirimir os litigios
que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato ou instrumento equivalente que nao puderem ser
compostos pela conciliagcao, conforme art. 92, §1°, da Lei n? 14.133/21.

Curitiba, 29 de julho de 2024

RIVELINO CONCIANI
Coordenador da Coordenadoria de Material, Logistica e Patriménio
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