PODER JUDICIARIO

JUSTIGCA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO
COORDENADORIA DE MATERIAL, LOGISTICA E PATRIMONIO

==| FRANCISCO
DE ASSSDA
| LUZ RIBEIRO

30/07/2024 15:53

==| RIVELINO
9 CONCIANI

31/07/2024 08:47

| TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. Registro de pregos para aquisigao de Mobiliario em madeira, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

QTDE VALOR VALOR

ITEM 2 REGISTRO | UNITARIO TOTAL

ARMARIO ALTO 1.60 M. Confeccionado totalmente em MDF,
dividido internamente por meio de 04 (quatro) prateleiras
regulaveis; Dimensdes 80 (larg) x 50 (prof) x 160 (alt) cm; Tampo
confeccionado em MDF de 25mm de espessura; Acabamento
frontal arredondado , com acabamento ergosoft PVC 25mm, no
mesmo padrdo do armério; Fundo em MDF de 15mm de
espessura em melaminico; Laterais e prateleiras devem ser em
MDF de 18mm de espessura; O revestimento externo das
laterais, base inferior, base superior, portas, bem como todas as
bordas, devem ser em laminado melaminico liso de baixa
pressdo, na cor cinza cristal, com bordas retas, encabecado
com fita de bordo de no minimo 2,5 mm de espessura em
atendimento a ABNT, fixado através do processo automatico
cola “hot melt; O armario deve ter, nas suas laterais internas,
furagcbes, distanciadas, eixo a eixo, em 5cm que possibilitem a
regulagem da fixagao das prateleiras; O armario deve ter duas
portas de abrir, com giro minimo de 1100 confeccionadas em
MDF de 18mm de espessura; O armario deve ter fechadura com
duas chaves, com travamento simultaneo superior e inferior das
portas na estrutura tipo CREMONA; Puxadores do tipo alga com
aproximadamente 104mm de comprimento em material metalico
01 | com pintura epoxi-pé na cor preta, nas duas portas, fixados na 50 R$ 1.853,00 | R$ 92.650,00
parte superior dessas; Ferragens em ago tratado com
fosfatizagdo anti-ferrugem, pintado pelo processo eletrostatico
com tinta epdxi-p6 na cor PRETA; Sapatas niveladoras nas
extremidades, com 1cm de altura; O corpo do armario — tampo,
laterais e fundo — devem ser parafusados pelo sistema minifix.
Como reforgo do corpo do armario, deverao ser instaladas 04
(quatro) cantoneiras em ago aparafusadas nas extremidades
das laterais com o tampo superior e base; Todos os
componentes metdlicos devem ser tratados por banho de
desengraxamento, decapagem e fosfatizagdo e pintados com
tinta epdxi-pod aplicada pelo processo de deposicao eletrostatica
com polimerizagdo em estufa na cor preta; Toda a estrutura
metalica deve possuir acabamento texturizado na cor preta;
Todos os componentes, em nylon, polipropileno, poliestireno e
poliéster, de acabamento das peg¢as metalicas e de madeira
devem ser na cor preta; O mével devera ser estruturado em um
quadro de metalon 30 x 50 mm, no qual serdo fixadas as sapatas
niveladoras; O armario devera conter travessa frontal superior
interna, confeccionada em MDF 18mm de espessura. O
fechamento das portas devera ser feito em chapa de metal com
2mm de espessura x 17, fixada por parafusos, acompanhando
toda a extenséo da porta.
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ARMARIO BAIXO (BALCAO) 0,80 M. Confeccionado totalmente
em MDF, dividido internamente por meio de 02 (duas)
prateleiras regulaveis; Dimensdes 80 (larg) x 50 (prof) x 80 (alt)
cm; Tampo confeccionado em MDF de 25mm de espessura;
Acabamento frontal arredondado , com acabamento ergosoft
PVC 25mm, no mesmo padrdo do armario; Fundo em MDF de
15mm de espessura, em melaminico; laterais e prateleiras
devem ser em MDF de 18mm de espessura; O revestimento
externo das laterais, base inferior, base superior, portas, bem
como todas as bordas, devem ser em laminado melaminico liso
de baixa pressdo, na cor cinza cristal, com bordas retas,
encabecado com fita de bordo de no minimo 2,5 mm de
espessura em atendimento a ABNT, fixado através do processo
automatico cola “hot melt As laterais deverdo ser externas a
estrutura de rodapés; O balcdo deve ter, nas suas laterais
internas, furagdes, distanciadas, eixo a eixo, em 5cm que
possibilitem a regulagem da fixacdo das prateleiras; O mével
deve ter duas portas de abrir, com giro minimo de 1100
confeccionadas em MDF de 18mm de espessura; O balcao deve
ter fechadura com duas chaves, com travamento simultaneo
02 superior e inferior das portas na estrutura tipo CREMONA,; 50 R$ 1.519.27 | R$ 75.963,50
Puxadores do tipo alga com aproximadamente 104mm de ’ ’
comprimento em material metdlico com pintura epéxi-p6 na cor
preta, nas duas portas, fixados na parte superior dessas;
Ferragens em acgo tratado com fosfatizacdo anti-ferrugem,
pintado pelo processo eletrostatico com tinta epdxi-pd na cor
PRETA; Sapatas niveladoras nas extremidades, com 1cm de
altura; O corpo do balcao — tampo, laterais e fundo — devem ser
parafusados pelo sistema minifix; Todos os componentes
metalicos devem ser tratados por banho de desengraxamento,
decapagem e fosfatizacdo e pintados com tinta epoxi-péd
aplicada pelo processo de deposicdo eletrostatica com
polimerizagdo em estufa na cor preta; Toda a estrutura metdlica
deve possuir acabamento texturizado na cor preta; Todos os
componentes, em nylon, polipropileno, poliestireno e poliéster,
de acabamento das pegas metalicas e de madeira devem ser na
cor preta; O mével devera ser estruturado em um quadro de
metalon 30 x 50 mm, no qual serdo fixadas as sapatas
niveladoras; O balcdo devera conter travessa frontal superior
interna, confeccionada em MDF 18mm de espessura; O
fechamento das portas devera ser feito em chapa de metal com
2mm de espessura x 17, fixada por parafusos, acompanhando
toda a extenséo da porta.

GAVETEIRO VOLANTE. Confeccionado totalmente em MDF, o
gaveteiro deve ter as seguintes dimensoées: 42 (larg.) x 57,5
(prof.) x 58 (alt.) cm; Tampo confeccionado em MDF 25 mm de
espessura; Todas as faces e bordas externas deverdo em
laminado melaminico liso de baixa presséo, na cor cinza cristal.
A borda frontal do tampo superior deve ser com acabamento
ergosoft PVC 25 mm, no mesmo padrao do gaveteiro; as demais
bordas devem ser retas, encabegadas com fita de bordo de no
03 | minimo 2,5 mm de espessura em atendimento a ABNT, fixado 50 R$ 1.020,00 | R$51.000,00
através do processo automatico cola "hot melt"; O tampo deve
ter as seguintes dimensodes: 42 (larg.) x 57,5 (prof.) cm; O
acabamento externo do corpo deve ser confeccionado em MDF
de 15 mm de espessura; O revestimento externo das laterais,
fundo e base inferior deve ser o mesmo do tampo; A estrutura
interna - corpo - e base em ago com tratamento antiferrugem e
acabamento em pintura eletrostatica epoxi-p6 cor preta; A base
deve conter rodizios duplos com duplo giro, de nylon de alto
impacto na cor preta; Composto de trés gavetas, com
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dimensdes internas de 36,5 cm de largura x 43 cm de
profundidade x 8 cm de altura; Gavetas confeccionadas em aco
com tratamento anti-ferrugem e acabamento em pintura
eletrostatica epoxi-p6 cor preta; As frentes das gavetas devem
ser em MDF de 15 mm de espessura, com 0O mesmo
acabamento externo do tampo; As gavetas devem ser
deslizantes sobre trilhos em aco zincado ou em ago de leve e
suave deslizamento, que permita a abertura total da gaveta; Os
puxadores para as gavetas devem ser do tipo alga com
aproximadamente 104 mm de comprimento, em material
metalico com pintura epdxi-pd na cor preta, em todas as
gavetas; Fechadura localizada na primeira gaveta com
travamento simultaneo das 03 pecas, com 02 chaves; Todos os
componentes metdlicos devem ser tratados por banho de
desengraxamento, decapagem e fosfatizagao pintados com tinta
epoxi-pd aplicada pelo processo de deposigcao eletrostatica com
polimerizagdo em estufa na cor preta; Toda a estrutura deve
possuir acabamento na cor preta; Todos os componentes em
nylon, polipropileno, poliestireno e poliéster, de acabamento das
pecas metalicas devem ser na cor preta; O mével nao deve
apresentar pontas contundentes, nem rebarbas (ago); O mével
devera ser estruturado em um quadro de metalon 30 x 50 mm,
no qual deverao ser fixados os rodizios por meio de parafusos.

Mesa 1,10m: Medidas externas: 110 (comp.) X 60 (larg.) X 75
(alt.) cm; Tampo confeccionado em MDF de 25 mm de
espessura, revestido em ambas as faces em laminado
melaminico liso de baixa pressdo, na cor cinza cristal. No
comprimento da mesa, as bordas deverdo ser com acabamento
ergosoft PVC 25 mm, no mesmo padrao da mesa; Na largura da
mesa, as bordas devem ser com fita de bordo de no minimo 2,5
mm de espessura em atendimento a ABNT, fixado através do
processo automatico cola "hot melt"; Devera ser confeccionada
com suporte retratil para teclado com corredicas metélicas
TELESCOPICAS (40 cm de comprimento) e nas medidas 72 x
40 cm, com laterais de 10 cm de altura, em melaminico, fixado
na parte central do tampo, e devera deslizar suavemente; A
espessura do MDF do suporte para teclado devera ser de, no
minimo, 15 mm, todo em melaminico, e este devera ser
confeccionado com acabamento frontal boleado e acabamento
posterior com altura de 20 mm, de modo a impedir a queda do
teclado; O suporte para teclado quando acionado, devera ficar
04 totalmente externo ao tampo da mesa, tornando livres as maos 50 R$ 1.319,82 R$ 65.991,00
do usuario; As mesas deverdo constituir pegas sélidas e ’ ’
resistentes, sem folgas nos entalhes, e ndo deverao apresentar,
em qualquer de suas partes, empenamentos e deformacgdes; Os
painéis frontais com altura de 37 cm, comprimento de 95 cm e
espessura de 15 mm deverao ter recuo minimo de 15 cm em
relagdo a frente da mesa e ser fixados a estrutura por meio de
parafusos; Pés metdlicos com estruturas em formato de “L”,
composta por 2 colunas verticais paralelas em tubo oblongo 25
x 60 mm, parede 1,5 mm, parte superior confeccionada em barra
chapa de ago 1/4 x 27, tendo a pega 400 mm de comprimento,
unida na coluna através de solda tipo MIG, parte inferior com
tubo oblongo 30 x 50 mm, parede 1,5 mm, tendo a pe¢a 500 mm
de comprimento, unida a coluna através de solda tipo MIG,
ponteiras encaixadas na parte externa do tubo, fixadas através
de sapatas niveladoras, com parafuso em ago, ambas injetadas
em poliestireno alto-impacto. Fixada ao painel com parafuso tipo
tampinha, e no tampo, parafuso 4,8 x 65 mm auto-atarraxante,
cabeca panela fendada; Entre as colunas devera haver
fechamento em chapa metdlica, sendo fixo em ambos os lados;
A mesa, apés montada, devido ao trabalho a que se destina,
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nao podera apresentar afrouxamentos, devendo ser firme e
resistente a esforgos e suportar peso; Os travamentos devem
ter acabamento em ponteiras plasticas, nas suas extremidades
e sapatas reguladoras de altura, na parte inferior com 1 cm de
altura, na mesma cor da estrutura; Todos os componentes
metalicos devem ser tratados por banho de desengraxamento,
decapagem e fosfatizagdo; Em todos os componentes metélicos
deve ser aplicada pintura epoxi-p6 pelo processo de deposi¢ao
eletrostatica com polimerizagéo em estufa na cor preta; Toda a
estrutura deve possuir acabamento na cor preta, e todos os
componentes em nylon, polipropileno, poliestireno e poliéster
devem ser na cor preta.

Mesa 1,50m: Medidas externas: 150 (comp.) X 75 (larg.) X 75
(alt.) cm; Tampo confeccionado em MDF de 25mm de
espessura, revestido em ambas as faces em laminado
melaminico liso de baixa pressao, na cor cinza cristal, com
bordas retas, encabecadas com fita de bordo de no minimo
2,5mm de espessura, em atendimento a ABNT, fixado através
do processo automatico cola "hot melt".

Espelhos frontais com altura de 37 cm, comprimento de 135 cm
e espessura de 15 mm; As bordas frontais deverdo ser com
acabamento ergosoft PVC 25mm, no mesmo padrdo da mesa;
Devera ser confeccionada com suporte retratil para teclado com
corredicas metdlicas TELESCOPICAS (40 cm de comprimento)
e nas medidas 72 x 40 cm, com laterais de 10 cm de altura, em
melaminico, fixado na parte central do tampo, e devera deslizar
suavemente; A espessura do MDF do suporte para teclado
devera ser de, no minimo, 15 mm, todo em melaminico, e este
devera ser confeccionado com acabamento frontal boleado e
acabamento posterior com altura de 20 mm, de modo a impedir
a queda do teclado; O suporte para teclado quando acionado,
devera ficar totalmente externo ao tampo da mesa, tornando
livres as maos do usuario; As mesas deverdo constituir pegas
sélidas e resistentes, sem folgas nos entalhes, e ndo deverdo
apresentar, em qualquer de suas partes, empenamentos e
deformagdes; Os painéis frontais deverdo ter recuo minimo de
05 | 15cm em relagéo a frente da mesa e ser fixados & estrutura por 150 R$ 1.738,64 | R$ 260.796,00
meio de parafusos; O painel deve ser fixado entre pés da
estrutura por meio de parafusos de fixagdo; Pés metdalicos com
estruturas em formato de “L”, composta por 2 colunas verticais
paralelas em tubo oblongo 25X60mm, parede 1,5mm, parte
superior confeccionada em barra chapa de ago ¥4 x 2”, tendo a
peca 400mm de comprimento, unida na coluna através de solda
tipo MIG, parte inferior com tubo oblongo 30X50mm, parede
1,5mm, tendo a pega 620mm de comprimento, unido a coluna
através de solda tipo MIG, ponteiras encaixadas na parte
externa do tubo, fixadas através de sapatas niveladoras, com
parafuso em ago, ambas injetadas em poliestireno alto-impacto,
fixada ao painel com parafuso tipo tampinha, e no tampo,
parafuso 4,8X65mm auto-atarraxante, cabega panela fendada;
Entre as colunas devera haver fechamento em chapa metalica,
sendo fixo em ambos os lados; A mesa, apés montada, devido
ao ftrabalho a que se destina, ndo podera apresentar
afrouxamentos, devendo ser firme e resistente a esforgos e
suportar peso; Os travamentos devem ter acabamento em
ponteiras plasticas, nas suas extremidades e sapatas
reguladoras de altura, na parte inferior com 1cm de altura, na
mesma cor da estrutura; Todos os componentes metalicos
devem ser tratados por banho de desengraxamento,
decapagem e fosfatizagdo; Em todos os componentes metélicos
deve ser aplicada pintura epoxi-p6 pelo processo de deposicao
eletrostatica com polimerizagdo em estufa na cor preta; Toda a
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estrutura deve possuir acabamento na cor preta, e todos os
componentes em nylon, polipropileno, poliestireno e poliéster
devem ser na cor preta.

Mesa em "L"; Tampo confeccionado em MDF de 25mm de
espessura no minimo, revestido em ambas as faces em
laminado melaminico liso de baixa pressao, na cor cinza cristal,
com bordas retas, encabegado com fita de bordo de no minimo
2,5 mm de espessura em atendimento a ABNT, fixado através
do processo automatico cola “hot melt” Medidas externas
aproximadas: 160 (comp.) x 160 (larg.) x 60 (prof.) x 75 (alt.) cm,
sendo que a parte central interna devera ter angulagéo de 45°
em relagdo as partes laterais, ser reta, com comprimento
suficiente para que possa ser adaptado o suporte para teclado
em sua parte inferior; Devera ser confeccionada com suporte
retratil para corredigas metalicas (35 cm de comprimento) e nas
medidas de 72 x 31 cm com laterais de 10 cm de altura, em
melaminico, fixado na parte central do tampo, e devera deslizar
suavemente; Devera ser confeccionada com uma gaveta de
cada lado, com espessura minima de 12mm, nas medidas de 40
x 40 x 10 cm, totalmente em MDF, com o mesmo acabamento
do tampo no espelho frontal, fundos das gavetas em MDF 4mm
melaminico, puxadores tipo ranhura e corredicas metalicas; As
gavetas deverao ser instaladas de maneira a nao interferir no
funcionamento do suporte para teclado; A espessura do MDF do
suporte para teclado devera ser de no minimo 15mm, todo em
melaminico, e este devera ser confeccionado com acabamento
frontal boleado e acabamento posterior com altura de 20mm, de
modo a impedir a queda do teclado; O suporte para teclado
quando acionado, devera ficar totalmente externo ao tampo da
mesa, tornando livres as maos do usuario; Espelhos frontais
com altura de aproximadamente 37 cm e espessura de 15mm;
06 As bordas frontais devgréo ser com acabamento gfgosoft PVC 150 R$ 2.863,07 | R$ 143.153,50

25mm, no mesmo padrdo da mesa; O canto de unido dos lados
externos maiores devera ser confeccionado com chanfrado de
45° a 15cm; As mesas deverdo constituir pegas sdlidas e
resistentes, sem folgas nos entalhes, e ndo deverao apresentar,
em qualquer de suas partes, empenamentos e deformacgdes; Os
painéis frontais deverdo ter recuo minimo de 15cm em relagao
a frente da mesa e ser fixados a estrutura por meio de parafusos;
O painel deve ser fixado entre pés de estrutura por meio de
parafusos de fixagao; Pés metdlicos com estruturas em formato
de “L”, composta por duas colunas verticais paralelas em tubo
oblongo  25x60mm, parede 1,5mm, parte superior
confeccionada em barra chapa de ago %2 x 2”, tendo a peca
400mm de comprimento, unida na coluna através de solda tipo
MIG, parte inferior com tubo oblongo 30 x 50mm, parede 1,5mm,
tendo a pega 500mm de comprimento, unida a coluna através
de solda tipo MIG, ponteiras encaixadas na parte externa do
tubo, fixadas através de sapatas niveladoras, com parafuso em
aco, ambas injetadas em poliestireno auto impacto. Fixada ao
painel com parafuso tipo tampin e no tampo, parafuso 4,8 x
65mm auto-atarraxante, cabega panela fendada; Entre as
colunas devera haver fechamento em chapa metdlica, sendo
fixo nas partes internas e mediante encaixe (de modo a permitir
aremoc¢ao) ou basculante nas partes externas, devendo permitir
a passagem de fiagdo; Os pés metalicos serdo instalados nas
partes laterais da mesa, sendo unidos a um pé redondo central
através dos painéis frontais, de modo a dar sustentagdo a toda
a estrutura da mesa; A mesa, apés montada, devido ao trabalho
a que se destina, ndo podera apresentar afrouxamentos,
devendo ser firme e resistente a esforgos e suportar peso; O pé
central devera ser em tubo redondo de 3 (irés) polegadas,
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metalico e com sapata regulavel em polipropileno; No canto
posterior da mesa devera haver um componente do tipo
“passafio”, com acabamento em nylon; Os travamentos devem
ter acabamento em ponteiras plasticas nas suas extremidades
e sapatas reguladoras de altura, na parte inferior com 1cm de
altura, na mesma cor da estrutura; Todos os componentes
metalicos devem ser tratados por banho de desengraxamento,
decapagem e fosfatizagdo; Em todos os componentes metélicos
deve ser aplicada pintura epOxi-pd pelo processo de
decomposicao eletrostatica com polimerizagao em estufa na cor
preta; Toda estrutura deve possuir acabamento na cor preta, e
todos os componentes em nylon, polipropileno, poliestireno e
poliéster devem ser na cor preta;

1.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n®
10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.3. Licitacdo processada via Sistema de Registro de Precos? (X) SIM () NAO

1.3.1.Art. 32, | e IV, do Decreto n? 7.892/2013.As demandas de fornecimento de méveis de
escritério, mesas e balcoes, sdo identificadas conforme as unidades do Regional fazem
readequacdo de espacos, e também conforme os moéveis sdo inutilizados por desgaste
de uso. Por isso, é dificil estabelecer com antecedéncia a quantidade de cada item que

serd adquirido durante um ano.

1.4. O prazo de vigéncia da contratagao é de 55 dias (Prazo para entrega 30 + 5 dias para recebimento
definitivo + 10 dias para liquidacao + 10 dias para pagamento) contados do recebimento da nota de empenho
ou instrumento equivalente, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5. A Licitacao sera por item.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. Esta aquisicao visa abastecer o estoque da Secéo de Almoxarifado e Expedicdo do TRT 92 Regido para
atendimento das solicitacbes das Unidades do Tribunal.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagbes Anual 2024 através do ID
151102024000869, do grupo GND 4.
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3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade

3.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricao do objeto, devem ser
atendidos 0s seguintes requisitos, que se baseiam no Guia de Contratagbes Sustentaveis aprovado pela
Resolugdo n? 310/2021 do Conselho Superior da Justica do Trabalho:
3.1.1.A licitante devera apresentar juntamente com a proposta comercial, a comprovagéao de
conformidade com as normas técnicas da ABNT, comprovada pela apresentacao de
relatério de ensaio emitido por laboratério detentor de Certificado de Acreditacao
concedido pelo Inmetro, com escopo de acreditagdo especifico para ensaios mecanicos
com base nas normas requeridas. O Relatério de Ensaio deve vir acompanhado de
documentacao grafica (desenho ou fotos) e memorial descritivo com informagao
necessaria e suficiente para perfeita identificacdo do modelo ou da linha contendo o
modelo do produto.
3.1.2.Justificativa para nao utilizagdo de outros critérios de sustentabilidade previstos no Guia
de Contratagbes Sustentaveis da Justica do Trabalho, conforme Resolugdo CSJT n®
310/2021: Os demais requisitos dispostos no item 1.2.1 do referido guia, para aquisigcao
de mobiliario, ndo séo pertinentes aos itens constantes no processo licitatério, ou véao de
encontro ao que determina o Ac6rdao n°® 2529/2021 do Plendrio do Tribunal de Contas
da Uniao - TCU.
3.1.3.Por tratar-se de mobiliario fabricado em MDF, derivado de madeira, se faz necessario
também observar os critérios da rastreabilidade e da origem dos insumos de madeira a
partir de fontes de manejo sustentavel em conformidade com o Decreto n® 7.746/201252.
Sendo assim, a(s) contratada(s) devera(ao) apresentar a comprovacao da conformidade
por meio do Certificado de Cadeia de Custodia, em conformidade com a norma ABNT
NBR 14790:2014: Certificacao Cerflor, Certificacdo FSC-STD-40-004 V3-0 (Forest
Stewardship Council) ou similares, desde que reconhecidas nacionalmente

Da exigéncia de amostra

3.2. Havendo o aceite da proposta quanto ao valor, o interessado classificado provisoriamente em primeiro
lugar devera apresentar amostra, que tera data, local e horario de sua realizagao divulgados por mensagem
no sistema, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais fornecedores
interessados. Em atendimento ao disposto no Art. 41, Inciso |l da Lei 14.133/2021 e por tratar-se de itens com
medidas e padrbes especificos, serdo exigidas amostras de todos os itens.
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3.3. A licitante detentora do menor lance final devera apresentar amostra do produto ofertado, a qual devera
ser entregue no enderego abaixo indicado, dentro do prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados
da solicitagdo do Pregoeiro:

Coordenadoria de Material, Logistica e Patriménio

Rua Vidal Natividade da Silva, n? 555, Cajuru, Curitiba-PR, CEP 82900-110.
Horario: das 9h as 16h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.

Telefone: (41) 3310-7339 ou 3310-7442

3.4. E facultada a prorrogacdo do prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada no chat pelo
interessado, antes de findo o prazo.

3.5. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita, ou
havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas, a proposta sera recusada.

3.6. Todos os itens adquiridos serao avaliados em seus aspectos e padrdes minimos de aceitabilidade:
3.7. Os resultados das avaliagcoes serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

3.8. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s), sera analisada a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a4 com a verificagéo da(s)
amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda as especificacdes constantes
neste Termo de Referéncia.

3.9. Os exemplares colocados a disposicdo da Administragao serao tratados como protétipos, podendo
ser manuseados e desmontados pela equipe técnica responsavel pela analise, ndo gerando direito a
ressarcimento.

3.10. Apds a divulgacao do resultado final do certame, as amostras entregues deverdo ser recolhidas pelos
fornecedores no prazo de 60 (sessenta) dias, apds o qual poderao ser descartadas pela Administragdo, sem
direito a ressarcimento.

3.11.  Os interessados deverao colocar a disposicdo da Administracdo todas as condi¢des indispensaveis
a realizagao de testes e fornecer, sem 6nus, 0s manuais impressos em lingua portuguesa, necessarios ao
seu perfeito manuseio, quando for o caso.

4. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condicdes de Entrega

4.1. O prazo de entrega dos bens é de 30 (Trinta) dias Uteis, contados do recebimento da nota de empenho
ou instrumento equivalente, em remessa Unica.
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4.2. Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razdes
respectivas com pelo menos um dia de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacao de prazo seja
analisado, ressalvadas situa¢des de caso fortuito e for¢ca maior.

4.3, Os bens deverao ser entregues no seguinte enderego:

Coordenadoria de Material, Logistica e Patriménio

Rua Vidal Natividade da Silva, n® 555, Cajuru, Curitiba-PR, CEP 82900-110.
Horério: das 9h as 16h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.

Telefone: (41) 3310-7339 ou 3310-7442

Garantia, manutencao e assisténcia técnica

4.4, O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n? 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de
Defesa do Consumidor).

4.5. A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia préprio e desvinculado daquele fixado
no contrato, permitindo eventual aplicacdo de penalidades em caso de descumprimento de alguma de suas
condigdes, mesmo depois de expirada a vigéncia contratual.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato ou instrumento equivalente devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avencgadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucao total ou parcial.

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato ou instrumento
equivalente, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

5.3. As comunicagoes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

5.4. O érgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogédo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

5.5. A execucao do contrato ou instrumento equivalente deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

5.6. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato ou instrumento equivalente contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato ou instrumento equivalente, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagao da
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necessidade de adequagdes do contrato ou instrumento equivalente para fins de atendimento da finalidade
da administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, V).

5.6.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condigdes de habilitagcdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstam o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 11I).

5.6.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato ou instrumento equivalente e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, ).

5.6.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagcao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo
contratado, com mencado ao seu desempenho na execug¢do contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagées. (Decreto n? 11.246, de 2022, art.
21, VIID.

5.6.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizagao para fins de aplicagao de sangdes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

5.7. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou prorrogacao contratual. (Decreto
n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).

5.8. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informacbes sobre a consecuc¢do dos
objetivos que tenham justificado a contratagédo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6. CRITERIOS DE MEDIGCAO E DE PAGAMENTO

Recebimento do Objeto

6.1. Os bens serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a
nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao
do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta.

6.2. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério,
guando em desacordo com as especificacoes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo
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ser substituidos no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades.

6.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 05 (Cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da nota
fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administracdo, apds a verificagdo da qualidade e
quantidade do material e consequente aceitacao mediante termo detalhado.

6.4. Para as contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo sera de até 10
(Dez) dias uteis.

6.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.

6.6. No caso de controvérsia sobre a execugado do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao
de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucédo do objeto, para efeito de liquidagao e
pagamento.

6.7. O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execugao do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administragdo durante a analise
prévia a liquidagao de despesa, nao sera computado para os fins do recebimento definitivo.

6.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

Liquidacao
6.9. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrda o prazo de dez dias Uteis

para fins de liquidagao, na forma desta segao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §2° da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 77/2022.

6.9.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagao, no caso de contratacoes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.10. Para fins de liquidagédo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;
C) os dados do contrato e do érgao contratante;
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d) 0 periodo respectivo de execugao do contrato;
e) o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de retencgoes tributarias cabiveis.

6.11. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizagcao da situacdo, sem 6nus
ao contratante;

6.12. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.13. A Administragado devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condi¢des de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito
do 6rgao ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Pulblico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

6.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

6.15. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgados responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.16. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

6.17. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

6.18. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizagao da liquidagao
da despesa, conforme seg¢do anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n® 77, de 2022.

6.19. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicagéo do indice IPCA de corre¢do monetaria.
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Forma de pagamento

6.20. O envio dos documentos fiscais (NF-e = Danfe, NFS-e, CT-e, recibo etc), para fins de recebimento
pelos bens ou servigos prestados a este Tribunal somente sera aceito desde que efetuado pelo Portal
Sigeo da Justica do Trabalho, disponivel pelo seguinte link https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo.
Para tanto, é necessério que a empresa efetue cadastro no sistema, observando o prazo de 5 (cinco)
dias a contar do inicio da vigéncia da contratacéo.

6.21. As instrucbes para cadastro da empresa e envio dos documentos podem ser acessadas no link
https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/7161768.

6.22. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

6.23. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

6.24. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

6.24.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

6.25. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123,
de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficarda condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7. PRECO MAXIMO DA CONTRATAGAO

7.1. O pregco maximo total da contratacdo é de R$ 689.554,00 (Seiscentos e oitenta e nove mil,
quinhentos e cinquenta e quatro reais), conforme custos unitarios apostos na tabela abaixo.

Quantitativo para . . o

Descricio UN aquisicio Pregos maximos na contratagdo

Registrada Imediata Registrada Imediata
01 Armario alto 1,60M UN 50 01 RS$ 92.650,00 RS 1.853,00
02 | Armadrio baixo (balcdo) 0,80M UN 50 01 RS 75.963,50 RS 1.519,27
03 Gaveteiro volante UN 50 01 RS 51.000,00 RS 1.020,00
04 Mesa 1,10 X 0,60M UN 50 01 RS$ 65.991,00 RS 1.319,82
05 Mesa 1,50 X 0,75M UN 150 01 RS 260.796,00 RS 1.738,64
06 Mesaem L 1,60 X 1,60M UN 50 01 RS 143.153,50 RS 2.863,07
Valores totais desta contratagdo RS 689.554,00 RS 10.313,80
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7.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necesséarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagéo.

8. REAJUSTE

8.1.  Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado

da data do orcamento estimado, em 28/06/2024.

8.2.  Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA (indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apés a

ocorréncia da anualidade.

8.3.  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a

partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca

correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.
8.5. Nas afericoes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

8.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela

legislacao entdo em vigor.

8.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice

oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.8.  Oreajuste sera realizado por apostilamento.

9. VINCULAGCAO

9.1. Vinculam esta contratagcéo, independentemente de transcri¢do:

9.1.1. O Termo de Referéncia;
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O Edital da Licitacao;
9.1.3. A Proposta do contratado;

9.1.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

10. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. S&o obrigagbes do Contratante:

10.2.  Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o Termo de
Referéncia e seus anexos;

10.3.  Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

10.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

10.5. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato ou instrumento equivalente e o cumprimento das
obrigacoes pelo Contratado;

10.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao
do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

10.7.  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato ou instrumento equivalente;

10.8.  Aplicar ao Contratado as sangbes previstas na lei e neste Contrato ou instrumento equivalente;

10.9. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogcao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigag¢des pelo Contratado;

10.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacoes e reclamagdes relacionadas a execugao do
presente Contrato ou instrumento equivalente, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

10.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo de
descumprimento de clausulas contratuais.

10.12. A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato ou instrumento equivalente, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.
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11. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

11.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia e em seus
eventuais anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

11.2. Quando cabivel, entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versao em
portugués, e da relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

11.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa
do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

11.4. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

11.5.  Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

11.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugao ou dos materiais empregados;

11.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracédo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
0 acompanhamento da execucdo contratual pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.8. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, junto com a Nota
Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

11.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a

responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato ou instrumento equivalente;

11.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto contratual.

11.11. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.
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11.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato ou instrumento equivalente, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagéo na licitagao;

11.13. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato ou instrumento equivalente, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);

11.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico,
dalein.? 14.133, de 2021);

11.15.  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

11.16. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133,
de 2021.

11.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do contratante;

11.18. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.19. Na&ao subcontratar ou transferir a outrem, a qualquer titulo, no todo ou em parte, o objeto da contratacao
sem a expressa anuéncia do contratante.

12. INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato ou instrumento equivalente;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato ou instrumento equivalente que cause grave dano
a Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato ou instrumento equivalente;

d) ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagédo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugao do contrato

ou instrumento equivalente;
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f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato ou instrumento equivalente;
9) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2.  Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancoes:

i.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato instrumento equivalente,
sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n® 14.133, de
2021);

i.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima deste Termo de Referéncia, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

ii.Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Termo de Referéncia, bem como nas alineas “b”, “c” e
“d”, que justifiquem a imposicado de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv.Multa:

1. moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

2. compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao
total do objeto.

12.3. A aplicagao das sancgdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacao de reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n? 14.133, de 2021)

12.4.  Todas as sancoes previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacgéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82 da Lei n? 14.133, de
2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 70 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sancoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
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Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacdo das sancdes serao considerados (art. 156, §1° da Lei n? 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacoes dos 6rgaos de controle.

12.7.  Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagcdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracéo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagéo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos 0s casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacao da
sancgdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de
2021).

12.10. Assangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar
sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragao contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com o mesmo érgéo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME
n° 26, de 13 de abril de 2022.

13. EXTINCAO DA CONTRATAGAO

13.1. O contrato ou instrumento equivalente se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as
partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
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13.2. Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusao do objeto, caso em que devera a Administragao providenciar a readequagao do cronograma fixado
para o contrato ou instrumento equivalente.

13.3.  Quando a néo conclusao do contrato ou instrumento equivalente referida no item anterior decorrer de
culpa do contratado:

13.4.  ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangoes administrativas; e

13.5. podera a Administragcao optar pela extingdo do contrato ou instrumento equivalente e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execug¢ao contratual.

14. CASOS OMISSOS

14.1.  Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n®
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. ALTERAGCOES

15.1.  Eventuais alterac6es contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n®
14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado ou
instrumento equivalente.

15.3. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato ou instrumento equivalente podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracio de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n®
14.133, de 2021.

16. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido.

16.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagao:

) Gestao/Unidade: 080012;

)] Fonte de Recursos: 1027000000;
Ill)  Programa de Trabalho: 168089;
IV)  Elemento de Despesa: 449052-42;
V) Plano Interno: operacao;

16.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da Lei
Orgamentéria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes.
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17.1.  Fica eleito o Foro da Justica Federal em Curitiba, Secao Judiciaria do Parana para dirimir os litigios
que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato ou instrumento equivalente que nao puderem ser

compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n? 14.133/21.

Curitiba, 22 de julho de 2024

RIVELINO CONCIANI
Coordenador da Coordenadoria de Material, Logistica e Patriménio
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