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OBJETO:
Aquisi¢ao de Instrumentos de Menor Potencial Ofensivo (IMPO).

1. Descricido da necessidade da contratacio:

A aquisi¢do dos IMPOs tem como principal objetivo treinar os Policiais Judiciais e manté-los
aptos a atuarem de acordo com os principios basicos do Uso Diferenciado da Forca: legalidade,
necessidade, proporcionalidade, moderagdo e conveniéncia. Capacitando-os para atuarem de
forma técnica e tatica no exercicio das atribuicdes legais.

Por conseguinte, a aquisicdo de IMPO ¢ crucial para que os Policiais Judiciais possam
desempenhar suas funcdes legais de forma eficaz, garantindo a seguranca das instala¢des e das
pessoas sob sua prote¢do, bem como assegurando o cumprimento da lei e a prote¢ao do devido
processo legal, conforme previsto no Plano Estratégico da Secretaria de Seguranca Institucional,
aprovado mediante Ato TRT9 245/2023 (PROAD 3591/2023).

Fundamentagdo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, I: “I - descri¢do da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser
resolvido sob a perspectiva do interesse publico,” c/c IN SEGES 58/2022, art. 9°, I: “I - descri¢do da necessidade da
contratagdo, considerado o problema a ser resolvido sob a perspectiva do interesse publico,” Trata-se de elemento obrigatdrio
do ETP, conforme o art. 18, § 2°, da Lei 14.133/2021, c/c art. 9°, § 1°, da IN SEGES 58/2022.

2. Descri¢ao dos requisitos da contratacio

Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem
ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia de Contratacdes Sustentaveis
aprovado pela Resolugao n° 310/2021 do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho:

Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre Residuos Soélidos, além de estar alinhada a Politica Nacional de Residuos Soélidos,
a Lein® 12.305 de 02 de agosto de 2010;

Observar os requisitos ambientais para a obtencdo de certificagdo do Instituto Nacional de
Metrologia, Normaliza¢do e Qualidade Industrial - INMETRO como produtos sustentaveis ou
de menor impacto ambiental em relagdo aos seus similares;

Fundamentagdo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, IIl: “/II - requisitos da contratagdo,” c/c IN SEGES 58/2022, art. 9°, II: “/I -
descricdo dos requisitos da contratagdo necessarios e suficientes a escolha da solugdo, prevendo critérios e praticas de
sustentabilidade, observadas as leis ou regulamentagdes especificas, bem como padrées minimos de qualidade e
desempenho;”. Trata-se de elemento ndo obrigatdrio do ETP. Porém, caso nio seja contemplado no ETP, deve-se apresentar a
devida justificativa, conforme o art. 18, § 2°, da Lei 14.133/2021 c/c art. 9°, § 1°, da IN SEGES 58/2022, art. 9°, § 1°.

3. Levantamento de mercado, consistente na analise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e econémica da escolha do tipo de soluciio a contratar
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Trata-se de um bem duravel, mantidos os minimos cuidados necessarios no manuseio €
manutencdo periddica. Além disso, oram observadas as diretrizes do Guia de Contratagdes
Sustentaveis da Justica do Trabalho, além de ter sido realizado estudo de mercado quanto aos
objetos pretendidos. Nesse sentido, concluiu-se, de forma criteriosa e cautelosa, pela necessidade
de aquisi¢cao de IMPO, pois imprescindiveis para o cumprimento dos objetivos estratégicos da
Secretaria de Seguranga Institucional.

Fundamentagdo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, V: “V - levantamento de mercado, que consiste na andlise das alternativas
possiveis, e justificativa técnica e econémica da escolha do tipo de solugdo a contratar;” c/c IN SEGES 58/2022, art. 9°, III:
“IIl - levantamento de mercado, que consiste na andlise das alternativas possiveis, e justificativa técnica e econémica da
escolha do tipo de solugdo a contratar, podendo, entre outras opgdes: a) ser consideradas contratagdes similares feitas por
outros orgdos e entidades publicas, bem como por organizagdes privadas, no contexto nacional ou internacional, com objetivo
de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagoes que melhor atendam as necessidades da
Administragdo; b) ser realizada audiéncia e/ou consulta publica, preferencialmente na forma eletrénica, para coleta de
contribuigdes; c) em caso de possibilidade de compra, locagdo de bens ou do acesso a bens, ser avaliados os custos e os
beneficios de cada opg¢do para escolha da alternativa mais vantajosa, prospectando-se arranjos inovadores em sede de
economia circular; e d) ser consideradas outras op¢oes logisticas menos onerosas a Administragdo, tais como chamamentos
publicos de doagdo e permutas.”. Trata-se de elemento ndo obrigatério do ETP. Porém, caso nio seja contemplado no ETP,
deve-se apresentar a devida justificativa, conforme o art. 18, § 2°, da Lei 14.133/2021 c/c art. 9°, § 1°, da IN SEGES 58/2022,
art. 9°, § 1°.

4. Descri¢cao da solu¢cao como um todo

*§ 2° O estudo técnico preliminar devera conter ao menos os elementos previstos nos incisos I, IV, VI, VIII e XIII do § 1° deste
artigo e, quando ndo contemplar os demais elementos previstos no referido pardgrafo, apresentar as devidas justificativas.

Foram realizadas pesquisas considerando as orientacdes estabelecidas pelo Guia de Contratagdes
Sustentaveis da Justica do Trabalho, visando alcangar os objetivos estabelecidos e atender as

necessidades subjacentes a contratagdo. Levaram-se em conta critérios de economia, eficacia,
eficiéncia e uniformidade. Como resultado, identificou-se a seguinte solugao:

Aquisicao de equipamentos para reforcar a implementacdo das recentes diretrizes da Politica
Nacional de Seguranca do Poder Judicidrio. Esses equipamentos, em quantidade e qualidade
adequadas, visam garantir a realizagdo segura e eficiente das atividades de Seguranca
Institucional no TRT9. Isso contribui para o fortalecimento da seguranga institucional, conforme
previsto no Plano Estratégico da Secretaria de Seguranca Institucional, além de atender as
resolucdes do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e do Conselho Superior da Justiga do Trabalho
(CSJT) pertinentes a seguranga e protecao de servidores e magistrados do Poder Judiciario.

Fundamentagdo: Lei n. 14.133/2021, art. 18, § 1°, VII: “VII - descrigdo da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias
relacionadas a manutengdo e a assisténcia técnica, quando for o caso;” c/c IN SEGES 58/2022, art. 9°, IV. Trata-se de
elemento nao obrigatério do ETP.

*Porém, caso nio seja contemplado no ETP, deve-se apresentar a devida justificativa, conforme o art. 18, § 2°, da Lei
14.133/2021 c/c art. 9°, § 1°, da IN SEGES 58/2022, art. 9°, § 1°.

5. Estimativa das quantidades a serem contratadas

DISPOSITIVO ELETRICO INCAPACITANTE- SPARK Z 2.0: 07 unidades.
CARTUCHO DE LANCAMENTO DE DARDOS ENERGIZADOS — 6M.: 51 unidades
COLDRE SPARK POLIMERO DESTRO: 10 unidades

COLDRE SPARK POLIMERO CANHOTO: 02 unidades

MALETA EM POLIMERO: 06 unidades
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CARTUCHO AM-403/Precision: 500 unidades
CARTUCHO AM-403/P Short Range: 500 unidades

Fundamentagao: Lei n. 14.133/2021, art. 18, § 1°, IV: “IV - estimativas das quantidades para a contratagdo, acompanhadas
das memorias de calculo e dos documentos que lhes dao suporte, que considerem interdependéncias com outras contratagoes,
de modo a possibilitar economia de escala;” c/c IN SEGES 58/2022, art. 9°, V. Trata-se de elemento obrigatério do ETP,
conforme art. 18, § 2°, da Lei 14.133/2021 c/c 9°, § 1°, da IN SEGES 58/2022.

6. Estimativa do valor da contratacio

R$ 152.183,69

Fundamentagdo: Lei n. 14.133/2021, art. 18, § 1°, VI: “VI - estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos pregos
unitarios referenciais, das memorias de calculo e dos documentos que lhe ddo suporte, que poderdo constar de anexo
classificado, se a Administracdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusdo da licitagdo,” c/c IN SEGES 58/2022, art.
9°, VI. Trata-se de elemento obrigatério do ETP, conforme art. 18, § 2°, da Lei 14.133/2021 c/c art. 9°, § 1°, da IN SEGES
58/2022.

7. Justificativas para o parcelamento ou nio da solucio

Nao aplicavel, trata-se de objeto fornecido por fornecedor exclusivo, por inexigibilidade de
licitacdo.

Fundamentagdo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, VIII: “VIII - justificativas para o parcelamento ou ndo da contrata¢do,” c/c
IN SEGES 58/2022, art. 9°, VII: “VII - justificativas para o parcelamento ou ndo da solug¢do,”. Trata-se de elemento obrigatorio
do ETP, conforme art. 18, § 2°, da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 9°, § 1°, da IN SEGES 58/2022.

8. Contratacgoes correlatas e/ou interdependentes

Nao foram encontradas contratagdes correlatas ou interdependentes destinadas a contratagdo
desse material especifico.

Fundamentagdo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, XI: “XI — contratagoes correlatas e/ou interdependentes;” c/c IN SEGES
58/2022, art. 9°, VIII. Trata-se de elemento ndo obrigatério do ETP. Porém, caso ndo seja contemplado no ETP, deve-se
apresentar a devida justificativa, conforme o art. 18, § 2°, da Lei 14.133/2021, c/c art. 9°, § 1°, da IN SEGES 58/2022, art. 9°,
§ 1°

9. Demonstrativo da previsao da contratacio no Plano de Contratacoes Anual

O item consta no PAC 2024 da Secretaria de Seguranca Institucional e no SIGEO:
151102024000873 - Aquisi¢ao de Instrumentos de Menor Potencial Ofensivo.

Fundamentag@o: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, II: “Il - demonstra¢do da previsdo da contratag¢do no plano de contratagées
anual, sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da Administragdo,” c/c IN SEGES
58/2022, art. 9°, IX: “IX - demonstrativo da previsdo da contrata¢do no Plano de Contratagbes Anual, de modo a indicar o
seu alinhamento com os instrumentos de planejamento do orgdo ou entidade,”. Trata-se de elemento ndo obrigatério do ETP.
Porém, caso ndo seja contemplado no ETP, deve-se apresentar as devidas justificativas, conforme o art. 18, § 2° da Lei
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14.133/2021 c/c art. 9°, § 1°, da IN SEGES 58/2022, art. 9°, § 1°.

10.Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis:

- Atender as resolucdes do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e do Conselho Superior da Justica
do Trabalho (CSJT) pertinentes a seguranca e prote¢do de servidores e magistrados do Poder
Judiciério.

- Aparelhar o Grupo Especial de Seguranca (GES) com equipamentos que possibilitem execugao
de atividades especificas para garantia da seguranca das instalacdes fisicas e das atividades
jurisdicionais do Tribunal, assim como a prote¢ao pessoal de magistrados, servidores e usudrios
de suas dependéncias.

Fundamentagdo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, IX: “IX - demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de
economicidade ¢ de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais ¢ financeiros disponiveis;”, c/c IN SEGES
58/2022, art. 9°, X. Trata-se de elemento ndo obrigatério do ETP. Porém, caso néo seja contemplado no ETP, deve-se apresentar
a devida justificativa, conforme o art. 18, § 2°, da Lei 14.133/2021, c/c o art. 9°, § 1°, da IN SEGES 58/2022, art. 9°, § 1°.

11. Providéncias para adequacio do ambiente do orgao:

Nao aplicavel.

Fundamentagdo: Lei 14.144/2021, art. 18, § 1°, X: “X - providéncias a serem adotadas pela Administra¢do previamente a
celebragcdo do contrato, inclusive quanto a capacita¢do de servidores ou de empregados para fiscalizagdo e gestdo
contratual;” c/c IN SEGES 58/2022, art. 9°, XI: “XI - providéncias a serem adotadas pela Administragdo previamente a
celebragdo do contrato, tais como adaptagoes no ambiente do orgdo ou da entidade, necessidade de obtencdo de licengas,
outorgas ou autorizagdes, capacitagdo de servidores ou de empregados para fiscalizagdo e gestdo contratual,”. Trata-se de
elemento ndo obrigatério do ETP. Porém, caso ndo seja contemplado no ETP, deve-se apresentar a devida justificativa,
conforme o art. 18, § 2°, da Lei 14.133/2021 c/c art. 9°, § 1°, da IN SEGES 58/2022, art. 9°, § 1°.

12. Descricao de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras:

Essa contratagdo foi planejada de forma a considerar e mitigar possiveis impactos ambientais.
Ademais, os equipamentos a serem adquiridos sao de longa durabilidade e ndo serdo descartados
no meio ambiente. Os cartuchos ndo letais sdo de borracha e de elastdmero, materiais reciclaveis,
e os gases emitidos pela combustao sdo nao toxicos.

Fundamentagdo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, XII: “XII — descri¢do de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas
mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para
desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel,;” c/c IN SEGES 58/2022, art. 9°, XII. Trata-se de elemento nédo
obrigatério do ETP. Porém, caso ndo seja contemplado no ETP, deve-se apresentar a devida justificativa, conforme o art. 18, §
2°, da Lei 14.133/2021, c/c art. 9°, § 1°, da IN SEGES 58/2022, art. 9°, § 1°.

13. Posicionamento conclusivo sobre a adequaciao da contratacio a necessidade a que se
destina:

A viabilidade da contratagdo de IMPO pelo TRT9 reside na necessidade de proteger suas
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instalagdes, funcionarios e magistrados e também treinar os Policiais Judiciais € manté-los aptos
a atuarem de acordo com os principios basicos do Uso Diferenciado da Forca: legalidade,
necessidade, proporcionalidade, moderagao e conveniéncia. Capacitando-os para atuarem de
forma técnica e tatica no exercicio das atribui¢des legais.

Fundamentagao: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, XIII: “XIII — posicionamento conclusivo sobre a adequacdo da contratagdo
para o atendimento da necessidade a que se destina”, c/c IN SEGES 58/2022, art. 9°, XIII. Trata-se de elemento obrigatério
do ETP, conforme o art. 18, § 2°, da Lei 14.133/2021, c/c art. 9°, § 1°, da IN SEGES 58/2022.

14. Analise da necessidade de classificacao nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de novembro
de 2011.

Nao aplicavel.

Fundamentagdo: Lei n. 14.133/2021, art. 6°, XXIII, “b”, c¢/c IN SEGES 58/2022, art. 13: “Art. 13. Ao final da elaboragdo do
ETP, deve-se avaliar a necessidade de classifica-lo nos termos da Lei n°12.527, de 18 de novembro de 2011.”.

15. Analise do processamento por meio do sistema de registro de precos.

Nao aplicavel.

Fundamentagdo: Lei n. 14.133/2021, art. 40 (O planejamento de compras deverd considerar a expectativa de consumo anual e
observar o seguinte.); Decreto n° 11.462/2023, art. 3° (O SRP podera ser adotado quando a Administragdo julgar pertinente,
em especial: I - quando, pelas caracteristicas do objeto, houver necessidade de contratacbes permanentes ou frequentes; Il -
quando for conveniente a aquisi¢do de bens com previsdo de entregas parceladas ou contratacdo de servigos remunerados por
unidade de medida, como quantidade de horas de servigo, postos de trabalho ou em regime de tarefa; Il - quando for
conveniente para atendimento a mais de um orgdo ou a mais de uma entidade, inclusive nas compras centralizadas; IV - quando
for atender a execugdo descentralizada de programa ou projeto federal, por meio de compra nacional ou da adesdo de que trata
0§ 2°do art. 32; ou V - quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo a ser demandado
pela Administragdo.)

Mapa de Riscos.

Anexo Fundamentagdo: Lei n. 14.133/2021, art. 18, X: “X a andlise dos riscos que

possam comprometer o sucesso da licitagdo e a boa execugdo contratual; ”

Curitiba, 17 de maio de 2024.

Rafael Jefferson dos Santos - Fiscal
Técnico Judiciario - Mat. 108541

Jocemar Pereira da Silva
Diretor da Secretaria de Seguranca Institucional
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