Documento de formalizacao de demanda de atividade de capacitacdo aberta para servidores da
area administrativa do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, cujo valor do investimento seja
inferior ao limite constante no inciso Il do art. 75 da Lei 14.133/2021.
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Senhor Coordenador de Gestao do Quadro de Pessoal,

Em atengédo ao disposto nos artigos 23, 68, 72 e 74 da Lei 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos) e nos artigos 18 a 20 da Politica n® 77/2023, que institui a Politica de
Governanga de Contratagdes no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 9% Regido, encaminho,
para analise e deliberacdo, o seguinte pedido de contratagdo de curso/evento:

1. Curso/Evento: Redacdo Oficial com Foco na Elaboracdo de Documentos Técnicos (Notas
Técnicas e Pareceres Técnicos)

2. Empresa promotora: One Cursos - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagéo

3. CNPJ da empresa promotora: 06.012.731/0001-33

4. Dados bancarios da empresa promotora: Banco Bradesco 237 - AG: 0606 c/c 561939-4
5. Data/periodo do curso/evento: 8/7/2024 a 12/7/2024

6. Horario das atividades: 12 e 2° dias: 8h30 as 13h e 32 e 5° dias: 8h30 as 12h30

7. Carga horério do curso/evento: 21 horas

8. Modalidade de execucéao do curso/evento: On Line

9. Local de realizagao do curso/evento: Aulas em ambiente virtual 100% ao vivo

10. Valor da inscrigdo no curso/evento: total de R$ 3.560,00 (R$ 1.780,00 por inscrito)

11. Ha necessidade de deslocamento: ndo

12. Se sim, de onde para onde e meio de transporte a ser utilizado:



13. O curso/evento esté aprovado no Plano Anual de Capacitagdo em vigor? sim

14. Se sim, informe qual o documento de aprovagao: Despacho ADG 74/2024

15. Se ndo, informe qual a curso/evento aprovado sera substituido pelo ora indicado:

16. Servidor(es) a ser(em) inscrito(s) no curso/evento:

Anna Francisca Bernardes Deleo

Simone do Rocio Vicentini

17. Manifestacao da conveniéncia e oportunidade da participacao dos indicados no curso/evento:

O curso tem como objetivos capacitar os participantes a identificar e a elaborar corretamente textos
técnicos em geral, especialmente Notas Técnicas, Notas Informativas, Relatérios e Pareceres, bem
como desenvolver técnicas que ajudem a produzir documentos técnicos (notas técnicas, notas
informativas, relatérios e pareceres), aplicados ao contexto administrativo, de maneira clara,
precisa, concisa.

Considerando as competéncias atribuidas a esta Coordenadoria de Legislagdo de Pessoal, que
compreendem a elaboracdo de pareceres juridicos, a participacdo das servidoras indicadas é
conveniente e oportuna, pois 0os conhecimentos adquiridos irdo contribuir para o aperfeicoamento
das atividades por estas desenvolvidas.

18. Justificativa da necessidade de participacdo do(s) servidor(es) no curso/evento:

O curso tem como objetivos especificos capacitar o participante para a identificacdo e o dominio
dos elementos responsaveis por conferir textualidade aos textos em geral; possibilitar a
identificacdo do conceito de redacao oficial e das caracteristicas essenciais das comunicagdes
oficiais; levar os participantes a assimilacdo dos aspectos comuns as diversas modalidades de
comunicacao oficial; tornar possivel a identificacdo do padrdo formal e dos diferentes tipos de
comunicagdes oficiais; conscientizar os participantes quanto a necessidade de respeito aos
aspectos formais que devem ser observados na composicao dos textos oficiais; capacitar o
participante para a adequada recepgao, ou seja, leitura (interpretacdo de um texto na condi¢ao de
receptor ou destinatario) e, principalmente, para a adequada elaboragao, isto é, redac¢ao (producao
de um texto na condi¢cdo de emissor ou remetente) de textos técnicos em geral, notadamente dos
seguintes documentos: Notas Técnicas, Notas Informativas, Relatorios e Pareceres; e por fim,
capacitar o participante a conhecer determinadas informagdes imprescindiveis para a leitura e a
producao eficiente, eficaz e efetiva de certos documentos técnicos especificos, como: Nota
Técnica, Nota Informativa, Relatério e Parecer.

Considerando, conforme relatado no item anterior, que as competéncias atribuidas as servidoras
indicadas, lotadas nesta Coordenadoria de Legislacdo de Pessoal, compreendem a elaboracao de
pareceres juridicos a participacdo das servidoras indicadas é necessaria, pois 0os conhecimentos
adquiridos irao contribuir para o aperfeicoamento das atividades por estas desenvolvidas.

19. Justificativa da escolha da empresa promotora do curso/evento:



A empresa é conhecida por oferecer cursos e treinamentos em areas de interesse dos servidores
deste Tribunal, ja tendo sido contratada outras vezes nas quais apresentou desempenho satisfatorio.

20. Conteudo programéatico resumido do curso/evento:
21. Objetivos do curso/evento:

Capacitar os participantes a identificar e a elaborar corretamente textos técnicos em geral,
especialmente Notas Técnicas, Notas Informativas, Relatorios e Pareceres.

Desenvolver técnicas que ajudem a produzir documentos técnicos (notas técnicas, notas
informativas, relatérios e pareceres), aplicados ao contexto administrativo, de maneira clara,
precisa, concisa.

22. Competéncias técnicas ou comportamentais atendidas com a participacao no curso/evento:

Desenvolvimento de técnicas que ajudem a produzir documentos técnicos (notas técnicas, notas
informativas, relatérios e pareceres), aplicados ao contexto administrativo, de maneira clara,
precisa, concisa.

23. A empresa promotora aceita a contratacao por meio de Nota de Empenho e Carta Contrato? Sim
24. Foi realizada a reserva de vaga para os indicados? Sim
25. Servidor indicado para Fiscal do Contrato: Simone do Rocio Vicentini

26. Servidor indicado para Fiscal Substituto do Contrato: Anna Francisca Bernardes Deleo

Anexos — Juntar ao processo dos seguintes documentos:

- Folder do curso/evento em que constem, no minimo, a data e hora de acesso e impressao; nome
do curso/evento; data e local de realizacdo; valor da inscricdo; formas de pagamento e dados da
empresa (Razao Social, CNPJ, dados bancarios, etc);

- Caso nao conste no folder do curso/evento o valor da inscrigdo, serd necessério juntar ao
processo, no minimo, trés documentos comprobatoérios de preco de mercado — documentos fiscais
ou contratuais de objetos idénticos ou da mesma natureza, em caso de falta de objetos idénticos,
emitidos em até um ano anterior a contratacdo. Estes documentos ou contratos precisam oferecer
informacdes que possibilitem a administragdo a identificacao dos valores praticados por horas-aula
ou por unidades de vagas;



- Comprovante da reserva de vaga dos servidores indicados;

- Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);

- Certidao de regularidade perante a Fazenda Nacional (RFB);

- Certidao de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS;

- Certidao de regularidade perante a Justica do Trabalho;

- Declaragao sobre o cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7¢ da Constituicao Federal;

- Declaracao sobre nao haver nepotismo no processo de contratagéo;

- Declaracao de que a empresa cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

Local e data,

Assinatura do Diretor da unidade demandante
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