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PODER JUDICIARIO FEDERAL

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

SECRETARIA GERAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACOES

S

| ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES PARA SOLUGOES DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO |

OBJETO: Contratagao de licenca de software de acessibilidade web por 12 (doze) meses.

1 ANALISE DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

1.1 Descrigao da necessidade da contratagao:

Pretende-se contratar software com trés ferramentas: LIBRAS, VOZ e +ACESSIBILIDADE (recursos
adicionais de leitura), proporcionando acessibilidade de forma dindmica e em tempo real, para
atendimento a: surdos, deficientes visuais, pessoas com deficiéncia Intelectual e cognitiva, com
dislexia, daltonismo, usuarios com TDAH e com presbiopia, bem como os analfabetos funcionais,
idosos. e outras pessoas com dificuldade de leitura e de compreenséo de textos.

A Resolugao 401/2021 do CNJ, art. 2°, inciso 2°, estabelece a obrigatoriedade dos érgaos do Poder
Judiciario efetivarem a acessibilidade nos portais e sitios eletrébnicos as pessoas com deficiéncia,
garantindo-lhes o pleno acesso as informagbes disponiveis, conforme as melhores praticas e
diretrizes de acessibilidade adotadas internacionalmente.

Ainda, em seu art. 4° paragrafo | e VI, da referida resolugdo (401/2021), podemos observar,
respectivamente, as seguintes recomendagdes:

Uso da Lingua Brasileira de Sinais (Libras), do Braille, da audiodescricdo, da subtitulagéo,
da comunicagdo aumentativa e alternativa, e de todos os demais meios, modos e formatos
acessiveis de comunicagao; e

Utilizagao dos recursos de acessibilidade nas comunicagoes televisionadas ou em videos no
formato on-line.

1.2 Descrigao dos requisitos da contratagao

1.2.1 Requisitos de negécio

Licengca do software Rybend para acessibilidade em site web, pelo periodo de 12 (doze)
meses.

O senigo ofertado devem oferecer pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) de
disponibilidade
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1.2.2 Requisitos técnicos

A solugado dewve vabilizar o acesso em Libras, no portal do TRT9, a deficientes auditivos,
deficientes \isuais, pessoas com deficiéncias intelectuais e outras pessoas com dificuldade
de leitura e compreensao de textos.

A solugdo ndo pode exigir a instalagdo de software na maquina do usuario, configuragao que
restringiria, sobremaneira, o acesso.

Dewve ser aderente ao padrao W3C (World Wide Web Consortium) de acessibilidade, de
maneira que nao interfira na padronizacao dos sites de Internet.

Dewe ser aderente ao e-MAG (Modelo de Acessibilidade de Governo Eletrdnico), de maneira
que nao interfira na padronizagao dos sites de Internet.

Deve ser compativel com as linguagens HTML e Javascript.

Traduzir textos em Portugués, selecionados em uma pagina Web, para a Lingua Brasileira
de Sinais — Libras.

Soletrar, em Libras, nomes proprios, siglas, termos técnicos e palawas para as quais ndo
exista uma representacéo nessa linguagem.

Fazer a traducédo de frases do Portugués para Libras, contextualizando o sentido, e nao
fazendo apenas uma transcrigao palawra por palavra.

Expressar, corretamente, em Libras, os sentidos interrogativos e afirmativos das frases.
Expressar, corretamente, em Libras, o sentido temporal das frases.

Apresentar, em Libras, o texto selecionado, permitindo que o usuario possa controlar a
wvelocidade da apresentacéo, dar pausa e repetir a tradugao.

Manter padrdo grafico uniforme de apresentacdo, independentemente do conteudo do sitio
da Internet.

Permitir, quando da instalagdo, customizar a solugédo, para atender as necessidades da
identidade visual, no que se refere aos seguintes itens:

Inclusdo da logomarca;

Vestuario do personagem que apresenta os sinais de Libras.

Transformar textos em Portugués, selecionados em uma pagina Web, em voz.

Ler, dinamicamente, niumeros, siglas, abreviagdes, nomes, enderegos, valores monetarios
ou qualquer outro texto da lingua Portuguesa do Brasil.

Ler de forma fluente, em tempo real, com alta naturalidade, qualquer texto escrito em
Portugués do Brasil.

Permitir o controle de velocidade na tradug&o para Libras.

Nao exigir a instalacdo de plug-ins, a geragao de templates ou a inclusdo de recursos
adicionais ao website.

E permitido que, para o funcionamento da solugdo, seja exigida a inclusdo de cédigos
HTML, CSS ou JavaScript no website, desde que esta inclusédo seja feita através do painel
de administragdo dos portais e que seja feita uma Unica vez na pagina raiz do site, de modo
que todas as subpaginas daquela pagina raiz passem a “herdar” a referida funcionalidade,
sem a necessidade de compilagao do portal ou de seus temas.

Deve suportar o formato de texto PDF.

Dever ser compativel com os navegadores que suportam o HTML 5.0, tais como:
Microsoft Edge;

Mozilla Firefox;

Opera;
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e Safari;
e Google Chrome.

1.2.3 Requisitos de capacitagao

Nao se aplica.

1.2.4 Requisitos legais

Lei n® 13.146, de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Lei n° 14.133, de 2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

Resolugcdo CNJ n° 215, de 2015 - acesso a informacéo e a aplicagdo da Lei 12.527/2011.
Resolucdo CNJ n° 401, de 2021 - Dispde sobre o desenwolvimento de diretrizes de
acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia nos érgaos do Poder Judiciario e de
seus senicos auxiliares, e regulamenta o funcionamento de unidades de acessibilidade e
inclus&o.

e Resolugdo CNJ n° 468, de 2022 - Dispbe sobre diretrizes para as contratagdes de Solugao
de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo pelos 6rgdos submetidos ao controle
administrativo e financeiro do Conselho Nacional de Justica.

1.2.5 Requisitos de manutencao

e A atualizagdo da licenca dewera ser executada pela Contratada, durante a vigéncia do
contrato a partir da assinatura do contrato.

e A Contratada garantira a disponibilizagao ao Tribunal das atualizagbes das novas versdes da
licenga fornecida, sem énus adicional.
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e As novas wrsdes da licenga fornecida, bem como quaisquer outros componentes
necessarios ao adequado funcionamento deles, deverédo ser disponibilizadas em pagina na
Internet, se for o caso.

e O suporte técnico dewera ser executado pela Contratada, durante o prazo de vigéncia do
contrato.

e O suporte técnico consiste no acesso aos canais de suporte, em dias Uteis (de
segunda-feira a sexta-feira), em horario comercial, por telefone e/ou e-mail, emitindo, a partir
dai, um registro para abertura de chamados técnicos, objetivando a resolugao de problemas
e duvidas quanto ao funcionamento da licenca.

e O suporte técnico devera contemplar as manutengdes corretivas e ewolutivas das licencas e
nao podera acarretar custos adicionais ao Contratante.

e Entende-se por “manutengao corretiva’” uma série de procedimentos destinados a recolocar a
licenca em pleno estado de funcionamento, removendo definitivamente os defeitos
apresentados.

e Entende-se por “manutencdo ewolutiva” o fornecimento de novas versbes e/ ou releases
corretivas e/ou ewvolutivas da licenga, langadas durante sua validade.

e O suporte técnico podera ser realizado a distancia (atendimento remoto), por quaisquer
meios seguros de comunicagao, incluindo telefone, preferencialmente 0800, bem como
e-mail e ferramenta para abertura de chamado.

e Entende-se por “abertura do atendimento” a data e hora em que foi feito o acionamento da
Contratada, com o correspondente registro.

e Os chamados dewerao ser classificados conforme os niveis de severidade descritos a seguir:

o Sewridade Alta: problemas graves, que fazem com que a solugdo esteja
indisponivel para uso;

o Seweridade Média: problemas que afetam funcionalidades, mas que ndo chegam a
causar sua indisponibilidade; e

o Sewridade Baixa: problemas que ndo afetam o desempenho ou a disponibilidade da
solucdo, incluindo chamados para esclarecimento de duvidas e atualizagdo de
versoes;

e Entende-se por “conclusdo do atendimento” o pleno restabelecimento das funcionalidades e
a execugao de quaisquer procedimentos corretivos que se fagam necessarios;

e O tempo maximo para solugédo dos problemas varia de acordo com sua criticidade, conforme
descrito a seguir:

o Os problemas classificados como de Seweridade Alta deverdo ser concluidos em até
48 (quarenta e oito) horas, contadas a partir da abertura do chamado;

o Os problemas classificados como de Severidade Média dewverdo ser concluidos em
até 4 (quatro) dias Uteis, contados a partir da abertura do chamado;

o Os problemas classificados como de Seweridade Baixa deverdo ser concluidos em
até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da abertura do chamado.

e Todas as despesas que se fizerem necessarias para o atendimento correrdo por conta da
Contratada.

1.2.6 Requisitos temporais
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A ativagao da licenga devera ocorrer em até 2 (dois) dias Uteis apds a assinatura do contrato.

1.2.7 Requisitos de seguranga da informacgao

A CONTRATADA dewera observar e respeitar, rigorosamente, todas as normas e
procedimentos de seguranga do TRT9, assim como as suas atualizagdes, cumprindo o
disposto nas seguintes politicas e normas:

Politica de Seguranga da Informagéao - PSI (RA 85)
(https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/6774415);
Politica de Acesso fisico aos ambientes de TIC

(https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/6774437);

Politica de Utilizagdo dos recursos de Tecnologia da Informagcdo e Comunicagdo
(https://www.trt9.jus.br/trans parencia/ctaDocumento/1905292).

A CONTRATADA n&o podera compartilhar dados pessoais com outras pessoas juridicas ou
fisicas, salvo em caso obrigagéo legal ou com prévia autorizagdo do TRT da 92 Regido.

Nas hipéteses de compartilhamento previstas no item anterior, a CONTRATADA assume
toda a responsabilidade decorrente, especialmente no que diz respeito a observancia da
adequada protecdo e resguardo aos direitos dos titulares originais.

1.2.8 Requisitos sociais, ambientais e culturais

A CONTRATADA devera observar os seguintes Requisitos Sociais:

Estar habilitada juridicamente (Art. 62, I, da Lei n° 14.133/21) e em regularidade fiscal, social
e trabalhista (Art. 62, Ill, da Lei n® 14.133/21).

Cumprir o disposto no Inc. XXX, Art. 7° da Constituicdo Federal de 1988, quanto ao
emprego de menores.

Na execugdo dos senigos contratados, a CONTRATADA dewera observar os seguintes
Requisitos Culturais:

Documentagbes técnicas e manuais que forem entregues dewerdo apresentar
preferencialmente o idioma portugués.

Na execucdo dos senigcos contratados, a CONTRATADA dewera observar os seguintes
Requisitos de Sustentabilidade:

Observar as diretrizes, critérios e praticas de sustentabilidade do Guia de Contratagdes
Sustentaweis da Justica do Trabalho - https://hdl.handle.net/20.500.12178/192701

1.2.9 Requisitos de arquitetura tecnolégica

A solucdo devera estar instalada e configurada no site do TRT9.

1.2.10 Requisitos de projeto e de implantagao

A solucdo devera ser implantada conforme especificagdes deste Termo de Referéncia;
A comunicacdo da disponibilizagdo da licenca devera ser efetuada via e-mail, juntamente
com seu(s) codigo(s) de ativagéo ou outros documentos pertinentes, caso necessario.
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e A Contratada dewera fornecer ao Tribunal, no momento da disponibilizacdo da licenga, o
correspondente Termo/Certificado de garantia/validade ou documento que comprove o prazo
minimo de validade da licenga adquirida, emitido pelo respectivo desenvolvedor (ou pelo seu
representante neste Pais), quando for o caso.

e A licenga de uso de software adquirida devera ser disponibilizada, conforme quantidade e
especificagdes pactuadas, observando este Termo de Referéncia e a Proposta da Contratada

1.2.11 Requisitos de garantia e manutengao

e Conforme item 1.2.5

1.2.12 Requisitos de experiéncia da equipe de projeto, implantagido e manutencido da

solugao

e \Verificou-se que a solugdo de acessibilidade que se pretende contratar € utilizada em outros
orgéos publicos, inclusive do Poder Judiciario.

1.2.13 Requisitos de formacao da equipe de projeto, implantagao e manutengao da solugao

e O senico de manutengcdo da solugdo devera ser executado por técnicos capacitados da
CONTRATADA.

1.2.14 Requisitos de metodologia de trabalho

e Prazose condigcoes

ID Etapa / Fase / ltem

1 Ativa

¢ao da licenga

Prazo / Condicao

2 (dois) dias Uteis apds a assinatura do contrato / Licenga
ativada pela Contratada

Entrega da licenga ou termo de
uso, caso houver

15 (quinze) dias corridos apds a assinatura do contrato /
Recebimento do termo

3 Vigéncia do contrato

12 (doze) meses ap6s a assinatura do contrato

e Niveis minimos de servigo exigidos

o A CONTRATADA dewera atender os chamados dentro do prazo do Nivel de Senico.

o Considerando o horario de abertura do chamado, os prazos para solugdo do
problema serdo de acordo com a tabela abaixo:

SOLUGAO DO CHAMADO TECNICO - Acordo de Nivel de Servigo

Severidade

Descrigao

Tempo Maximo de Solugiao

Alta

Problemas graves, que fazem com que a solugéo
esteja indisponivel para uso;

48 (quarenta e oito) horas.
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Problemas que afetam funcionalidades, mas que

Media nao chegam a causar sua indisponibilidade 4 (quatro) dias uteis
Problemas que nao afetam o desempenho ou a
Baixa disponibilidade da solugao, incluindo chamados 10 (dez) dias Gteis

para esclarecimento de duvidas e atualizagéo de
versdes

o A solugéo dewera atender o nivel minimo de disponibilidade mensal de 95% (noventa
e cinco) por cento.

LEVANTAMENTO DAS ALTERNATIVAS

1.3 Levantamento de mercado, consistente na analise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e econémica da escolha do tipo de solugdo a contratar - Solugées
Disponiveis no Mercado de Tecnologia da Informagéao

Foram identificadas algumas solugdes de TIC que objetivam promowver a acessibilidade com a
implementagéo do uso da Lingua Brasileira de Sinais — Libras.

VLibras: a suite VLibras € um conjunto de ferramentas gratuitas e de codigo aberto que traduz
conteldos digitais (texto, audio e video) em Portugués para Libras, tornando computadores,
celulares e plataformas Web mais acessiweis para as pessoas com surdez. O VLibras é o resultado
de uma parceria entre o governo federal e a Universidade Federal da Paraiba (UFPB), através do
Laboratério de Aplicagdes de Video Digital (LAVID).

Hand Talk: essa solugédo traduz automaticamente conteudos em Portugués para Lingua Brasileira
de Sinais — Libras. E um tradutor de sites para acessibilidade em Libras em textos, videos e
imagens descritivas que busca democratizar o acesso a informagao e a comunicagédo. Com ajuda de
um intérprete virtual é possivel traduzir conteldo para lingua de sinais automaticamente. Seu
aplicativo € compativel com a maioria dos sistemas operacionais de smartphones e tablets.

Rybena: trata-se de uma solugdo de acessibilidade para web que consiste em um software
especializado, proporcionando acessibilidade de forma dindmica e em tempo real, para atendimento
a pessoas com deficiéncias e limitagcdes diversas. A solugdo realiza concomitantemente, tradugao
de textos da lingua Portuguesa falada no Brasil para Libras, assim como leitura de textos da lingua
portuguesa falada no Brasil, e converte esses textos em Portugués escrito em Voz. Essa solugédo
oferece as pessoas com deficiéncias auditivas, deficiéncias \isuais, intelectuais, analfabetos
funcionais, idosos, disléxicos, e outras pessoas com dificuldade de leitura e de compreensdo de
textos, a possibilidade do entendimento das paginas Web. E uma tecnologia assistiva para traduzir
textos do Portugués para Libras e voz.

Analise comparativa de solugdes
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Comparando-se os recursos das solugbes de acessibilidade comercializadas no Brasil é possivel
perceber que a solugdo Rybena Web é a Unica que possui, em um Unico produto, tradutor libras,
leitor de texto, recursos adicionais de leitura, e uso de avatar (personagem) exclusivo.

Solugées consideradas inviaveis

O VLibras ndo é viawel para este Tribunal, tendo em \ista a necessidade da instalacdo de um
software na maquina do usuario. Além disso, possui a capacidade limitada de tradugéo dos textos
para a linguagem Libras, ndo oferecendo a converséo de texto escrito em portugués para voz.

Ja em relagao ao Hand Talk, ele é inviavel em razao de nao dispor de recursos de leitura e
de conwersdo de texto de portugués em voz.

1.3.1 Contratacdes publicas similares

A pesquisa de pregos foi realizada nos sites Painel de Precos, Compras Governamentais e
Banco de Precos, Buscador Google, Sites de Transparéncias de Orgios Publicos.

Foram encontradas as contratagdes listadas abaixo:

Valor
Solugao Contratacao Contratante unitario da
licenga
Rybena Web Contrato 222/2023 Fundagéo Universidade Regional de | R$7.722,00
Blumenau
Rybena Web Contrato por Empenho Tribunal de Contas do Municipio do | R$7.722,00
363/2023 Rio de Janeiro
Rybena Web Processo Tribunal de Contas do Estado de R$7.722,00
202300047004326 Goias

1.3.2 Outras solugdes disponiveis

VLibras: a suite VLibras € um conjunto de ferramentas gratuitas e de cdodigo aberto que traduz
conteudos digitais (texto, audio e video) em Portugués para Libras, tornando computadores,
celulares e plataformas Web mais acessiwveis para as pessoas com surdez. O VLibras é o resultado
de uma parceria entre o governo federal e a Universidade Federal da Paraiba (UFPB), atraves do
Laboratério de Aplicagdes de Video Digital (LAVID).



https://etcm.tcmrio.tc.br/processo/Ficha?Ctid=2126665
https://etcm.tcmrio.tc.br/processo/Ficha?Ctid=2126665
http://www.tce.go.gov.br/ConsultaProcesso?proc=363963
http://www.tce.go.gov.br/ConsultaProcesso?proc=363963
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Hand Talk: essa solugédo traduz automaticamente conteudos em Portugués para Lingua Brasileira
de Sinais — Libras. E um tradutor de sites para acessibilidade em Libras em textos, videos e
imagens descritivas que busca democratizar o acesso a informagao e a comunicagéo. Com ajuda de
um intérprete virtual é possivel traduzir conteludo para lingua de sinais automaticamente. Seu
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aplicativo € compativel com a maioria dos sistemas operacionais de smartphones e tablets.

arquivisticos)

Requisito Solugao Sim Nao Nao se
aplica

A Solugdo encontra-se implantada em | VLibras X
outro 6rgao ou entidade da Administragao
Publica? HandTalk X

Rybena X
A Solugédo é composta por software liwe | VLibras X
ou software publico?

HandTalk X

Rybena X
A Solugédo esta disponivel no Portal do | VLibras X
Software Publico Brasileiro?

HandTalk X

Rybena X
Se a solugdo €& aderente as politicas, | VLibras X
premissas e especificagbes técnicas
definidas pelos Padrées de governo | HandTalk X
ePing, eMag, ePWG?

Rybena X
A Solugao é aderente as | VLibras X
regulamenta¢bes da ICP-Brasil? (quando
houver necessidade de certificagcdo | HandTalk X
digital)

Rybena X
A Solugdo é aderente as orientagdes, | VLibras X
premissas e especificagbes técnicas e
funcionais do e-ARQ Brasil? (quando o | HandTalk X
objetivo da solugédo abranger documentos

Rybena X

1.3.3 Alternativa no mercado de TI
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Softwares VLibras e Hand Talk, conforme item anterior, porém ndo atendem aos requisitos
necessarios demandados por este Tribunal.

1.3.4 Analise comparativa de solugées

Comparando-se os recursos das solugdes de acessibilidade comercializadas no Brasil é
possivel perceber que a solugcdo Rybena Web é a unica que possui, em um unico produto, tradutor
libras, leitor de texto e recursos adicionais de leitura. Além de ndo ser necessario a instalagao de
nenhum software/plugin no navegador do usuario para sua utilizagao.

O VLibras nao é viawel para este Tribunal, tendo em vista a necessidade da instalagdo de um
software na maquina do usuario. Além disso, possui a capacidade limitada de tradugéo dos textos
para a linguagem Libras, ndo oferecendo a converséo de texto escrito em portugués para voz.

Ja em relagdo ao Hand Talk, ele é inviavel em razao de nao dispor de recursos de leitura e
de conwersdo de texto de portugués em voz.
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1.3.5 Mapa comparativo de precos/ Analise dos custos totais da demanda

Como o objeto é de fornecimento exclusivo por um Unico fornecedor, procedeu-se a comparagao do valores de outras contratages publicas, como mesmo
objeto, para comprovagéo de compatibilidade de valor da proposta apresentada a este Tribunal:

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

ITEM

DESCRIGAO

UNID

COTAGAO 1

FONTE

COTAGAO 2

FONTE

COTAGAO 3

FONTE

MEDIANA

TOTAL

1 Solugéo Rybena Web

R$7.722,00

TCM RIO

R$7.722,00

TCE-GO

FUB

R$ 7.722,00

R$ 7.722,00

R$ 7.722,00

Servidores responsaveis pela coleta de precos:

Hugo Signoretti Netto

Método utilizado: Menor Preco

Banco de Pregos, Portal de Compras, Google, Sites de Transparéncias de
Orgaos Publicos

Justificativa para a metodologia

Conforme instrugdo normativa SEGES/ME n° 65/2021

Este documento esta em conformidade com os arts. 3° e 6° da IN n° 65, de 7 de julho de 2021

Comparando-se o valor da mediana de outras contratagdes publicas com a proposta da empresa fornecida para o TRT9, comprowou-se que o valor da licenca
da solugao de acessibilidade web proposta condiz com o valor praticado no mercado.
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1.3.6 Detalhamento e justificativa da solugao escolhida

Nome da Solugao: Rybena Web

Justificativa Unica solucédo de acessibilidade que atende aos requisitos técnicos da
area demandante.

Beneficios e Promower igualdade através de medidas apropriadas para
eliminar quaisquer barreiras que impecam ou dificultem o
acesso;

e Garantir agbes que coibam qualquer forma de discriminagéo
por motivo de deficiéncia;

e Otimizar recursos diversos com a facilitagdo do acesso,
principalmente externo, ao site do TRT9;
Proporcionar maior eficacia a justica sem barreiras; e
Padronizar as aplicagbes, microssenigos e solugdes de
tecnologia, as boas préaticas internacionais.

Locais de | Site do TRT9.

utilizagao

Cronograma Ativacdo da licenca em até 2 (dois) dias uteis apds a assinatura do
contrato.

Entrega da licenga ou termo de uso, caso houver, em até 15 (quinze)
dias corridos apds a assinatura do contrato.

1.4 Descri¢ao da solugao como um todo

O Rybena Web é uma ferramenta que permite as pessoas com surdez, deficiéncia visual, intelectual,
idosos, disléxicos e outras pessoas com dificuldade de leitura e de compreensdo de textos, a
possibilidade de entendimento dos contetidos Web. E uma tecnologia assistiva para traduzir textos
do Portugués para libras e vz e que possui recursos avancados de acessibilidade em escrita, que
altera configuragdes de texto do site web, de acordo com a necessidade de cada individuo.

1.5 Estimativa das quantidades a serem contratadas

Apenas uma unidade da licenga de uso do software, por 12 (doze) meses, sera necessaria, para
utlizagdo no site do TRT9 (trt9.jus.br)

1.5. 1 Demanda prevista por quantidade de bens e servigos
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Critérios de medicao

Demanda Quantitativo a | utilizados, documentos
ID ltem demandado . .
Prevista ser contratado. | e outros meios
probatarios.

Dominios web que
1 Rybena Web 1 licengca 1 licenga utilizarao a solugao
(trt9.jus.br)

1.6 Estimativa do valor da contratacao

Conforme proposta enviada pela empresa, a subscrigao por 12 (doze) meses, com pagamento uUnico,
tera o valor de R$7.722,00 (sete mil, setecentos e vinte e dois reais).

1.7 Justificativa para o parcelamento ou nao da solugao

Trata-se de software desenwolvido e fornecido por fornecedor exclusivo.

1.8 Contratagdes correlatas e/ou interdependentes

Nao sao necessarias outras contratagbes para plena utilizagdo do software objeto desta contratagéo.

1.9 Demonstrativo da previsio da contratagdao no Plano de Contrata¢ées Anual, Orgamento
Estimado e Alinhamento Estratégico

A necessidade foi incluida no Plano Anual de Contratagdes de 2024, aprovado por meio do Despacho
ADG 43 PROAD 4971-23

Item de Execugéo : 151102024000901

Descricdo no Plano de Contratagdes: - Aquisicdo de senigos de fornecimento de licengcas de
Solugéo de acessibilidade web, contemplando ferramentas de Libras, Voz e Acessibilidade

Item Execu¢éo Orcamentaria: 151102024000901
PTRES: 168089 - FONTE: 1000000000 - NATUREZA: 3.3.90.40
Alinhamento Estratégico:

PEI TRT-PR 2021-2026:

OE 03 - Aprimorar a governanga de TIC, a protegéo de dados e a seguranga cibernética.
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ENTIC-JUD:
OE1 - Aumentar a Satisfagdo dos Usuarios do Sistema Judiciario;
OE2 - Promovwer a Transformag&o Digital;

OEJ8 - Promower Senicgos de Infraestrutura e Solugdes Corporativas.

1.10 Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis:

Nao se aplica. Trata-se de software para facilitar o acesso as informagdes contidas no site do TRT9
a pessoas com necessidades especiais, com fornecimento exclusivo.

1.11 Relacionar os ajustes e adequagdes que precisam ser realizados no ambiente do 6rgao
para viabilizar a implantagdo e a sustentacdao da STIC escolhida.

Nao se aplica. Para execucao do contrato, sera apenas referenciar o site web da contratada no site
do TRT9.

1.12. Descrigcao de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras:

Nao se aplica. A execugado do contrato é totalmente por meios digitais.

1.13. Posicionamento conclusivo sobre a adequacao da contratagdao a necessidade a que
se destina:

Os estudos técnicos preliminares evidenciaram que a contratagdo da solugdo escolhida, que
consiste na prestacao de senigo de acessibilidade no site internet do TRT9 com utilizagdo do
software Rybena (tradutor de Libras como solugdo de comunicagcdo com pessoas com deficiéncia
auditiva) para atender a necessidade deste Tribunal, mostra-se possivel tecnicamente e
fundamentadamente necessaria.

A presente contratacdo € de suma importancia visando permitir acessibilidade em Libras e
voz ao site da internet deste Tribunal. Com a contratagdo desta Solugdo de TIC, alguns resultados
serdo alcangados como a ampliagdo do acesso a informacdo para pessoas com deficiéncia,
trazendo, portanto, mais inclusdo, diversidade e representatividade por meio da tradugao de textos
do Portugués para Libras; ajuda na compreensao de textos para pessoas com dificuldades de leitura
e conversao de textos do portugués em voz.

Vale destacar ainda que se trata de uma contratagéo direta, isto é, a contratagéo sera por
inexigibilidade, nos termos do art. 74, inciso |, da Lei n° 14.133, de 2021, uma vez que para a
aquisicao de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagao de senigos que s6 possam
ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos.
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1.14 Analise da necessidade de classificagdo nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011

Nenhum documento produzido pela equipe de planejamento tera carater sigiloso.

2 SUSTENTAGCAO DO CONTRATO

2.1 Recursos materiais e humanos
A sustentacao do contrato nao requer, a principio, qualquer recurso material.

Os recursos humanos necessarios, e seus papéis, estao listado nas tabela abaixo:

Papel Entidade Responsabilidades
Gestor do Contrato Contratante Coordenar a execugdo e a fiscalizagdo dos
contratos.
Gestor da Area Contratante Fiscalizar os aspectos funcionais do objeto
Demandante contratado.
Fiscal Técnico Contratante Responsawvel por fiscalizar os aspectos técnicos

da solugao contratada.

Fiscal Administrativo Contratante Fiscalizar o contrato quanto aos aspectos
administrativos da execugdo, especialmente os
referentes ao recebimento, pagamento, sancgdes,
aderéncia as normas, diretrizes, obrigacoes
fiscais, previdenciarias e trabalhistas e demais
obrigagcdes contratuais.

Preposto Contratada Acompanhar a execugdo do contrato; - atuar como
interlocutor principal junto a Contratante; - receber,
diligenciar, encaminhar e responder as principais
questdes técnicas, legais e administrativas
referentes ao andamento contratual;

2.2 Gestao e fiscalizagao contratual

A gestdo e a fiscalizagdo dos contratos administrativos serédo realizadas conforme disposto no Ato
Presidéncia n° 164, de 06 de junho de 2023, combinado com a Resolugdao CNJ 468/2022.
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2.3 Descontinuidade do fornecimento da solugdo de tecnologia da informagéao

Caso a CONTRATADA descontinue o fornecimento do software durante a vigéncia contratual,
este Tribunal procedera com as sangdes cabiveis e a area demandante analisara a viabilidade de
novo processo de contratagao.

2.4 Transigao contratual

ID Acéo Responsawel Data Inicio

1 Verificar com a contratada se ha | Gestor/ Fiscal 90 dias antes do término
intengao de prorrogagao do contrato da vigéncia

2 Caso negativo a prorrogagao contratual, | Gestor, Apds retorno negativo a
iniciar nowo processo de contratagao | Fiscal, prorrogagao contratual.

visando a substituicdo do software de | Area demandante
acessibilidade logo ao final do contrato
vigente.

2.5 Estratégia de independéncia tecnologica

Como o objeto desta contratacdo é a cessdo temporaria de direito de uso de software, ndo
had medidas a serem tomadas quanto a estratégia de independéncia tecnoldgica e de direito de
propriedade intelectual e autoral.

3 ESTRATEGIA PARA A CONTRATAGAO

3.1 Natureza do objeto

DETALHAMENTO DOS BENS E SERVICOS QUE COMPOEM A SOLUGAO

ID SERVICOS QUE COMPOEM A SOLUGAO

1 Licenga de uso do software Rybena Web por 12 (doze) meses

3.2 Adjudicacao do objeto

Nao se aplica. O senigo é de fornecimento exclusivo.

3.3 Modalidade e tipo de licitagao

Inexigibilidade
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O artigo 74, inciso |, da Lei no 14.133, de 2021 possibilita a contratagdo por inexigibilidade de
licitacdo quando os senigos sao fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivos, sendo vejamos:

Lei no 14.133, de 2021
Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviédvel a competigdo, em especial nos casos de:

I - aquisigéo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servigos que
SO possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos;

3.4 Classificacao e indicagdo orgamentaria

CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA — FONTE DE RECURSOS

ID Valor Fonte (Programa / Agao)

1 R$ 7.722,00 Gestao/Unidade: Secretaria Geral de Informatica e Comunicagoes;
Fonte de Recursos: 1000000000 — TRTY9;

Programa de Trabalho: 168089;

Elemento de Despesa: 3.3.90.40;

TOTAL R$ 7.722,00

3.5 Vigéncia da prestacao de servigo

A vigéncia sera de 12 (doze) meses contados da data de assinatura do contrato.

3.6 Equipe de apoio a contratagiao

Gestor - Hugo Signoretti Netto - Coordenadoria de Infraestrutura
Fiscal: Ramon Pereira Molossi - Nucleo de Qualidade de Software

Fiscal substituto - Luciano Drosda Marques Dos Santos - Coordenadoria de Suporte e Manutengao
de Sistemas Administrativos

Fiscal Administrativo - Paulo Celso Gerva - Secretaria de Licitagdes e Contratos

4 ANALISE DE RISCOS

A analise de riscos esta anexada a este processo: Mapa de Riscos.

Equipe de Planejamento da contratagao:


mailto:ramonmolossi@trt9.jus.br
mailto:lucianodrosda@trt9.jus.br
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Alexandre Tetsuo Yamauchi
Integrante Demandante

Hugo Signoretti Netto
Integrante Técnico

Paulo Celso Gerva
Integrante Administrativo
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