PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9% REGIAO

TERMO DE COOPERAGAO N° 4/2024

COOPERAQAO QUE ENTRE S| CELEBRAM
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA NONA
REGIAO, E FUNDA(}Z\O DE ESTUDOS
SOCIAIS DO PARANA, decorrente do
Processo Administrativo PROAD n° 2453/2024

PARTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO, inscrito no
CNPJ 03.141.166/0001-16, com sede na Alameda Dr. Carlos de Carvalho
n® 528, Curitiba/PR, CEP 80.430-180, neste ato representado pelo
Ordenador da Despesa, Sr. ARNALDO ROGERIO PESTANA DE
SOUSA, conforme delegacdo de poderes constante na Portaria
Presidéncia n°® 22/2022.

PARTE: FUNDAGAO DE ESTUDOS SOCIAIS DO PARANA - FESP,
mantenedora da FACULDADE DE EDUCAGCAO SUPERIOR DO
PARANA, localizada na Rua Doutor Faivre, n® 141, bairro Centro, na
cidade de Curitiba no Estado do Parana, reconhecida pela Portaria do
MEC n° 490, publicada no DOU 23/12/2011, inscrita no CNPJ
76.602.895/0001-04, neste ato representado pelo Diretor Presidente , Sr.
RENATO LOURES BUENO FILHO.

Tendo em vista o que consta no Processo PROAD 2453/2024 e em observancia as
disposicbes da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagao aplicavel, resolvem
firmar o presente Termo, o qual se regera pelas seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente Termo de Cooperagao tem por objeto a viabilizagao, pelo TRT-9, de espaco fisico
e meios materiais aptos a realizagdo, pela FACULDADE, de atividades de extensao
académica, nao configurando estagio, nos termos do § 3° do artigo 2° da Lei 11.788/2008.

PARAGRAFO UNICO: As atividades da cooperacao serdo desenvolvidas nas dependéncias
do TRT-9, a Rua Vidal Natividade da Silva, 600, bairro Cajuru, Curitiba/PR, sendo o professor
da instituicao participe responsavel pelo acompanhamento pedagdgico e disciplinar dos
académicos no periodo em que estes permanecerem nas dependéncias do TRT-9, podendo
haver orientacédo de voluntarios do TRT-9 no exame dos autos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DA RESCISAO:

O presente instrumento terd vigéncia de 60 (sessenta) meses, contados a partir de sua
assinatura.

PARAGRAFO UNICO: A rescisdo e a modificagéo do presente instrumento poderdo ocorrer
a qualquer tempo, por acordo entre as partes ou unilateralmente, por conveniéncia do TRT-9
mediante comunicagao escrita com antecedéncia minima de 30 dias.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO:
Para a execugao dos objetivos deste Termo, cabera:

1. Ao TRT-9:

a) estabelecer previamente o numero de alunos que poderdo participar da
cooperagdo e respectivo periodo, a carga horaria e dias respectivos para
desempenho das atividades;

b) viabilizar aos alunos da FACULDADE o exercicio de atividades sobre pratica

juridica e conciliagcdo mediante exame de processos trabalhistas do arquivo
provisério e participagdo em audiéncias;

c) disponibilizar espaco fisico, bem como a estrutura fisica e material para realizagao
das atividades inerentes ao Projeto;

d) disponibilizar voluntarios para auxiliar o professor na execugao de suas atividades;

e) garantir ao aluno o exercicio das atividades conforme carga horaria semanal
ajustada previamente com a instituicdo de ensino;

f) disponibilizar seguro contra acidentes pessoais aos académicos da FACULDADE.

2. A Faculdade:

a) proceder ao controle e fiscalizagdo da presenca e das atividades dos respectivos
académicos no projeto;

b) fornecer os dados dos alunos inscritos (nome, RG e CPF) ao iniciar o semestre,
assim como atualizar todas as eventuais desisténcias e novas matriculas que
ocorrerem;

c) disponibilizar professor(es) orientador(es) para acompanhar os académicos

durante as atividades no Projeto Horizontes, que conforme critérios estabelecidos
pela Coordenagéao do Projeto;

d) orientar seus professores, orientadores e académicos para:

1. procederem ao estudo dos processos a eles distribuidos e a coleta de dados
para preenchimento do check-list ou outro meio de avaliagcado de estudo dos
autos que possa ser aproveitado pelo TRT-9;

2. procederem ao estudo dos autos sob supervisdo dos professores, com
auxilio de voluntarios, a critério do TRT-9;

3. auxiliarem em audiéncias de tentativas conciliatorias.

CLAUSULA QUARTA — DA PUBLICAGCAO:

Ficara a cargo do TRT-9 a publicac&o de extrato do presente Instrumento, no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas (PNCP), nos termos do artigo 94, da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

Além de outras pertinentes a espécie, sao regras da cooperag¢do, em especial:

1. A inscrigdo do académico n&o gerara qualquer vinculo empregaticio ou de estagio
remunerado com o TRT-9;

2. O TRT-9 nao emitira certificado de estagio;

3. Os académicos nao terao direito a vale-transporte ou a qualquer forma de ajuda de custo,
bolsa, verba, salario ou remuneracéo pela atividade desenvolvida;

4. A atividade ndo ensejara qualquer tipo de pagamento ou ressarcimento a titulo de custeio
de despesas ou outros tipos de dispéndio ao TRT-9.
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CLAUSULA SEXTA — DA COORDENAGAO DO PROJETO:

A coordenacao do projeto ficara a cargo, no ambito do TRT-9, do Magistrado indicado pela
Presidéncia e, no ambito da FACULDADE, dos professores e supervisores da respectiva
atividade de pratica juridica junto 8 FACULDADE.

CLAUSUI:A SETIMA — CUMPRIMENTO DA LEI N° 13.709/2018 - LEI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS (LGPD)

As PARTES se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes
repassadas em decorréncia da execucao da cooperagao, em consonancia com o disposto na
Lein® 13.709/2018 e, no que couber, na Politica TRT-PR n° §5/2021, sendo vedado o repasse
das informacbes a outras pessoas (fisicas ou juridicas), salvo aquelas decorrentes de
obrigacgdes legais ou para viabilizar o cumprimento do avengado.

1. Na hipétese de verificar que o cumprimento do TERMO DE COOPERACAO depende da
transferéncia, compartilhamento e/ou recebimento de dados pessoais com/ou de terceiros, a
FACULDADE compromete-se a celebrar com a pessoa, antes da operagdo, compromisso
formal de preservar a confidencialidade e a seguranca de tais dados, bem como a estender a
ela todas as suas obrigagbes relativas ao tratamento de dados pessoais previstas neste
instrumento.

2. E vedada as PARTES a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugdo do termo de cooperagao para finalidade distinta daquele objeto do
ajuste, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

3. As PARTES responderdo administrativa e judicialmente, em caso de causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execucao do termo de cooperacao, por inobservancia a Lei n°® 13.709/2018.

4. AS PARTES comprometem-se a:

4.1. aplicar medidas técnicas e administrativas adequadas de segurancga para a prote¢ao dos
dados pessoais repassados em decorréncia da execucao do termo de cooperacao;

4.2. manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar com condi¢cbes de
rastreabilidade e de fornecer prova eletronica a qualquer tempo;

4.3. seguir fielmente as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo TRT da 92 Regiao;

4.4. facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha estrita
necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a confidencialidade e
seguranga de tais dados, devendo a prova do compromisso estar disponivel em carater
permanente para exibigcdo ao TRT da 92 Regido, mediante solicitagao;

4.5. permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspegdes pelo TRT da 92 Regidao ou por
auditor autorizado, e disponibilizar toda a informagdo necessaria para demonstrar o
cumprimento das obrigagdes estabelecidas;

4.6. auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pelo TRT da 92
Regido de obrigacbes perante titulares de dados pessoais, autoridades competentes ou
quaisquer outros legitimos interessados;

4.7. comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado do TRT da 92 Regido a ocorréncia
de qualquer risco, ameaca ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento
ou dano potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos em virtude de
verificagcdes ou inspegoes; e
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4.8. descartar de forma irrecuperavel ou devolver para o TRT da 92 Regido todos os dados
pessoais e as copias existentes, apos a satisfagao da finalidade respectiva ou o encerramento
do tratamento por decurso de prazo ou por extingao de vinculo legal da cooperacao, mediante
manifestacao formal das providéncias adotadas, incluindo a data da operacgao.

CLAUSULA OITAVA - DA VINCULAGAO:

Este instrumento encontra-se vinculado aos elementos constantes do processo administrativo
PROAD 2453/2024.

CLAUSULA NONA - DO FORO:

Fica eleito o foro da Subsecao Judiciaria de Curitiba da Secéo Judiciaria do Parana da Justica
Federal, para dirimir duvidas ou controvérsias decorrentes da implementacao do presente
Termo de Cooperacao.

E por estarem assim ajustadas, firmam as partes o presente instrumento.

Curitiba, data da ultima assinatura.

(assinado digitalmente)
ARNALDO ROGERIO PESTANA DE SOUSA
Ordenador da Despesa
Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regi&do

RENATO LOURES BUENO FILHO
Diretor Presidente
Fundacgao De Estudos Sociais Do Parana — FESP

Testemunhas:
Nome: Nome:
RG: RG:
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