PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9* REGIAO
SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA/CORREGEDORIA

ATO CONJUNTO PRESIDENCIA-CORREGEDORIA n° 1, de 26 de fevereiro de 2021.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 9* REGIAO E A DESEMBARGADORA CORREGEDORA REGIONAL,
no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO

- a publicacao do Decreto Estadual n® 6983/2021 que determina medidas restritivas
de carater obrigatorio, visando o enfrentamento da emergéncia de saude publica
decorrente da pandemia da covid-19, que ndo incluiu o exercicio da advocacia
como atividade essencial,

- a necessidade de atuagdo conjunta de toda a sociedade, em regime de colaboragdo,
para o enfrentamento da pandemia da covid-19, de modo a reduzir o numero de
pessoas transitando pelas cidades ao mesmo tempo, evitando-se aglomeragdes no
sistema de transportes, nas vias publicas e em outros locais;

- 0s termos do oficio n® 156/2021 GP da OAB/PR;
- os termos da manifestacado da AMATRA IX.

RESOLVEM

Art. 1° O descumprimento desta Portaria, assim como de determinagdes do Poder
Executivo nacional e local, estard sujeito a posterior apuragao de responsabilidade administrativa e,
se for o caso, a comunicacdo ao Ministério Publico para apuracdo de eventual responsabilidade
penal.

Art. 2° No periodo de 27 de fevereiro de 2021 a 07 de margo de 2021, inclusive,
fica restrito o acesso do publico externo as dependéncias de todos os prédios do Tribunal, na capital
e interior, exceto para ingresso em agéncias bancarias e atendimento de medidas urgentes.

Paragrafo tnico - A distribui¢do e o peticionamento continuardo a ser realizados
no sistema Pje.

Art. 3° A realizagdo de audiéncias e sessdes por qualquer modalidade, presencial
ou por videoconferéncia, nas Varas do Trabalho, nos Centros Judiciarios de Métodos Consensuais
de Solu¢ao de Disputas (CEJUSCs-JT) do 1° e 2° graus, nas Turmas, na Se¢do Especializada e no
Pleno, fica suspensa do dia 27 de fevereiro de 2021 até o dia 07 de margo de 2021, inclusive.
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§ 1° Os processos impactados pelo caput deverdo ser reincluidos em pauta
prioritaria, anteriormente aos distribuidos neste periodo.

§ 2° No prazo de suspensao, os magistrados de 1° grau atuardo ordinariamente nos
processos, bem como, deverao prolatar sentencas, priorizar o julgamento de incidentes em execucao
e expedigdo de alvaras.

§ 3° No periodo de suspensao, os oficiais de justica somente cumprirdo diligéncias
urgentes ou prioritarias.

Art. 4° Ficam suspensos 0s prazos processuais no ambito do Tribunal do Trabalho
da 9° Regido, de 1° e 2° graus, do dia 27 de fevereiro de 2021, até o dia 07 de margo de 2021,
inclusive.

Art. 5° Ficam suspensos os leildes e pericias, presenciais ou por videoconferéncia,
até o dia 07 de marco de 2021, inclusive.

Art. 6° As atividades da Presidéncia, Vice-Presidéncia e Corregedoria do Tribunal,
os servigos de seguranga, tecnologia da informacao, central de atendimento da TI, comunicagao
institucional e saude manterdo em servigo presencial o pessoal estritamente necessario.

Art. 7° Para efeitos desta Portaria, consideram-se atividades essenciais a
manuten¢ao minima Justi¢ca do Trabalho de 1° e 2° graus:

I - a distribui¢do de processos judiciais e administrativos, com prioridade aos
procedimentos de urgéncia;

IT - manutecao de servigos destinados a expedi¢dao e publicagdo de atos judiciais e
administrativos;

III - a elaboragdo de despachos e decisdes judiciais e administrativas, bem como os
servicos de apoio relacionados, inclusive os destinados a publicagdo dos atos;

IV - o atendimento as partes, advogados € membros do Ministério Piblico ocorrera
exclusivamente por chat, videconferéncia e email (email’s institucionais das unidades judiciarias,
que podem ser localizados no sife www.trt9.jus.br);

V - pagamento de pessoal;

VI - o servigo médico, limitado aos servigos internos;

VII - a seguranga pessoal dos magistrados, assim como a do patrimonio do
Tribunal;

VIII - a liquidacdo, fiscalizagdo, acompanhamento e pagamento de contratos
administrativos;

IX - os servigos de comunicagdo institucional, limitado a prestagdo de informacdes
e comunicagoes de carater urgente e impostergavel;

X - os servigos de tecnologia da informagdo, central de atendimento da TI e
comunicagdes essenciais a prestagdo das atividades definidas neste dispositivo.

§ 1° Os gestores dos servigos e atividades essenciais descritos no caput devem
organizar a metodologia de prestagao de servigos em regime de trabalho remoto.

§ 2° A fiscalizacdo direta dos contratos administrativos, de que trata o inciso VII,
sera executada no que estritamente necessario, observando-se as medidas epidemioldgicas
instituidas pelos Poderes Executivo nacional e local e as emergenciais quanto ao cumprimento dos
contratos em vigor.
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Art. 8° Estao preservadas as competéncias funcionais e regimentais de cada juizo e
orgdo fraciondrio, bem como a de seus respectivos integrantes, devendo as tutelas provisorias e
outros incidentes que reclamem urgéncia ser examinados pelo respectivo Desembargador Relator ou
Juiz, que as decidird remotamente, durante o expediente forense (das 08h30 as 17h30, de segunda a
sexta-feira), mantido o sistema de plantdo.

Art. 9° A comunicagdo aos magistrados, advogados, partes, membros do Ministério
Publico, instituicdes bancarias e servidores ocorrerd exclusivamente por meio eletronico (email),
inclusive quanto ao encaminhamento de alvarés e guias de retirada.

Art. 10 A atuacdo presencial de servigos terceirizados sera limitada ao suporte das
atividades essenciais, bem como aos servicos de limpeza, conservagao e seguranca, no patamar
minimo necessario a manuten¢cdo do Tribunal, conforme diretrizes que serdo informadas pela
Secretaria de Licitagao e Contratos, aprovadas e divulgadas pela Presidéncia.

Art. 11 A Diretoria-Geral fica autorizada a adotar outras providéncias
administrativas necessarias, as quais serdo submetidas a aprovacao da Presidéncia.

Art. 13 Os casos omissos serdo dirimidos pela Presidéncia do Tribunal Regional do
Trabalho.

Art. 15 Esta Portaria entra imediatamente em vigor na data da sua publicagao.

Publique-se.

Desembargador
SERGIO MURILO RODRIGUES LEMOS
Presidente do TRT da 9* Regiao

Desembargadora
NAIR MARIA LUNARDELLI RAMOS
Corregedora do TRT da 9 Regido
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