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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

PREGAO ELETRONICO N.° 76/2016

OBJETO:

« A presente licitacdo tem por objeto a contratagdo d e empresa para a execucdo de
servigos de reparos no imével da Vara do Trabalho d e Jaguariaiva, situado na Rua
Tenente-Coronel Joaquim Carneiro, 331, Centro, CEP ~ 84200-000.

ACOLHIMENTO, ABERTURA E ANALISE DAS PROPOSTAS E SES SAO DO PREGAO:

 Término do acolhimento das propostas eletrbnicas e inicio da sessdo do Pregdo e
oferecimento de lances: as 14h00 do dia 12/12/2016

REALIZAGAO DA SESSAO ELETRONICA:

. Portal de Compras do Governo Federal - COMPRASNET, site: www.comprasnet.gov.br

ENDERECO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REG 1AO:
Alameda Dr. Carlos de Carvalho, 528, Centro, Curitiba/PR, CEP 80430-180

FORMALIZACAO DE CONSULTAS :
> Duvidas sobre o edital:

e Secretaria de Licitac6es e Contratos
. Avenida Vicente Machado, 147, 10° andar, Centro, Curitiba/PR, CEP 80420-010
. E-mail: licitacao@1trt9.jus.br

e Telefone: Oxx (41) 3310-7486/7342/7341

» Credenciamento e dividas na operacao do sistema COM  PRASNET:

. Central de Atendimento do COMPRASNET, telefone: 0800 978 2329

e Site: www.comprasnet.gov.br, link "Ajuda"

REFERENCIAS DE TEMPO:

» Todas as referéncias de tempo no edital, no aviso e durante a sessao publica observarao,
obrigatoriamente, o horéario de Brasilia/DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema
eletrénico.
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EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N.° 76/2016

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO , com sede na Al. Dr. Carlos de

Carvalho, 528, Centro, Curitiba-PR, CNPJ n.° 03.141.166/0001-16, torna publico para o conhecimento
dos interessados que realizara por meio da utilizacdo de recursos de tecnologia da informacdo -
INTERNET, licitagdo na modalidade PREGAO, na forma eletrdnica , sob a forma de execucéo indireta,
regime de empreitada por preco global, tipo menor preco, regida pelos Decretos n.° 5.450/2005 e n.°
7.983/2013, pelas Leis n.° 10.520/2002 e 8.666/1993, pela Lei Complementar 123/2006 e legislacao
correlata.

1-DO OBJETO

11

1.2

13

Constitui objeto do presente procedimento licitatério a contratacdo de empresa para a
execucao de servigos de reparos no imével da Varad o Trabalho de Jaguariaiva, situado
na Rua Tenente-Coronel Joaquim Carneiro, 331, Centr o, CEP 84200-000, conforme
especificacdes no Termo de Referéncia (Anexo 1) e demais anexos deste Edital.

Nos termos do artigo 48, inciso |, da Lei Complementar 123/2006, esta licitacdo é destinado
EXCLUSIVAMENTE a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte e/ou das
cooperativas de que trata o artigo 34 da Lei 11.488/2007.

Havendo divergéncias entre as especificacfes do objeto cadastradas no Portal de Compras do
Governo Federal - COMPRASNET e as contidas neste edital, prevalecerdo as descri¢cdes deste
ultimo.

2 - DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1

2.2
2.3

2.4

Este pregao eletrbnico sera realizado em sesséo publica, por meio da internet, com recursos de
criptografia e autenticacdo que garantem condi¢fes de seguranca em todas as suas fases.

O TRT da 92 Regido utilizara o COMPRASNET para a realizagdo desta licitagdo.

Os trabalhos serdo conduzidos por servidor do TRT da 92 Regido, designado pregoeiro,
mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o
COMPRASNET, cabendo ao pregoeiro, em especial, as atribuicbes dispostas no artigo 11 do
Decreto 5.450/2005.

Todas as referéncias de tempo no edital, no aviso e durante a sesséo publica observaréo,
obrigatoriamente, o horario de Brasilia/DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema
eletrénico.

3 - PARTICIPAGAO E CREDENCIAMENTO

3.1

3.2

Poderao participar deste pregdo os interessados que atenderem a todas as exigéncias
constantes deste edital e seus anexos, e que estejam previamente credenciados no
COMPRASNET.

Para acesso ao sistema eletrbnico COMPRASNET, os interessados em participar do pregéo
deverdo dispor de chave de identificacdo (login) e senha (pessoal e intransferivel), as quais
serdao fornecidas apds o credenciamento prévio no site www.comprasnet.gov.br e posterior
apresentacdo dos documentos exigidos para credenciamento nos 6rgaos cadastradores.

3.2.1 O TRT da 92 Regido ndo é 6rgao cadastrador, devendo o interessado, apés efetuar o
credenciamento prévio, dirigir-se a uma das unidades cadastradoras relacionadas no
site www.comprasnet.gov.br (links: “Ajuda”, “Sicaf” e “Onde se Cadastrar?”).

3.2.2 Mais informacdes na Central de Atendimento do COMPRASNET (telefone - 0800 978
2329), ou pelo site: www.comprasnet.gov.br.
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O credenciamento do licitante e de seu representante legal junto ao sistema eletrdnico implica
responsabilidade legal pelos atos praticados e presungao de capacidade técnica para realizacao
das transacdes inerentes ao pregao eletrénico.

Cabera ao licitante interessado em participar deste pregao:

a) remeter a proposta, e, quando for o caso, seus anexos, no prazo estabelecido,
exclusivamente por meio eletrénico, via internet;

b) responsabilizar-se formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assumindo
como firme e verdadeira sua proposta e lances formulados, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante;

c) acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante a sessao publica do pregéo,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente de eventual perda de negécios ocasionada pela
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou por sua desconexao;

d) solicitar o cancelamento da chave de identificacdo ou da senha de acesso por interesse
préprio.

N&o sera admitida a participacdo de empresas:

a) que ndo se enquadrem como microempresas, empresas d e pequeno porte e/ou
cooperativas;

b) cujo ramo de atividade econdmica ndo seja pertinente e compativel com o objeto desta
licitacéo;

c) em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolucdo ou liquidagéo;

d) reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de constituigdo;

€) estrangeiras que ndo funcionem no pais;

f) que detenham a condicéo de iniddneas perante a Administragcdo Publica (art. 87, IV, da Lei
8.666/1993);

g) que estejam suspensas de licitar e contratar temporariamente com este Tribunal (art. 87, lll,
da Lei 8.666/1993);

h) que estejam impedidas de licitar e contratar temporariamente com a Unido (art. 7° da Lei
10.520/2002).

A apresentacédo da proposta correspondera a declaracéo de inexisténcia de fatos impeditivos da
participacdo do interessado na presente licitacdo e eximira o pregoeiro do disposto no art. 97 da
Lei 8.666/93.

O representante do licitante devera identificar, em campo préprio do sistema eletrénico, o tipo
de segmento da empresa (microempresa, empresa de pequeno porte, cooperativa) que
representa, em atengdo ao que prescrevem a Lei Complementar 123/2006 e a Lei 11.488/2007.

Como requisito para participagédo neste pregéo, o licitante devera declarar, em campo proprio do
sistema eletrbnico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo estabelecidos neste
procedimento licitatério.

3.8.1 A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e da proposta
sujeitara o licitante as sancdes previstas neste edital.

E vedada a contratacdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive,
dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de funces administrativas,
assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados
direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da
licitagdo (Resolucdo n° 7 do Conselho Nacional de Justica).

3.9.1 A vedacao descrita no item anterior se estende as contratagcfes deflagradas quando os
magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
respectivos cargos e fungdes, assim como as iniciadas até 6 (seis) meses apos a
desincompatibilizacao.

3.9.2 E permitida a contratacdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro
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grau, inclusive, de magistrados de primeiro e de segundo graus atuantes
exclusivamente na jurisdicdo, assim como de servidores que, embora ocupantes de
cargos em comissdao e funcBes de confianca (a exemplo dos servidores da area
judiciaria, como diretores de secretaria, assistentes/assessores de magistrados), nédo
atuem na linha hierarquica que vai da Administracao ao dirigente maximo da entidade,
por ndo se vislumbrar, via de regra, risco potencial de contaminacdo do processo
licitatorio.

3.9.3 Nada obsta que a Administracdo vede a contratacdo de empresa pertencente a parente
de magistrado ou servidor ndo abrangido pelas hipéteses expressas de nepotismo, a
exemplo dos atuantes exclusivamente na area judiciaria, sempre que identificar, no caso
concreto, risco potencial de contaminacgao do processo licitatorio.

4 - PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

Os pedidos de esclarecimentos referentes ao presente processo licitatério deverdo ser
enviados ao pregoeiro até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para a abertura da sessao
publica, exclusivamente por meio eletrdnico, via internet, para o seguinte correio eletrénico:
licitacao@trt9.jus.br.

5 - IMPUGNAGCOES AO EDITAL

51

5.2

A apresentacdo de impugnacdo ao edital sera processada e julgada na forma do Decreto
5.450/05 e das Leis 10.520/02 e 8.666/93.

5.1.1 Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sesséo publica, qualquer
pessoa podera impugnar o ato convocatorio do pregéo.

5.1.2 Se procedente e acolhida a impugnagdo ao edital, seus vicios serdo sanados e nova
data sera designada para a realizacédo do certame.

O envio da proposta sem que tenha sido tempestivamente impugnado o presente edital

implicara a plena aceitacao, por parte dos interessados, das condi¢ces nele estabelecidas.

6 - PROPOSTA DE PREGOS NO SISTEMA ELETRONICO

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Os licitantes deverdo cadastrar proposta de precos até a data e hora marcadas neste edital,
exclusivamente por meio eletrénico.

Até a abertura da sessao, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente
apresentada.

Ao cadastrar sua proposta no sistema eletrénico, o licitante devera ofertar PRECO TOTAL
PARA O ITEM.

6.3.1 O preco maximo para a presente contratacdo estad previsto no item 3.1 do Termo de
Referéncia deste edital (Anexo ).

O preco proposto devera ser expresso em moeda corrente nacional (R$) e sera considerado
completo, abrangendo todos os tributos, encargos e 6nus de qualquer natureza incidentes
sobre o objeto licitado e necessarios a execugédo do contrato.

A proposta oferecida terd validade nédo inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data da
sessdo de abertura do pregéo.

O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias
estabelecidas neste edital e seus anexos.

7 - SESSAO DO PREGAO ELETRONICO

7.1

A partir do horéario previsto, tera inicio a sessdo publica do pregdo, com divulgacdo das
propostas apresentadas, sem identificar seus autores, passando-se ao inicio da disputa.
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O pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que nédo estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital.

A desclassificagdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo pregoeiro, sendo que
somente estas participarao da fase de lances.

Classificadas as propostas, o pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando entdo os
licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

Aberta a etapa competitiva, os representantes dos proponentes deverdo estar conectados ao
sistema para participar da sess@o de lances. A cada lance ofertado, todos os participantes
serdo informados, em tempo real, do respectivo horario de registro e valor, vedada a
identificacdo do licitante.

O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

Caso sejam registrados pelo sistema dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecera aquele
que for recebido primeiro.

A etapa de lances da sessao publica sera encerrada pelo pregoeiro, com aviso de fechamento
iminente dos lances. Apés, transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos,
aleatoriamente determinado pelo sistema eletrénico, findo o qual estara automaticamente
encerrada a recepc¢éo de lances.

No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletrénico
permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos
atos realizados.

Quando a desconexdo do pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao
do pregédo serd suspensa, reiniciando somente apdés comunicacdo aos participantes por meio
do site oficial do COMPRASNET (www.comprasnet.gov.br).

O sistema informara a proposta de menor preco imediatamente ap0s o encerramento da etapa
de lances.

Encerrada a etapa de lances, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar,
especialmente quanto a compatibilidade do preco ofertado em relacdo ao estimado pelo
Tribunal, e poderd encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante, para que
seja obtido valor mais vantajoso, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar
condicdes diferentes daquelas previstas no edital.

ApOs a aceitacdo da proposta melhor colocada, sera verificada a habilitagdo do licitante
detentor do menor lance, por meio de consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF, nos documentos por ele abrangidos, conforme disposi¢do deste edital.

Sendo aceitavel a proposta, o licitante detentor do menor preco devera apresentar, até as
12h00 (meio-dia) do dia util subsequente a solicita  ¢do do pregoeiro , a proposta ajustada
ao valor do ultimo lance ofertado (em conformidade com o modelo descrito no Anexo Il deste
edital) e os documentos de habilitacdo ndo contemplados pelo SICAF.

A proposta ajustada ao lance final e os documentos exigidos para habilitacdo que nédo estejam
contemplados no SICAF deverao ser apresentados via correio eletrénico (licitacao@trt9.jus.br).

A proposta e os documentos encaminhados via correio eletrénico deverdo ser apresentados
em original ou por cépia autenticada, no prazo maximo de 3 (irés) dias Uteis, contados da
solicitacdo do pregoeiro, no seguinte endereco:

Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regiao
Secretaria de Licitacdes e Contratos
Avenida Vicente Machado, 147, 10° andar, Centro, Curitiba-PR
CEP 80420-010
CONTEUDO: DOCUMENTAGCAO REF.
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PREGAO ELETRONICO n° 76/2016

Constatado o pleno atendimento as exigéncias editalicias, o licitante detentor do menor preco
sera declarado vencedor.

8 - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1
8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

O critério de julgamento sera o legalmente previsto para licitagdes do tipo MENOR PRECO.

No julgamento das propostas, considerar-se-a vencedor o licitante que, obedecidas as
condicdes estabelecidas neste edital, apresentar o MENOR PRECO TOTAL PARA O ITEM .

Ser@o desclassificadas as propostas formuladas em desconformidade com os termos
estabelecidos neste edital e na legislaco pertinente.

Se a proposta/lance de menor valor ndo for aceitavel, se o licitante ndo atender as exigéncias
habilitatérias ou ndo encaminhar os documentos de habilitacdo, o pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, bem como a documentacdo para habilitacdo, e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta ou lance que
atenda ao edital.

Todas as propostas apresentadas deverdo ser firmes e precisas, sem alternativas de pre¢os ou
qualquer outra condicdo que impeca o pregoeiro de formular um julgamento objetivo, devendo
os licitantes se limitar as especificagfes do edital.

Os erros, equivocos e omissGes havidos na formulagdo da proposta serdo de inteira
responsabilidade do licitante, ndo Ihe cabendo, em caso de classificagcdo, eximir-se da execucéo
do objeto da presente licitagéo.

No julgamento da habilitacdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitacao e classificacao.

9 - DOCUMENTOS NECESSARIOS A HABILITACAO

9.1

9.2

9.3

A habilitacdo dos licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos (8§ 1° do art. 25 do Decreto 5.450/05).

Caso os documentos exigidos para habilitacdo ndo estejam contemplados no SICAF, ou néo
haja disponibilidade de realizar a consulta nos sites emitentes das certiddes vencidas, sera
exigido o envio da documentacdo via correio eletronico (licitacao@trt9.jus.br), conforme
determinacéo do pregoeiro.

Para comprovacdo da habilitagdo, faz-se necesséaria a apresentagdo dos seguintes
documentos:

9.3.1 - Habilitacdo juridica:

1) Registro Comercial, no caso de empresario individual;

) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresarias €, no caso de sociedades por agdes, acompanhado
de documento de eleicdo de seus administradores;

a) a comprovacdo do Ato Constitutivo em vigor podera ser feita mediante
apresentacdo do Contrato Social ou do Estatuto acompanhado de todas as
alteracdes posteriores, se houver, ou pelo Contrato Consolidado acompanhado
das posteriores alteracdes, se houver;

llI) Ato constitutivo/Contrato Social, no caso de sociedades simples, acompanhado de prova
de diretoria em exercicio;

a) Certiddo expedida por Orgdo de Registro Publico, comprovando inscricdo do
Ato Constitutivo, em caso de_sociedades simples;
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Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
0rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

9.3.2 - Regularidade fiscal e trabalhista:

1)

)
1)
V)

prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Uniéo;

prova de regularidade para com a Seguridade Social;
prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, incluido pela Lei 12.440/2011.

9.3.2.1 As microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas contempladas
no art. 34 da Lei 11.488/07 deverdo apresentar toda documentacéo exigida para
efeito de comprovacdo de regularidade fiscal (incisos I, Il e Il do subitem
9.3.2), mesmo que esta apresente alguma restricao.

a) Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera
ao momento em que o proponente for declarado vencedor, prorrogaveis por
igual periodo, a critério da Administracdo, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissédo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

b) A ndo regularizagdo da documentacgado, no prazo previsto na alinea acima,
implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢fes
previstas no art. 81 da Lei 8.666/93, sendo facultado a Administracédo
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para dar
continuidade a licitacao ou revoga-la.

9.3.3 - Para cumprimento do inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicao Federal de 1988:

1)

DECLARACAO, a ser feita em campo proprio do sistema, de que ndo possui em seu
quadro funcional menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e
nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir dos catorze anos.

9.3.4 — Qualificacdo Técnica:

1)

)

1)

V)

V)

Prova de inscricdo junto ao CREA/CAU da Pessoa Juridica e dos profissionais que
compdem o quadro de responsaveis técnicos da empresa.

Devera constar no registro da empresa no CREA/CAU, no minimo, um responsavel técnico
engenheiro civil ou arquiteto.

Apresentacdo de no minimo 01 (um) atestado/certiddo/declaracdo fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, devidamente registrado no CREA/CAU, que
comprove ter a empresa, para cada uma das especialidades abaixo, realizado obras com
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior, para fins comerciais ou de
servicos, sem qualquer informacéo que a desabone e com 0s seguintes parametros:

a) OBRAS CIVIS: de area igual ou superior a 195m2;

Apresentacao de no minimo 01 (uma) certiddo de acervo técnico emitido pelo CREA/CAU
que comprove terem 0s responsaveis técnicos  da empresa realizado obras com
complexidade tecnologica operacional equivalente ou superior, para fins comerciais ou de
servicos, com 0s seguintes parametros:

a) OBRAS CIVIS;

O vinculo dos profissionais acima podera ser comprovado mediante:
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a) Carteira de trabalho (CTPS), comprovando o vinculo empregaticio do profissional
com a empresa licitante na data da licitacao;

b) Contrato Social ou outro documento legal, devidamente registrado na Junta
Comercial, no caso de ser sdcio proprietario da empresa licitante; ou

c) Contrato de prestacdo de servicos firmado com a empresa licitante.

Nota: Os profissionais indicados pelo licitante para fins de comprovacéo da qualificacédo
técnica deverdo atuar como responsaveis técnicos pelos servicos objeto da presente
licitacdo, admitindo-se a substituicdo dos mesmos somente por outros que detenham as
mesmas qualificacdes aqui exigidas e por motivos relevantes justificaveis pelo
proponente, sob prévia avaliagdo do TRT da 92 Regido.

VI) DECLARACAO, assinada por RESPONSAVEL da empresa (conforme modelo constante
no Anexo VI), comprovando que conhece as condi¢cdes inerentes a execucao do objeto da
contratacao.

a) Caso a licitante opte por conhecer o local onde sera realizada a obra, a visita podera ser
efetuada até o Ultimo dia Util anterior a data prevista para a realizacdo da presente
licitac&o.

b) O agendamento da vistoria devera ser efetuado junto a Secretaria de Engenharia e
Arquitetura deste Tribunal, por meio do telefone (41) 3310 7764.

9.3.5 - Documentacdo complementar:

) DECLARACAO, a ser feita em campo proprio do sistema, de que cumpre 0S requisitos
legais para a qualificacdo como microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa
e esta apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar 123/2006.

N&o serdo aceitos protocolos de solicitacdo de emissdo de documento em substituicdo aos
exigidos neste edital.

O pregoeiro podera promover quaisquer diligéncias relacionadas ao esclarecimento da
proposta ou da documentacéo apresentada.

Para fins de habilitacdo, a verificagdo pelo 6rgao promotor do certame nos sites oficiais de
orgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova (8§ 4° do art. 25 do
Decreto 5.450/05).

10 - RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1

10.2

10.3

10.4

Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessdo publica, de forma imediata e
motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencéo de recorrer, quando lhe sera
concedido o prazo de 3 (trés) dias para apresentar as razdes de recurso, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazfes em igual prazo,
gue comegarda a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importara na preclusao desse direito, ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao
licitante declarado vencedor.

O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

Se nédo reconsiderar sua decisdo, o pregoeiro submeterd o recurso devidamente instruido a
consideracdo da autoridade superior competente, que proferird decisdo definitiva antes da
homologacao do processo licitatorio.

11 - CONTRATACAO

111

Os termos previstos neste edital e seus anexos, a proposta apresentada e o recebimento da
nota de empenho ou de instrumento equivalente formalizarao a contratacao.
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A nota de empenho ou instrumento equivalente serd encaminhada a licitante vencedora, via
correio eletronico informado na proposta, a qual devera, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
acusar o recebimento.

Para a efetivacdo da contracao o licitante vencedor devera apresentar declaracao de que ndo
possui em seu quadro societario cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados e servidores do Tribunal Regional
do Trabalho do Parana (92 Regido), nos termos do modelo descrito no Anexo IV - Declaracdo de
Inexisténcia de Nepotismo.

Nos termos do art. 81, caput, da Lei 8.666/93, a recusa injustificada em acusar o recebimento
da nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido no item 11.2 equivale a
inexecucao total da contratacdo, sujeitando o licitante/adjudicatario as sancdes previstas nos
subitens 12.1 e 12.2 deste edital.

Caso o licitante vencedor ndo faca comprovacdo das condi¢cdes exigidas para efetivacdo da
contratacdo ou, injustificadamente, se recuse a formaliza-la, o pregoeiro, sem prejuizo das
sancdes previstas em edital e das demais cominacbes legais, examinard as ofertas
subsequentes e a qualificacdo dos licitantes, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante
declarado vencedor.

As condi¢cdes de habilitacdo consignadas neste edital deverdo ser mantidas pelo licitante
vencedor durante a vigéncia da contratacéo (§ 2° do art. 27 do Decreto 5.450/2005).

Os prazos da contratacdo poderdo ser prorrogados pela Ordenadoria da Despesa do TRT - 92
Regido, desde que a pretensdo seja motivada, devidamente fundamentada e o respectivo
pedido seja formulado antes do prazo final para o adimplemento da obrigacéo.

11.7.1 Os pedidos de prorrogagdo deverdo ser instruidos com os elementos necessarios ao
seu processamento, nos termos do § 1° do artigo 57 da Lei 8666/1993.

A contratacdo decorrente deste procedimento podera ser alterada unilateralmente pelo
Tribunal ou por acordo das partes, observado o disposto no art. 65 da Lei 8.666/1993.

A rescisdo da contratacdo reger-se-a pelo contido no presente edital, aplicando-se, no que
couber, o disposto nos artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93.

12 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1

12.2

12.3

Nos termos do art. 7° da Lei n°® 10.520/2002, aquele que, convocado dentro do prazo de
validade da sua proposta, ndo acusar o0 recebimento da nota de empenho ou instrumento
equivalente, deixar de entregar documentacédo exigida no edital ou apresentar documentacao
falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execucdo da contratacdo, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal,
ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e sera
descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas
e das demais cominacdes legais.

A recusa injustificada em efetivar a contratacdo no prazo estabelecido caracteriza o
descumprimento total, sujeitando o licitante as san¢des de multa punitiva de 10% calculada
sobre o valor total do contrato (conforme proposta) e impedimento de licitar e contratar de que
trata o subitem anterior.

Demais sanc¢fes estdo descritas no Anexo | (Termo de Referéncia) deste edital.

13 - DISPOSICOES FINAIS

13.1

13.2

As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, sem comprometimento do interesse publico, do principio da
isonomia e da seguranca da futura contratacéo.

A presente licitagdo somente podera vir a ser revogada por razfes de interesse publico,
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada por ilegalidade, de
oficio ou por provocacéo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.
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Os licitantes nao terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacdo ou revogacédo do
procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos
encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato, nos termos do 8§ 2° do artigo 29 do
Decreto 5.450/05.

Simples omissdes ou irregularidades, sanaveis ou despreziveis, e que ndo causem prejuizo a
Administracdo e aos licitantes, poderdo ser relevadas a exclusivo critério do pregoeiro.

E facultada ao pregoeiro e/ou autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promog&o
de diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instru¢éo do processo, devendo os
licitantes atender as solicitagBes no prazo estipulado.

E competente o foro da Justica Federal - Subsecdo Judiciaria de Curitiba/PR - para dirimir
quaisquer litigios oriundos da presente licitacao.

Informacdes e/ou esclarecimentos, bem como pedidos de providéncias relativos ao presente
edital, poderdo ser obtidos junto ao pregoeiro, no horario das 11 as 17 horas, pelo telefone (41)
3310-7342, ou pessoalmente, junto a Secretaria de Licitacdes e Contratos (SLC) deste
Tribunal, situada na Av. Vicente Machado, 147, 10° andar, Curitiba/PR.

Curitiba, 25 de novembro de 2016.

Patricia Aimée Bruel Antonio

Ordenadora da Despesa
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1.2

3.1
3.2

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

5.2

OBJETO

Execucédo de servicos de reparos no imovel da Varad o Trabalho de Jaguariaiva, situado
na Rua Tenente-Coronel Joaquim Carneiro, 331, Centr 0o, CEP 84200-000, Jaguariaiva-PR ,
conforme especificacbes contidas neste instrumento, no memorial descritivo e demais
elementos e anexos que integram o edital da licitacao.

Os servigos serdo executados sob regime de empreitada por preco global.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A unidade apresenta paredes descascadas com pinturas totalmente desgastada, tanto interna
como externamente, inclusive nas esquadrias metélicas. Também necessita de adequacfes de
acessibilidade, com instalacdo de piso podo tatil, e a instalacdo de janela na secretaria para
melhorar a ventilacéo e iluminagéo.

VALORES MAXIMOS DA CONTRATACAO
O valor global maximo da contratacéo é de R$ 41.713,19.

Deverdo ser observados os valores maximos unitarios e totais previstos na planilha
orcamentaria de que trata o Anexo lll do edital da licitac&o.

PRAZOS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

A execucao dos servicos de reparos devera ser iniciada em até |5 (cinco) dias Uteis ap6s o inicio
da vigéncia da contratacdo, podendo tal prazo ser prorrogado, a critério da Administracéo.

Os servicos de que trata a presente contratacdo deverao ser integralmente executados no prazo

de | 20 (vinte) dias |, contados do inicio da execucgao.

A execucédo dos servicos devera se dar sem que haja interrupcdo das atividades da unidade,
portanto devera a contratada prever a execucdo de servicos em horarios alternativos (noturnos,
finais de semana e feriados), a fim de cumprir o prazo de execucdo, caso necessario, sem
custos adicionais ao contratante;

Todos materiais removidos, assim como entulhos, embalagens diversas e sobras de obras
deverdo ser descartados de acordo com as orientacBes do contratante, o qual se reserva no
direito de bem dispor dos mesmos, inclusive a titulo de doacgéo a entidades cadastradas, sendo
responsabilidade da contratada _ a sua destinacdo final. No caso de doacdo cabera a
contratada entregar os materiais no endereco do beneficiado, desde que néo ultrapassados os
limites urbanos do local das execucdes. No caso de descarte sem reutilizacdo, deverao ser
observadas as normas ambientais vigentes, inclusive especificas do municipio, se houver;

A execucdo das pinturas deverad ser precedida do afastamento de moveis, isolamento de
esquadrias e outros elementos com utilizacéo de fita crepe e remocéao de utensilios das paredes
(quadros, extintores, sinalizacdo visual, etc.), por conta da contratada, bem como da protecéo
de areas, moveis e equipamentos com lona plastica. Finalizadas as pinturas devera a
contratada recolocar todos os utensilios em seus devidos locais;

As especificacbes de materiais e servicos constam no Anexo Il (memorial descritivo).

RECEBIMENTO DO OBJETO

O recebimento dos servicos dar-se-4 no momento da finalizagdo dos trabalhos ou mediante
prévia solicitacdo da contratada, caso concluida antecipadamente.

A Comissédo de Fiscalizacdo emitira, em até 5 (cinco) dias Uteis apdés a data da medicéo,
relatério circunstanciado quanto a execucdo dos servicos, do qual dara ciéncia a contratada.
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ApOs ciéncia, a contratada devera emitir a respectiva nota fiscal/fatura, caso os servigos
medidos tenham sido executados com a qualidade exigida para a presente contratagdo, ou
devera proceder as correcdes necessarias, nos termos do art. 69 da Lei 8.666/93, sob pena de
nao pagamento até que sejam sanadas as pendéncias apontadas no relatério. Depois de feitas
as correcdes e constatada pela Comissao de Fiscalizacdo a conformidade dos servicos com o
quantitativo e a qualidade exigida, a contratada devera emitir a respectiva nota fiscal/fatura.

Apb6s emissdo da nota fiscal/fatura, a Comissdo de Fiscalizacdo emitird certiddo de
recebimento.

O recebimento final do objeto da contratagdo sera realizado em duas fases: recebimento
provisorio e definitivo, consoante disposto no artigo 73 da Lei n° 8.666 de 1993:

1) O recebimento provisario dar-se-a apos conclusdo, quando, nao havendo pendéncias, a
Comissao de Fiscalizagdo emitira Termo de Recebimento Provisério.

1)} O recebimento definitivo dar-se-a4 apés prazo de observagdo de no maximo 90 dias,
guando, ndo havendo Obices, sera emitido o Termo de Recebimento Definitivo.

DEVERES DO CONTRATANTE

Cabe ao Tribunal adotar as seguintes medidas decorrentes desta contratacao:

l. proporcionar as facilidades indispensaveis a boa execucao do objeto;

Il. comprovar e relatar, por escrito, eventuais irregularidades na execugao contratual;
[l fiscalizar a execucao do objeto contratado;

V. receber e conferir a especificagdo do objeto entregue e, estando regular, efetuar o
pagamento nos prazos e condi¢Bes estabelecidos;

V. prestar as informagdes necessarias e relevantes, bem como os esclarecimentos que
venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

DEVERES DA CONTRATADA

Compete a CONTRATADA a responsabilidade integral pelo objeto contratado, nos termos da
legislacédo vigente, cabendo-lhe, em especial:

1) apresentar, antes do inicio da execucdo dos servicos, a ART - Anotacdo de
Responsabilidade Técnica ou RRT - Registro de Responsabilidade Técnica de execugao
dos servicos, com as taxas devidamente recolhidas.

1)} fornecer ao contratante, antes do inicio da execucao dos servigos, e para fins de controle
de acesso, listagem com nome completo e nimero de documento de identidade dos seus
empregados, os quais deverdo atuar devidamente uniformizados e portando cracha de
identificacao;

lll) executar, eventualmente, por ordem do contratante, servicos fora do horario de
expediente do contratante, inclusive em sabados, domingos e feriados, a fim de garantir
0 cumprimento dos prazos contratuais;

IV)  manter, durante a vigéncia da prestacdo dos servicos, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo exigidas na licitacdo, em
consonéancia com o artigo 55, inciso XIll, da Lei 8.666/93 e suas alteracdes;

V)  responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execucdo do contrato, nos termos do art. 71 da lei 8.666/93, assim como por
guaisquer encargos de natureza administrativa (p. ex., multas) decorrentes da execucdo
dos servicos ou a eles relacionados;

VI) responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢do do contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante, conforme
previsto no art. 70 da Lei 8.666/93;
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cumprir todas as medidas de seguranca exigidas para a execucdo dos servicos,
conforme legislacdo em vigor;

manter os locais de execucdo dos servicos limpos e desobstruidos, recuperando as
areas utilizadas e deixando-as em seu estado original, caso venha, como resultado de
suas operacdes, a prejudica-las;

entregar 0s servicos sem instalacdes provisdrias, com areas limpas e desobstruidas, de
modo a prevenir acidentes e permitir a normal e imediata utilizacdo das unidades pelo
contratante;

responsabilizar-se pelo fornecimento, instalagdo, utlizacdo (especialmente pelos
empregados) e guarda dos materiais e equipamentos — inclusive de seguranga (lonas,
EPIs, etc) — necessarios a execugdo dos servicos;

manter em condicbes de higiene todas as instalacbes sanitarias utilizadas por seus
empregados durante a execuc¢ao dos servigos;

atender as normas de seguranca e salde do trabalho, aprovadas pela Portaria 3214/78
do Ministério do Trabalho e Emprego e cumprir todas as medidas de seguranca exigidas
para a execucao dos servicos, conforme legislacdo em vigor;

exigir de seus empregados a utilizacdo de equipamentos de protecdo individual,
adequados ao risco ambiental;

armazenar 0s materiais suscetiveis de reaproveitamento ou reciclagem e, a critério da
Fiscalizagdo, disponibiliza-los a associa¢gfes de reciclagem conveniadas ao Contratante
(ao final dos servicos, o material reciclavel nao recolhido pelas referidas associacdes
devera sé-lo pela contratada; o material ndo reciclavel devera ser removido
periodicamente pela contratada e encaminhado a areas proprias para deposi¢ao);

reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes
resultantes da execucdo ou de materiais empregados, nos termos do art. 69 da Lei
8.666/93;

cooperar com o contratante no acompanhamento e fiscalizacdo da execucao do contrato,
de modo a facilita-la e torna-la eficiente;

arcar com todas as responsabilidades decorrentes do objeto licitado, nos termos do
Cddigo Civil, do Codigo de Defesa e Protecdo do Consumidor, no que compativeis, e da
Lei 8.666/93;

abster-se transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratacdo sem a
expressa anuéncia do contratante.

As obrigacfes da CONTRATADA expressamente enunciadas no presente instrumento tém
carater exemplificativo e ndo excluem outras necessarias a perfeita e integral execucao do
objeto, decorrentes da legislagao aplicavel a espécie, observado o disposto no artigo 54, caput,
da Lei 8.666/1993.

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor do Contratante,
representante da Administracao, indicado na forma do artigo 67 da Lei n° 8.666/1993.

)

I

11y

No exercicio das atribuicbes de acompanhamento e fiscalizagdo, o fiscal podera
suspender total ou parcialmente os servicos que estejam sendo prestados em
desacordo com o previsto, bem como adotar outras medidas necessarias a regularidade
da execucdo contratual.

O fiscal anotard em registro proprio as ocorréncias relacionadas com a execuc¢ao do
contrato, determinando a Contratada a reparacgédo, correcao, substituicdo ou refazimento
dos servicos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucao ou de materiais empregados.

O fiscal do contrato proporcionara a Contratada todas as condicdes e facilidades para
cumprimento das obrigacBes contratuais, garantindo o acesso dos agentes da
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Contratada aos locais de prestacdo dos servicos, observados as normas e
procedimentos internos de seguranca da Administracdo-contratante.

V) As decisdes e providéncias que excederem as atribuicbes e competéncias do fiscal
serdo por ele encaminhadas oportunamente a autoridade competente do Contratante,
para adocdo de medidas cabiveis.

V) Nos termos do artigo 70, parte final, da Lei n°® 8.666/1993, o acompanhamento e a
fiscalizacdo do contrato por representante do Contratante ndo excluem nem reduzem as
responsabilidades da Contratada pelos prejuizos causados a Administracdo ou a
terceiros.

PAGAMENTO

O pagamento sera creditado em nome da contratada, mediante ordem bancaria em conta
corrente por ela indicada, ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com
cédigo de barras, uma vez satisfeitas as condi¢Bes estabelecidas neste instrumento.

No caso de processamento do pagamento por meio de depédsito bancéario, deverdo ser
fornecidos os seguintes dados: a) banco (nome e cédigo); b) agéncia (nome e cddigo) e c)
namero da conta corrente (completo).

O pagamento sera realizado mediante apresentacao de nota fiscal/fatura pela contratada, para
qgue seja lavrada certiddo de seu recebimento (em definitivo) ou atestada sua execucgéo
irregular, de forma devidamente circunstanciada, o que implicara, neste caso, a suspensao do
prazo para pagamento.

O pagamento sera efetivado no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da certidao
aposta na nota fiscal/fatura, salvo em caso de abertura de processo para apuracdo de
penalidade, quando esse prazo sera de 15 (quinze) dias Uteis.

Para todos os fins, considera-se data do pagamento o dia da emissédo da ordem bancaria.

Seréo retidos na fonte os tributos e as contribuicées elencados nas disposi¢cdes determinadas
pelos 6rgédos fiscais e fazendarios, em conformidade com as instru¢cdes normativas vigentes.

As pessoas juridicas optantes pelo Simples Nacional ndo estdo sujeitas a aplicacdo da tabela
de retencdo na fonte, desde que apresentem ao contratante, junto com a nota fiscal/fatura,
declaracdo em conformidade com as normas vigentes.

O Tribunal poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizacBes devidas pela contratada.

Nos termos do Despacho ADG 1538/2016, e conforme o disposto no art. 38 do Decreto
93.872/1986, bem como no inciso Ill do art.15 da Lei 8.666/1993, quando conveniente e
oportuno para a Administracdo, podera haver pagamento antecipado dos bens/servigos
contratados.

O processamento da ordem bancaria, com observancia dos dados fornecidos pela contratada,
constitui prova de quitacdo da obrigacdo para todos os efeitos legais, ficando a contratada
responsavel por quaisquer contratempos decorrentes da inexatidao dos dados fornecidos.

Nos casos de atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, a atualizacdo monetaria entre a data do adimplemento das obrigacdes e a do
efetivo pagamento sera calculada da seguinte forma:

[EM =1x N x VP|
Onde:

EM = Encargos moratorios.

N = Nimero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento.

VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacéo financeira = 0,0001644, assim apurado:
| = (TX)/365 | = (6/100)/365 | =0,0001644
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TX = Percentual da taxa anual = 6%

SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucdo das obrigacdes contratuais a contratada estara sujeita, garantida a defesa
prévia, as sancbes previstas neste instrumento, no Decreto 5.450/05, nas Leis 10.520/02 e
8.666/93 e legislacao correlata.

Cabera penalidade de multa nos seguintes percentuais e casos:

l. havendo atraso no inicio da prestacdo dos servicos, multa de 1% por dia util, até o limite
de 10%, calculada sobre o valor total da contratacao;

Il. extrapolado o prazo concedido pela fiscalizacdo para a substituicdo de
materiais/refazimento de servigcos, multa moratéria de 1% por dia util de atraso, até o
limite de 10%, calculada sobre o respectivo valor dos materiais/servicos em mora

lll.  extrapolado o prazo final para execugdo dos servigos (20 dias), multa moratoria de 1%
por dia util, até o limite de 10%, calculada sobre o valor dos materiais/servicos em atraso;

IV. havendo inexecucdo parcial da contratacdo, multa punitiva de 10%, calculada sobre o
valor remanescente da contratacao;

V. havendo inexecucao total da contratacao, multa punitiva de 10%, calculada sobre o valor
total da contratacao;

VI.  havendo descumprimento de quaisquer condicdes estabelecidas neste instrumento para
as quais nao haja previsao de sancbes especificas, multa de 0,5% por ocorréncia,
calculada sobre o valor total da contratacao.

A critério do Tribunal, atingido o limite previsto no item anterior, NAO serd permitida a
continuidade da contratacéo, ficando a contratada sujeita a rescisdo unilateral da avenca, multa
e demais cominacdes legais previstas.

A penalidade de multa podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com as
demais.

Os valores das multas serdo deduzidos das importancias devidas a contratada. As multas
aplicadas ap6s o pagamento total das importancias devidas a contratada deverdo ser pagas
por meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU, conforme orientac6es prestadas pelo
Tribunal, sob pena de inscricdo do débito (multa) em divida ativa da Unido, sujeitando-se a
contratada a execucao fiscal, observado o disposto na legislacao pertinente.

Nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002, aquele que, convocado dentro do prazo de validade
da sua proposta, recusar o recebimento da nota de empenho ou instrumento equivalente,
deixar de entregar documentacdo exigida no edital, apresentar documentacéo falsa, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucao da contratacdo, comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedido de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até
5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas e das demais cominacdes legais.

Na forma do paragrafo Unico do art. 28 do Decreto 5.450/05, as penalidades seréo
obrigatoriamente registradas no SICAF.

VIGENCIA DA CONTRATAGCAO

O prazo de vigéncia da presente contratagdo tera como termo inicial a data em que a
Contratada receber a nota de empenho ou instrumento equiavalente e estender-se-a até o
recebimento definitivo do objeto, fiel e integralmente executado.

Os prazos de execucdo poderdo ser prorrogados pela Ordenadoria da Despesa da
Administracao-contratante, desde que a pretensé@o seja motivada, devidamente fundamentada
e formulada antes do prazo final para o adimplemento da obrigacgéo.

Os pedidos de prorrogacdo deverdo ser instruidos com os elementos necessarios ao seu
processamento, aplicando-se, no que couber, o disposto no § 1° do artigo 57 da Lei n°
8.666/1993.
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A presente contratacdo poderd ser alterada unilateralmente pelo CONTRATANTE ou por
acordo entre as partes, observado o disposto no artigo 58, inciso |, combinado com as
disposicdes do artigo 65, ambos da Lei n°® 8.666/1993.

Os casos de rescisédo contratual observardo o disposto neste instrumento, aplicando-se, no que
couber, as disposi¢des constantes nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/1993

RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Os recursos serdo recebidos, processados e decididos com observancia ao disposto no
capitulo V da Lei n° 8.666/1993.

Cabe recurso a Presidéncia do Tribunal, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da
intimac&o dos atos de anulacdo e rescisdo do contrato e aplicacdo das penalidades de multa e
impedimento de licitar e contratar com a Uniéo.

Os recursos, apresentados em uma via original, deverao ser dirigidos a Ordenadoria da
Despesa, que reconsiderara a decisdo ou, mantendo-a, encaminhara a peca recursal,
devidamente instruida, a autoridade superior, para julgamento.

As pecas recursais poderao ser entregues no horario das 11 as 17 horas, no Setor de Protocolo
Geral, situado no andar térreo do prédio do contratante situado na Avenida Vicente Machado,
147, Curitiba-PR, ou enviadas via e-mail (ordenadoria@trt9.jus.br), fazendo-se acompanhar, no
prazo de 48 horas, das originais ou cépias autenticadas.

As pecas recursais enviadas via e-mail serdo consideradas tempestivas desde que
apresentadas até as 23h59 do ultimo dia para interposi¢édo do recurso administrativo.

DOTACAO ORCAMENTARIA

Os dispéndios decorrentes desta licitagdo correrdo a conta de recursos orcamentarios proprios
deste Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, na seguinte classificacdo: Programa:
Apreciacao das Causas da Justica do Trabalho — Elemento de Despesa 3.3.90.39.00 — Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

CONSIDERACOES FINAIS

Os servicos, materiais, méo-de-obra e demais insumos utilizados na execucdo do objeto do
contrato obedecerao a legislacao federal, estadual e/ou municipal assim como as exigéncias do
Poder Publico ou de seus delegados;

Na execucao do objeto do contrato, a contratada devera observar, no que couber, as
disposicGes da ABNT — Associacao Brasileira de Normas Técnicas;

A contratada e seu responsavel técnico responderdo integralmente e com exclusividade pela
execucao dos servicos objeto da contratacao;

Os conflitos eventualmente constantes nas especificacfes técnicas deverdo ser imediatamente
comunicados a Secretaria de Engenharia e Arquitetura do contratante, devendo a contratada
apresentar solucfes a comisséao fiscalizadora, a qual competirda autorizar eventual e imediata
adequacao e compatibilizacao.

VINCULACAO

A contratacao fica vinculada as normas e condigfes constantes do edital e demais anexos do
procedimento licitatério Pregdo Eletronico n° 76/2016 (Processo Geral n° 865/2016), assim
como a proposta da contratada.
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ANEXO Il - MEMORIAL DESCRITIVO

Arquivos anexos em formato PDF
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ANEXO IIl — PLANILHAS DE LEVANTAMENTO DE CUSTOS EST IMATIVOS

Arquivo anexo em formato Excel (.xIs)
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ANEXO IV-A — TABELAS DE COMPOSIGAO ANALITICA DO BDI - SERVICOS

Descricéo Percentual
Risco/seguros 2,07
Administracdo central 4,00
Despesas financeiras 1,23
Lucro 7,40
) COFINS 3,00
Tributos/Encargos
PIS 0,65
ISS 2,45
BDI=[1+X)(1+Y)1+2)/(1-N]-1= 22,90
Onde:
X = somatéria de Risco/Seguros e da Administracdo Central
Y = Despesas Financeiras
Z = Lucro
| = somatoria dos tributos
Observagoes:
1) A licitante devera detalhar a composi¢céo do BDI incidente sobre o valor dos servigos.

1)} A Composicdo Analitica do BDI devera ser apresentada conforme o modelo exemplificativo e

férmula sugerida, discriminando todos os custos indiretos, incluindo despesas indiretas, tributos e

lucro (ou beneficios);

Il)  Cada licitante devera preencher a sua planilha de Composi¢édo Analitica do BDI de acordo com os

seus custos préprios, de modo a demonstrar analiticamente a composicao do BDI utilizado na

formacéo do preco global da sua proposta.

IV) A aliquota de ISS do municipio de Jaguariaiva € de 4%, aplicada sobre o valor dos servigos.

Desta forma, foi calculada a aliquota proporcional de 2,65%, com base na planilha estimativa, a

ser aplicada sobre o preco total (material + mao de obra) de todos os itens.
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ANEXO IV-B — TABELA DE COMPOSIGAO DE ENCARGOS SOCIA IS

SINAPI - Composicdo de Encargos Sociais

PARANA VIGENCIA A PARTIR DE 03/2016

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA
COM DESONERACAO

coDIGO DESCRICAO

HORISTA

MENSALISTA

CAlXA

SEM DESONERACAO

HORISTA

MENSALISTA

% % %
GRUPO A
Al INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 |SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 | INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 | Salario Educacio 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 |FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9  |SECONCI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A Total 17,80% 17,80% 37,80% 37,80%
GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,89% N3o incide 17,89% N3o incide
B2 | Feriados 3,96% Néo incide 13,96% Nao incide
B3  |Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,69% 0,91% 0,69%
B4 132 Salario 10,90% 8,33% 10,90% 8,33%
B5 |Licenca Paternidade 0,08% 0,06% 0,08% 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 | Dias de Chuvas 1,51% N3o incide 1,51% N3o incide
B8 | Auxilio Acidente de Trabalho 0,12% 0,09% 0,12% 0,09%
B9 | Férias Gozadas 9,92% 7,58% 9,92% 7,58%
B10 | Salario Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 46,05% 17,33% 46,05% 17,33%
... Gwoc_
Cl1 |Aviso Prévio Indenizado 6,11% 4,68% 6,11% 4,68%
C2 | Aviso Prévio Trabalhado 0,14% 0,11% 0,14% 0,11%
Férias Indenizadas 4.12% 3,15% 4,12% 3,15%
4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,89% 3,74% 4,89% 3,74%
c5 Indenizagdo Adicional 0,51% 0,39% 0,51% 0,39%
C Total 15,77% 12,07% 15,77% 12,07%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,20% 3,08% 17,41% 6,55%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2  |Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,51% 0,39% 0,54% 0,42%
Prévio Indenizado
D Total 8,71% 3,47% 17,95% 6,97%
TOTAL(A+B+C+D) 88,33% 50,67% 117,57% 74,17%

Fonte: Informacao Dias de Chuva — INMET

Observagoes:

I) Os percentuais dispostos acima séo referenciais, retirados do sistema SINAPI/CEF.
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ANEXO V - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

1

DADOS DA LICITANTE VENCEDORA.:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

CIDADE: ‘ESTADO: CEP:
TELEFONE: ‘FAX:

E-MAIL:

PESSOA PARA CONTATO:

BANCO:

AG. N2 CONTA CORRENTE N.°:

DO PRECO OFERTADO AO OBJETO DO PREGAO N° 76/2016 DO TRT DA 92 REGIAO:

Objeto - Execucao de servigos de reparos no imovel da Vara do Trabalho de Jaguariaiva,
situado na Rua Tenente-Coronel Joaquim Carneiro, 33 1, Centro, CEP 84200-000,
Jaguariaiva-PR, conforme condi¢cdes detalhadas no ed ital do Pregdo 76/2016 e seus
anexos.

PRECO GLOBAL DO ITEM RSP s

ANEXOS DA PROPOSTA: Juntamente com a proposta, deverao ser apresentadas as planilhas
de levantamento de custos estimativos e as tabelas de composicdo analitica do BDI, previstas,
respectivamente, nos Anexos lll, IV-A e IV-B do Edital.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 dias.

, de de 2016.

Assinatura e nome legivel
do procurador/responsavel
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARAC}?\O DE CONHECIMENTO DAS CONDIGOES PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS

DECLARACAO

Eu, , portador da Cédula de Identidade/RG n°
, inscrito no CPF/MF n° , representante da empresa
inscrita no CNPJ n°
, sediada na Rua ,
municipio de , Estado , declaro que conheco as
condicdes da execucdo dos servicos licitados por meio do PREGAO 76/2016, execucdo de servicos
de reparos no imével da Vara do Trabalho de Jaguari aiva, situado na Rua Tenente-Coronel
Joaquim Carneiro, 331, Centro, CEP 84200-000, Jagua riaiva-PR, nao cabendo, posteriormente, em
hipétese alguma, alegacfes de desconhecimento ou duvida, sendo de inteira responsabilidade desta
empresa declarante o 6nus dai decorrente.

Local, de de 2016.

(nome e assinatura do representante legal)
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ANEXO VIl - MODELO DE DECLARAGAO - INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

DECLARACAO - INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

Ref.: Pregéo Eletrénico 31/2016

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n®------ , com sede ------- enderec¢o-----, neste ato
representada por ----cargo----, ----- nome do responsavel-----, portador(a) da Cédula de Identidade com
Registro Geral n® ---------- e inscrito(a) no CPF sob 0 n® ------------ , residente e domiciliado(a) em -----------

----, declara sob as penas da lei:

- ndo possuir em seu quadro societario cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢cdo ou no exercicio
de funcbes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e
assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area
encarregada da licitacao.

Declara, outrossim, ter conhecimento de que:

- a vedacao do paragrafo anterior se estende as contratacdes deflagradas quando os magistrados e
servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos respectivos cargos e fungoes,
assim como as iniciadas até 6 (seis) meses ap6s a desincompatibilizacéo;

- € permitida a contratacdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario coénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, de
magistrados de primeiro e de segundo graus atuantes exclusivamente na jurisdicdo, assim como de
servidores que, embora ocupantes de cargos em comissao e fun¢cBes de confianca (a exemplo dos
servidores da area judiciaria, como diretores de secretaria, assistentes/assessores de magistrados), ndo
atuem na linha hierarquica que vai da Administracdo ao dirigente maximo da entidade, por ndo se
vislumbrar, via de regra, risco potencial de contaminacgédo do processo licitatorio.

E, ainda, estar ciente de que:

- nada obsta que a Administracdo vede a contratacdo de empresa pertencente a parente de magistrado
ou servidor ndo abrangido pelas hipéteses expressas de nepotismo, a exemplo dos atuantes
exclusivamente na éarea judiciaria, sempre que identificar, no caso concreto, risco potencial de
contaminacao do processo licitatério.

(local e data)

(nome e assinatura do representante legal)
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