AN PODER JUDICIARIO

Ny JUSTICA DO TRABALHO 3
SRS TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

Secdo de Responsabilidade Socioecondmica e Ambiental

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 03/2014

Cadastramento de instituicbes para
destinacdo de multas e outras verbas
oriundas de decisao judicial.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO, por seu Presidente, torna publico, por meio
do presente edital, que se encontram abertas as inscricdes para o credenciamento de instituices
reconhecidas como de utilidade publica e Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico
(OSClIPs).

1. DO OBIJETO

1.1. O presente edital tem por objetivo estabelecer normas para o cadastramento de
instituicdes reconhecidas como de utilidade publica e Organiza¢Ges da Sociedade Civil de Interesse
Publico (OSCIPs), para o recebimento de multas e outras verbas oriundas de decisdo judicial da
Justica do Trabalho do Parand, constantes de processos em que restaram satisfeitos todos os
credores e que ndo se possa dar outro direcionamento, em conformidade com a Proposi¢do n2 15
da Il Semana Institucional promovida no Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido.

2. DA PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar do credenciamento todas as instituicdes declaradas de utilidade publica
e OrganizacGes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs) atuantes no Estado do Parana.

2.2. O credenciamento podera ser realizado a qualquer tempo, mediante preenchimento do
Termo de Credenciamento, de acordo com o modelo disposto no Anexo |, bem como apresentacdo
da documentagao exigida no item 3.1.

2.3. O Modelo de Termo de Credenciamento podera ser acessado no sitio www.trt9.jus.br, link
Contas Publicas/Licitacées, ou retirado na Secdo de Responsabilidade Socioeconémica e
Ambiental, situada na rua Vicente Machado n? 147, 32 andar, Centro, Curitiba, Parana.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. Durante o periodo de credenciamento, a entidade interessada em integrar planilha de
dados para posterior beneficiamento por meio de destinagdo de multas e outras verbas oriundas
de decisdo judicial da Justica do Trabalho do Parand devera apresentar requerimento formal
manifestando seu interesse no credenciamento, na forma do Modelo de Termo de
Credenciamento, disposto no Anexo |, e fotocdpia autenticada dos seguintes documentos
atualizados:

l. Estatuto social e respectivos aditivos, se houver;
Il. Ata de eleicdo e posse da atual diretoria;

Il Documento oficial de identidade e cadastro de pessoa fisica (CPF) do atual representante
da entidade;

V. Documento oficial que comprove o reconhecimento da entidade como de utilidade publica
ou Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico; e,

V. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) obtida no sitio do Tribunal Superior do
Trabalho.

3.2. Todos os documentos deverdo ser encaminhados a Secdo de Responsabilidade
Socioeconémica e Ambiental, da seguinte forma:
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a) pessoalmente — na rua Vicente Machado n® 147, 32 andar, Centro, Curitiba, Parana, CEP
80.420-010, das 12h as 18h; ou

b) por via postal — encaminhando o interessado envelope contendo o Termo de
Credenciamento, de acordo com o modelo do Anexo |, bem como toda a documentacdo
exigida no item 3.1, para o enderec¢o supra mencionado.

3.3. E facultada a apresentac3o dos documentos mencionados nos incisos | a V do item 3.1 em
fotocdpia, sem autenticagdo, juntamente com os originais, hipdtese na qual servidor da Secdo de
Responsabilidade Socioecondmica e Ambiental autenticard as fotocdpias apresentadas, desde
coincidam, na integralidade, com os respectivos originais.

3.4. Deferido o credenciamento, o nome da entidade constard em lista a ser divulgada no sitio
do Tribunal do Trabalho da 92 Regido (www.trt9.jus.br), para fins de consulta e, no caso de
direcionamento dos recursos, mediante atendimento de ordem de inclusdo na lista.

4. DA VIGENCIA

4.1.  Avigéncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses, renovavel por igual periodo.
5. DO JULGAMENTO DE HABILITACAO DOS DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO

5.1. Apdés o recebimento da documentacdo para o credenciamento, a Secdo de
Responsabilidade Socioecondmica e Ambiental efetuard a analise, e estando preenchidos os
requisitos exigidos pelo edital, a entidade serd considerada habilitada para o recebimento de
valores financeiros de multas e outras verbas oriundas de decisao judicial da Justica do Trabalho do
Parana.

5.2. O resultado da andlise da documentacdo de credenciamento serd divulgado em até 45
(quarenta e cinco) dias uteis, apds o recebimento da referida documentacgao.

5.3. Apds o cadastro e a habilitacdo das instituicOes, podera ser exigida, a qualquer tempo, a
apresentacdo de documentos atualizados que comprovem a regularidade do preenchimento dos
requisitos exigidos no edital, em especial, e a critério de magistrado deste Tribunal, no momento
de eventual recebimento de valores.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. O Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido poderd, a critério de conveniéncia e
oportunidade, alterar, revogar ou anular este edital, bem como podera modificar as condi¢des de
credenciamento, para o fim de atender situagdes que porventura ndo tenham sido previstas e que
atendam ao interesse publico.

6.2. A destinagdo dos recursos as entidades credenciadas sera realizada, a critério de
conveniéncia e oportunidade, pelo juizo ao qual estiver disponivel a verba, mediante analise de
valores disponiveis e a real necessidade de cada instituicdo, priorizando-se, quando possivel, as
entidades credenciadas que atuem na localidade abrangida pela jurisdicdo das unidades
jurisdicionais competentes para o processamento das demandas trabalhistas que originaram os
recursos.

6.3. E competente o foro da Justica Federal, Subsec3o Judiciaria de Curitiba, Estado do Paran3,
para dirimir quaisquer litigios oriundos do presente edital.

6.4. Informacdes, esclarecimentos ou providéncias referentes ao edital poderdo ser obtidos ou
apresentados a Secdo de Responsabilidade Socioecondmica e Ambiental, das 12h as 18h,
pessoalmente ou, quando cabivel, pelo telefone (41) 3310-7470.

Curitiba, 19 de novembro de 2014.

Altino Pedrozo dos Santos
Desembargador do Trabalho-Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido
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ANEXO |
MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

de 20__.

Ao
Tribunal do Trabalho da 92 Regido

Secdo de Responsabilidade Socioecon6mica e Ambiental

(Local e data)

Referéncia: Solicitacdo de destinacdo de multas e outras verbas oriundas de decisGes judiciais da

Justica do Trabalho do Parana.

Nome da entidade social

CNPJ

Publico alvo

Missdo, Visdo e Valores da entidade

Objetivos da entidade

Resumo descritivo das atividades finalisticas da
entidade, com indica¢ao de projetos ou agdes a
serem eventualmente beneficiados com a
destinacdo de recursos financeiros

Informar respectivos custos financeiros, ainda
que aproximados, a serem eventualmente
beneficiados com a destinacdo de recursos
financeiros (opcional)

Endereco atualizado, telefones de contato e
responsavel legal

Nos termos do edital de Credenciamento n® /20__, encaminho, em anexo, fotocépia dos

seguintes documentos:

l. Estatuto social atualizado e respectivos aditivos, se houver;

Il. Ata de eleigdo e posse da atual diretoria;

Il Documento oficial de identidade e cadastro de pessoa fisica (CPF) do atual representante

da entidade;

V. Documento oficial que comprove o reconhecimento da entidade como de utilidade publica

ou Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico;

V. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) obtida no sitio do Tribunal Superior do

Trabalho.

Atenciosamente,

Nome do representante legal da entidade demandante




