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1. N6s.

Sessenta anos da Justica do Trabalho, vinte e cinco anos do
Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regido, metade dos quais participo
ativamente, na qualidade de servidora.

A disting#o e responsabilidade do convite para escrever, vieram
acompanhadas de enigmatica sugestdo: tema livre! Imediata e
imprudentemente aceito. Apds alguns dias de reflexfio, ocorreu-me frase
tantas vezes dita pela Juiza Ana Carolina, com a exata entonagdo e pausas que
utiliza, munida de forte sotaque préprio ao paranaense: “O cornhecimento
hberta..”

Ja ndo havia duvida ou liberdade: o tema a ser desenvolvido
seria 0 do conhecimento.

Antes, todavia, breve incursdo pelas mutagdes que atingem o
campo de observagdo, estudo e atuagdo dos operadores do Direito do
Trabalho Sem a pretensdo de representar fendmeno isolado, as revolugdes
aqui examinadas refletem o desafio de nossa era, identificado por Pietro
BARCELLONA na complexidade. Ndo ha mais espago para a logica linear,
tudo ¢ multifacetado, descontinuo, fragmentado, transcultural e, em paradoxo,
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diante da nogdo de progresso inexoravel, da democracia eletrénica, hd um
cancelamento das diferencgas, tendéncia uniformizadora global, mediante o
universalismo juridico e liberalismo econdmico.

Adotando a categoria da complexidade para construgdo do
conhecimento, BARCELLONA através da teoria sistémica de LUHMANN,
avalia que o sistema € parcial e retroage com o ambiente, sempre mais
complicado, eis que concatena maior nimero de elementos. A dupla
destinagdo do sistema serd a redugdo da complexidade encontrada em seu
entorno, reproduzida internamente de maneira seletiva, em permanente
adaptagdo, ao que se denomina autopoiese do sistema. Caso abandonada a
seletividade — critérios proprios - o sistema perde a identidade e surge a crise;
por outra, se o sistema conserva indiferenga as constantes demandas sociais,
torna-se disfuncional e destréi-se.”

Assim, o exame que se fard considera inevitavel o didlogo
interdisciplinar e a circulagdo de dados entre os subsistemas juridico,
econdmico e politico, para manutengfo da fungfo social de cada um, ao tempo
que promove a integra¢do. Desde logo, ressalta-se, o predominio dos valores
ccondomicos capitalistas, como verificado na atualidade, deforma e
compromete a seletividade de cada subsistema, particularmente o juridico,
primordial as idéias a serem desenvolvidas.

2. As revolugdes.
2.1 Economia, trabalho e conhecimento.

A Constituigdo de 1934 (art. 115) inaugura a preocupagfio em
dispor a ordem econdmica conforme principios de justi¢a, viabilizando
existéncia digna a todos. A partir desta matriz principia o Estado Social ou de
Providéncia, de forte trago intervencionista na economia, a estimular a
industrializagdo nacional, urbanizag#o, o trabalhismo e incrementando o modo
de produgdo fordista-taylorista. Enseja aquele momento historico a criagdo da
Justi¢a do Trabalho em 1941 (somente incorporada ao Judicidrio Federal pela
Carta Politica de 1946) e edigdo da Consolidagdo das Leis do Trabalho, em
1943,

" BARCELLONA, Pietro O egoismo maduro e a insensatez do capital Colegdo
elementos de Diwreito Sdo Paulo lcone, 1995, p 22, e GUERRA FILHO, Wilhs
Santiago Autopoiese do Direito na Sociedade Pos-Moderna Introdugdo a uma teoria
social sistémica Porto Alegre: Livraria do Advogado, 1993, p 85
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No pé6s-Segunda Guerra Mundial acentua-se o paradigma da
sociedade do trabalho, mas, simultaneamente, organiza-se a revolugdo
silenciosa da globaliza¢do, hoje ruidosa formadora de questdes intrincadas,
emergentes de uma sociedade internacional. Passado curto espago de tempo,
compativel a terceira revolugéo industrial também denominada cibernética ou
da informagdo, o Estado de Bem-Estar Social perde expressio, dissonante as
pretensdes de avango da mundializagio dos mercados.” Propaga-se a
“politica” neoliberal praticada vorazmente pelos governos britdnico de
Margareth Taicher, e norte-americano de Ronald Reagan, triunfantes e
definiivos em proposigdes de desregulamentagdo e flexibilizagdo, apos a
queda do Muro de Berlim, em 1989.

Os aspectos financeiros da globalizacdo sdo os que mais
refogem aos controles governamentais. O capital ¢ volatil, ha expansdo
estratégica dos fluxos financeiros internacionais, tanto para especulagdo com
agdes, quanto para a pratica de empréstimos a taxas de juros maiores, 0 que é
agilizado pela integragdo comunicativa dos sistemas financeiros nacionais. A
instabilidade destes “investimentos” torna empresas e economias nacionais
inteiras, vulneraveis a insolvéncia instantanea, ao sabor do capital.

A desestabilizagdo dos Estados revela-se a maior violéncia,
dentre tantas, praticada desde o tltimo quartel do século XX, considerados os
efeitos perversos que provoca na sociedade de massas e de consumo,
formando populagdes de excluidos sociais.

A proposito, analisa Milton SANTOS:

“Competitividade,  consumo,  confusdo  dos  espiritos,
globalitarismo.

Neste mundo globalizado, a competitividade, o consumo, a
confusdo dos espiritos constituem baluartes do presente estado de coisas A
competitwvidade comanda nossas formas de ag¢do. O consumo comanda
nossas formas de magdo E a confusdo dos espiritos impede o nosso

DN A Indaga-se qual a racionalidade do progresso, que ndo é para o homem, ) que
constitur estamentos de ndo-incluidos que jamais usufruirdo de suas vantagens?
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entendimento do mundo, do pais, do lugar, da sociedade e de cada um de nos
(3
mesmos "

A adverténcia ressoa forte, quando lembradas as altas taxas de
desemprego estrutural do pais. Porém, é preciso guardar em mente, que o
fendmeno brasileiro ndo € unico. A Organizagfo Internacional do Trabalho
estima que, de uma for¢a de trabalho mundial de 3 bilhdes de pessoas, de 25 a
30% estdo subempregadas e, 140 milhdes de trabalhadores encontram-se
absolutamente desocupados Relata a O.1.T. que 60 milhdes de jovens, entre
15 e 24 anos, procuram, sem éxito, postos de trabalho

Em margo deste ano, a O.N U. divulgou o relatdrio Perspectivas
da Populagdo Mundial — Revisfo 2000, projetando que o mundo chegara a 9,3
bilhdes de habitantes em 2050: mais velhos, empobrecidos, urbanizados,
dependentes da globalizagdo e da migragdo

Entre os estratos sociais que os governos nfo tém éxito tutelar,
ressurge a vergonha do trabalho escravo Enunciava editorial quando da
controvérsia acerca de navio que levaria 180 criangas a bordo, na costa de
Benin, Africa: “Comércio de seres humanos aumenta 400% em uma década”
Transcreve-se grande parte do artigo, em razdo dos sérios fatos descritos:

“O trdfico de seres humanos proporciona ao crime organizado
lucro anual de USS 7 milhdes a U§ 13 milhdes. Decorre da exploragdo e do
desfiutamento de pessoas Esse mercado cresceu 400% nos ultimos dez anos

Na Africa, até criangas de 5 a 7 anos interessam Sdo vendidas
Todos os dias carregam nas costas sacos com seis quilos de produtos
agricolas Nunca trabalham menos de dez horas No mundo, o mercado da
pedofiha mantém 2 milhdes de memmnos escravizados FEm territérios
controlados pelas mdfias, encontram-se escravizadas 30 milhdes de mulheres,
exploradas na prostituigdo E a desesperada busca da liberdade conduz os
escravizados a venda dos proprios orgdos, como rim, cornea e metade do

figado

No curso deste ano, alguns fatos chamaram a atengdo da
comunidade nternacional Dia 10 foram encontrados no Canadd,

O SANTOS, Miton Por uma globalizagdo do pensamento tinico a consciéncia
unnersal 2ed, Rio de Janeiro Record, 2000, p 46
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trancafiados em contéineres, 30 homens e 6 mulheres Na quarta-feira que
antecedeu a Pdscoa, recebeu condenagdo o motorista do caminhdo-frigorifico
que tentou atravessar o Canal da Mancha conduzindo 58 chineses, mortos
durante a viagem

( ) Mas, enquanto isso tudo ocorre, o ministro da Justica, José
Gregori, ndo consegue resolver o problema dos 3,4 milhdes de criangas
brasileiras que trabalham sem remuneragdo, em carvoarias, alambiques,
corte de sisal e cana E ndo se deu conta aimda da prostituigdo infantil que se
alastra pela Regido Norte”™

No més de julho de 2001, o Instituto Brasileiro de Economia da
Fundagdo Getulio Vargas divulgou o estudo, “O mapa do fim da fome”, de
grande impacto ao concluir que no Brasil, quase cinqilenta milhoes de pessoas
sdo miseraveis, 45% delas com menos de 15 anos. Considera-se indigente,
segundo o estudo, pessoa com renda mensal inferior a R$79,00 (setenta ¢
nove reais), montante minimo para aquisi¢do de cesta bdsica de alimentos
Indaga-se: quais as perspectivas deste contingente de brasileiros? O trabalho
servil descrito no texto de MAIEROVITCH?®

Cumpre contemplar, ainda, a crescente importéncia econdmica
das categorias ocupacionais informais (trabalhadores por conta propria, sem
carteira assinada e ndo-remunerados) e o cariz de informaliza¢do das relagdes
de trabalho no Brasil®. Tais categorias reunidas aos assalariados, porém sem

9 MAIEROVIICH, Walter Fanganiello (uiz, presidente do Instituto Giovanm
Falcone de Ciéncias Crinunais, ex-secretdrio nacional antidrogas e professor visutante
da Universidade de Georgetown, Washington) especial para o Caderno Internacional,
O Estado de Sdo Paulo, 1°de abril de 2001

Y N4 A questdo da exclusdo social pelo desemprego e a submissdo humana a
condigdes servis para sobrevivéncia, centralizam os debates nternacionais, tendo sido
tema da Conferéncia Internacional do Trabalho ocorrida em Genebra, em 1999 (org
OIT) o “trabalho decente”

© N A Adota-se para metodologia, a mesma de CARDOSO JUNIOR, José Celso
FERNANDES, Suiane em A informalidade revisitada evolugdo nos tiltimos 20 anos ¢
mais uma hipdtese para pesquisa Compuntura e Andlise Mercado de Trabalho [PE
n® 14, ano 5, outubro de 2000, p 42 “Em suma, o concelto de setor informal é aqiu
trabalhado segundo uma dupla perspectiva A primewra considera informais as
atvidades assalariadas desempenhadas fora do arcabougo nstitucional legalmente
estabelecido pelo Estado, o que inclur no micleo pouco estruturado do mercado de
trabalho os empregados sem caiteira assinada e os trabalhadores néo-remuner ados
A segunda perspectiva considera nformais as atvidades ndo-assalariadas
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registro em carteira de trabatho, representavam em 1998 praticamente 60% da
ocupacdo total, em contraponto a 32% dos trabalhadores assalariados com
cartetra O chamado nucleo estruturado (trabalhadores celetistas com carteira
e funcionarios publicos civts e mulitares) apresentou taxa de variagio de
pessoal ocupado, entre os anos de 1981 ¢ 1998, de 2,1%, enquanto o nucleo
ndo estruturado, no mesmo periodo, 2,8% M

Deriva em reta razdo desta distor¢do na organizagio do trabalho
produtivo, o enfraquecimento da representagdo sindical, simbolicamente
vertficado na rivalidade havida entre Centrais Sindicais, no primeiro de maio
de 2001, marcado por eventos musicals com farta distribuigdo de prémios O
evidente distanclamento & mobihizagdo reivindicatéria de classes, objetivo das
entidades, e de transparente compreensdo do texto do professor Jorge Luiz
SOUTO MAIOR

"O resultado de tudo isto e que a nossa era estd marcada por

wma auséncia de tensdo 1deologica e por uma banalizagdo cultural que nos
8
impede de questionar o sistema politico-social 8

Diante do panorama tragado e por trds de coeficientes
estatisticos, primordial enxergar-se o horizonte da busca da digmdade
humana, valor indissociavel a cidadania, opondo-se a "imexorabilidade" da
exclusdo social Em um pais em que coexistem centros de exceléncia € o
analfabetismo, processos produtivos rudimentates (pre-fordistas), frentes de
trabalho do flagelo da seca, o crescente teletrabalho, a empresa vutual ¢ a
sofisticagdo tecnologica da industria aeronautica, imprescindivel reduzir
desigualdades e o abismo social, atraves da educagédo

Neste aspecto, a revolugdo do conhectmento esta em andamento
e demonstra virtude na politica educacional que se aperfeigoa, quando
comparada a outras, infelizmente, equivocadas Dados apurados por
pesquisadores do Instituto de Pesquisa Econdémica Aphlcada - IPLA,
apontam que no ano de 1992, 97,2% das criangas entre 7 e 14 anos, de

desenvolvidas por auténomos em que ndo ha uma separagdo nitida entre a
propriedade do empreendimento e a execugdo de suas atvidades-fim (separagdo
capual/irabalho) o que faz a categora dos trabalhadores por conta propria tambem
pertencer ao nucleo pouco estrutur ado do mercado de trabalho

N6t p 42

& Modermdade e Diretto do [rabalho Rev [SI Brasilia vol 67 n®! jan/mar 2001
p 153
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familias de renda alta, freqlientavam a escola, sendo que o indice, em 1999,
subiu para 98,9%. Entre criancas de familias com renda baixa, o indice no
periodo passou de 74,5% para 92,5%, dado de extrema relevancia, quando
comparado ao dos jovens (apos os 14 anos) também de renda baixa, cuja
permanéncia na escola saltou de 46% para 68,6%, afastando a temivel evasio
escolar.

Todavia, o conhecimento ideal ndo se confunde com a simples
educagfo para o trabalho, visando a recompensa da empregabilidade, mesmo
porque o mercado de trabalho, em ritmo célere de superagdo tecnoldgica, por
vezes exclui, até mesmo, trabalhadores mais graduados. Encontramo-nos, sem
davida, na era da educagdo continuada.

Deve-se almejar a construgdo do conhecimento e ndo o
treinamento individual, emprestar dimensdo a subjetividade do cidadio,
capacitd-lo a inserir-se criticamente no processo de compreensdo das
modifica¢des sociais, inclusive no universo do trabalho, fortalecendo suas
possibilidades de discernir, planejar e influenciar diretivas politicas e sociais.

A inteligéncia competitiva de que se ocupam as estratégias
administrativas de gestdo do conhecimento, conduzem aos sempre desejdveis
competéncia e profissionalismo, mas o nicleo revoluciondrio que o
conhecimento viabiliza ao ser humano esta para além de tais promessas.

Ndo ¢ ignorado estarmos sedimentando sociedade do
conhecimento, valor paulatinamente equiparado a recurso econdémico. Aborda
o tema Peter DRUCKER, ponderando que em futuro préximo a economia
permanecera de mercado, mas dominada pela informagdo. Descreve assim a
evolugdo:

"As industrias que passaram para o centro da economia nos
ultimos quarenta anos se baseiam na produgdo e distribui¢do de
conhecimento e informagdo, e ndo na produgdo e distribui¢do de coisas. O
produto real da indistria farmacéutica é conhecimento; as pilulas e
ungiientos ndo passam de embalagens do conhecimento. 3

As distor¢bes da retérica do conhecimento como bem
incorporado ao capital e fator de competitividade de economias, apresentam a

O Sociedade pos-capitalista. Sdo Paulo: Pioneira, 1999, p. 173.
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untca vahdade de inclinar os Estados a mvestirem na educagdo Neste sentido
1etoma-se o raciocinio de DRUCKER

"O conhecimento ndo custa pouco Todos os paises
desenvolvidos gastam em torno de um quinto de seu PNB na produg¢do e na
disseminagdo de conhecimento "%

Sempre véalido, no entanto, lembrar a Declaragdo Universal dos
Direitos dos Homens, cujo art. XXVI prescreve os objetivos do educar ¢ a
concepedo emancipadora do conhecimento

"1 Todo homem tem direito a instrugdo

A instrugdo serd gratuita, pelo menos nos graus elementares e
fundamentais A nstrugdo elementar serd obrigatéria A nstrugdo técnico-
profissional serd acessivel a todos, bem como a instru¢do superior, esta
buseada no mérito

2 A mnstrucdo serd orientada no sentido do pleno
desenvolvimento da personalidade humana e do fortalecimento do respeiio
pelos direitos do _homem e pelas hiberdades fundamentais A instrugdo
promoverd a compreensdo, a tolerdncia e a amizade entre todas as nagdes e
grupos raciais ou religiosos, e coadiuvard as atividades das Nagbes Unidas
em prol da manuteng¢do da paz " (grifou-se).

2.2 Direito do Trabalho e Justica do Trabalheo.

Ao ingressar no tema da reformulagdo do Direito do Trabalho é
necessarto distinguir, com clareza, o descompasso epistemoldgico da renttente
premissa sustentada por economistas, acerca de suposta rigidez normativa do
Direito do Trabalho péatrio constiturr causa de desemprego O discurso,
estranhamente assimilado e difundido por parcela dos juslaboralistas, presta-
se a norteat a flexibilizagdo e até desregulamentagdo do ordenamento
positivado

Questiona-se qual o propésito de se retirar qualquer virtude as
conquistas soclals materializadas no sistema legislativo? Nada alem de

YO0 Cu p 177
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mdividuahzar, maigmalmente ao espago econdmico, culpado para o grave
fendmeno do desempiego

Néo obstante a pietensdo daqueles estudos, nivels de emprego,
ciiagdo ou manutengiio de postos de tiabalho, politicas de desenvolvimento e
Investimentos constituem-se objetos proprios a Economia e a Politica,
dissociados dos fins do Direito, particulaimente porque alcanga niveis de

welevincia "a corelagdo enne desemprego e leis de protegdo ao
tabatho" '

Frisa-se a 1deia com a objetiva sintese de Jorge Luiz SOUTO
MAIOR

"Voltando ao prisma dos reflexos dessa onda na legislagdo
tabalhista o que se vertfica e que esse camnho, que esta sendo trilhado
entre nos ha varios anos ja deu mostias de sua falacia O empobrecimento
dos trabalhadores ndo esta favorecendo as empresas 1sto pela sumples razdo
de que os tuabalhadores sd@o consumidores que o capital precisa para
sobrevner "7

Retoma-se 1deia previamente desenvolvida quanto a ser
mnacertavel confundu-se dialogo e intercdmbio de dados entre sistemas, com a
subordmagao do juridico aos objetivos econdémicos

Cita-se, para exemplo, ctonica de Jose PASTORE veiculada pot
ocasido da edigdo da Medida Piovisoria n° 1 709, em agosto de 1998 Referia-
se 0 autor a M P que "instituiu” - como se impossivel antes - o trabalho em
tempo parcial, como elemento "desbr avando um pouco mais o terreno da
flevibilizagdo do tabalho no Brasil "

Munido de estatisticas internacionals, sustentava que o contrato
a tempo parcial demonstraria ser solugdo util a empregados e empregadores,
ets que bem aceito em numeiosos paises Para os trabalhadores atenderia
anselos de “mulheres casadas que desejam trabathar e cudar do lar e dos
filhos os jovens que precisam trabalhar e estudar e os 1dosos que dispGem
de algumas horas por dia para se ocupar e gerar renda adicional” Sob o

AU RANDS Mauricio Dosiegulamentagao e desemprego  observando o panorama
it nacional

WVOb i op 156
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angulo do empregador, facilitaria a aplicagdo de novas tecnologias que exijam
horarios flexivels e intermitentes, ao argumento que "esse expediente per mite
ampliat o tempo de trabatho para alem da jornada normal e pratica
horarios rregulares e ajustados as vartagbes da demanda  Sobretudo, o
tempo parcial facilia um melhor quste entre o tempo trabalhado ¢ o tempo
remunerado o que significa ganhos de produtividade "

Concluta o texto, saudando a "vahosa" alteragdo legislativa,
reclamando outras reformulagdes, nos seguintes termos

"O Brasil esta na dweg¢do certa no campo da modernizagdo
tnabalhista Mas o metodo seguido tem sido o do stop-and-go Os obstaculos
¢rtados dentro das proprias medidas modernizantes anulam grande parte de
seu objetivo e constituem verdadeiros absurdos no mundo moderno onde
tudo e feito para facilitar as contratagdes e néo dificulta-las "

O contrato a tempo parcial, com as restrigdes juridicas
contempladas na Medida Proviséria, distingutu-se do modelo proposto pela
Convengdo n° 175 da OIT, revelando que o campo social nfio se pbe a
disposigdo de experimentos arbitrarios A propalada tecnica modernizante de
flexibilizacfo legislada gerou numero infimo de empregos, todos, obviamente
precarios

O Duetto do [rabalho ha de resistun a captura defimtiva do
sujeito de duento pelas exigéncias do mercado''”

Permanecem, contudo, as tensdes geradas pela complexidade da
socledade atual, concretizadas nas profundas modificagdes no mundo do

D0 [ stado de Sdo Paulo 18 08 1998

DN Fm oconferencia proferida no Congicsso Nacional [rabalho em Crise

Dcebate Muludisciplinar 1ealizado em Curiiba de 1°a 3 de maio de 2001 Wilson
RAMOS FILHO tratou a questdo como "sequestro da subjetividade ' do trabalhador e
citando 1deias de Agostinho Ramalho MARQUES FILHO analisava que o mercado e
1ratado com caracteristicas quase humanas sweito de desejos e a humores captados
cotidianamente em frases que ndo mais estranhamos embora exoticas "o mercado
acordou nervoso” portanto o dolar sobe "o mercado reagiu bem a interven¢do do
Banco Central ' logo o dolar recua Verdadewramente o "mercado” de aparente falta
de wdentidade passou a ser o ator politico mais eficicnte da histona e de dificil quebra
de influencia Resta aperfeigoado o concerro de 'mdo mvisivel ' desenvolvido por
Adam SMITH a epoca do liberalismo
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trabalho ¢ da economia, antes relacionadas Impossivel ao Direito 1gnorat os
anselos da esmagadora matoria da populagio economicamente ativa
(praticamente 60% na formalidade, segundo os dados citados) excluida a
tutela estatal, em indiscutivel patologia social

Cumpie ao Direto do Trabalho, a fim de se 1evitalizai,
enfrentar indagacdo langada pela professora Aldacy Rachid COUTINHO

"Em torno de uma minoria, tida como privilegiada, com
trabalho formal e contrato de trabalho a prazo indeterminado gravitam os
trabalhadores informais, os temporarios, os prestadores de seivigos
autonomos os com contrato de trabalho a prazo determinado para fomento
os que wabalham para tercemizadas e subcontratadas enfun 03
trabalhadores cwa relagdo e precaria e diversa desprotegidos da let e dos
sindicatos sem  capacidade  de  pressdo  ndo-identificados  com  scus
companheiros de trabalho De longe por enquanto esprettam os exclurdos
Ate quando """

A fim de respondé-la, a oportunidade e de definu, precedendo a
recente marcha das reformulagdes legislativas por que passa o corpo de
normas positivadas, o que se visa com o Direito do Trabalho e qual o sujeito
de direrto a que se dirige

A ordem constitucional ao dispensai tiatamento aos dueitos
sociats, consubstancia no art 6° da Carta Politica de 1988, que

"Sdo dwreitos sociais a educag¢do, a saude o trabalho, a
moradia o lazer, a seguranga, a previdéncia social a prote¢do a
maternidade e a imfancia a assistencia aos desamparados na forma destu
Constituigdo " (grifou-se)

A eficacita mimima das noimas constitucionais, obiiga, desde
1988, processo hermenéutico que supere a extensfo protetiva sonmente de a
paicela de cidaddos que logra €xito em contralar 1elagdo de empiego tipica,
desctita no art 3° da Consolidacdo das Lets do Trabalho, isto ¢, suboidinada,
onetosa, personalissima e nédo eventual

Y Dueito do lrabalho a passagem de um regime despotico para um 1egime

hegemonico Revista da Faculdade Mineira de Ducito Belo Horizonte n 3e 4 1°¢ 2°
sem 1999\ 1 p 917



Recorda-se sobretudo, que as alteragdes nos meios de
organizacdo produtiva interferem agudamente nos pressupostos que o Direito
do Trabalho condicionou antever no contrato de trabalho. A subordinagdo
juridica, por exemplo, torna-se elemento quase imperceptivel no trabatho a
distancia (ou teletrabalho) e nem por esta razdo tem sido desconsiderado tal
qual contrato tipico.

Identificados os desafios estruturais do Direito do Trabalho,
primordialmente o de manter a distribuigdo igualitaria e eqilitativa dos direitos
sociais, a dindmica de adaptagdo do sistema juridico - sob pena de
desintegragdo da especialidade, por falhar na resposta adequada as demandas
periféricas - deve produzir ruptura com o sentido axioldgico das distingdes
entre trabalho rural e urbano, formal e informal, agregando todo e qualquer
trabalho humano em seu campo de andlise e protegdo.

Consiste esta a grande revolugdo do Direito do Trabalho: a de
ndo permitir ser reduzido ao Direito do Emprego. Certamente, atravessard a
Justica do Trabalho sua prépria revolug@o. O que hd pouco tempo transparecia
a perda iminente de competéncia, cogitando-se até na extingdo desta Justica
Especializada, pode se revelar, com brevidade, ampliagdo historica de
competéncia.

A atuagdo do Judiciario Trabalhista mantém-se confinada a
competéncia material fixada pelo art. 114 da Constituigdo Federal de 1988,
que indene de divida remete a jurisdigdo sobre dissidios individuais e
coletivos entre "trabalhadores e empregadores", estes ultimos definidos pelo
art. 2°, "capur”, do Diploma Celetario.

Todavia, mesmo a interpreta¢do da norma constitucional ja
admite discussdo, quando o art. 625-E, paragrafo inico, da CLT, empresta ao
termo de conciliagdo proveniente de Comissdo de Conciliagdo Prévia natureza
de titulo executivo extrajudicial, e a jurisprudéncia trabalhista aceita a
execugdo de tais titulos, mesmo que da composi¢do dos interesses das partes
deixe de haver reconhecimento do vinculo de emprego pretendido pelo
trabalhador.

A forga do Direito estd no reconstruir, traduzir o social ¢ as
mutagdes reflexas da realidade, através do pensar sistematico, criterioso, que
autoriza ao jurista trazer a linguagem juridica o que ja existe, com pretensdo
de razodvel coeréncia. O juiz, na qualidade de hermeneuta realiza a
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reconstrugdo, ainda que ideologicamente, porque a 1deologia e subjacente ao
material social A pretensdo de neutralidade ndo e viavel, circunstincia ndo
equivalente a perda da imparcialidade Abandona neste processo de tradugio
do social para o juridico, a logica ractonal, anahtica e formal

Cumpre aos servidores, outrossim, compartithar
pragmaticamente das alteracdes que se encaminham, contribuindo com o
diferencial de suas capacidades ntelectuais Empreender esforgo para tambem
compreender as reformas, atraves da aquisigio e aprimoramento do
conhecimento, buscando desenvolver senso critico quanto aos fendmenos que
se mserem e circundam o Judiciario do Trabalho

Esta, por derradeiro, sera a revolugdo do servigo publico nos
anos que virdo

3. Saudades.

O transcurso do jubileu de prata da 9*° Regifo trabalhista,
autoriza uma fuga ao tema abordado e 1mpde a lembranga saudades de
servidores e magistrados, que por razdes tantas - quer sejam projetos pessoats
distintos, quer movidos pelo involuntario - ndo partilhamos mais do convivio

Cada um guarda saudade maior e especifica, porque formam-se
lagos definitivos neste projeto comum de justica Lembro como emblema a
colega Janice Mana da Silverra Refem de invalidez fisica e em precoce
aposentadoria, agora ja ha alguns anos, exemplifica o quanto o cultivo do
conhecimento possibilita ao ser humano transcender as limitagdes de seu
caminho As dificuldades que enfrenta ndo alcangam a intelectuahdade,
expressa na autoria de livros autobiograficos, contos e poesia

Deixo-os, portanto, com as palavras de Janice

“Desde o tempo em que comecer a trabalhar, a Justiga do
Trabalho cresceu e mudou muito mas eu gostaria de ainda estar la Tenho
saudades de conviver no dia a dia com certas pessoas No organograma do
meu coragdo a Justiga do Trabalho ocupa o lugar ao lado da Faculdade, dos
amigos e do Brasi, abaixo dos meus filhos Eu? Devo estar ocupando o
coragdo todo ™'
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